


Vardeord - Gladje

ldrott ska vara roligt!

Gladjen och karleken till idrotten ska sta i centrum for all verksamhet i
Vasteras SK FK.

Vi lagger var kraft pa att belysa och uppskatta det positiva och valjer att
se mojligheter dar andra ser problem.

Genom gladje skapar vi energi och engagemang som i sin tur skapar
framgang och tro.



Vardeord - Ansvar

Foreningslivet har unika majligheter att bygga broar mellan manniskor i
en varld dar handlingar ar viktigare an ord. | Vasteras SK FK vill vi ta
ansvar bade pa och vid sidan av planen och arenorna.

Vi erbjuder en plats dar vardet pa manniskor ar lika oavsett kon,
etnicitet, religion, laggning, funktionsnedsattning eller alder. Genom
samarbete med skolor, andra idrotter och 6vriga samhallet sa pratar vi
inte bara om integration utan lever med den i var vardag.

Genom ett starkt varumarke sa ger det oss en unik mojlighet att fa flera
att idrotta, engagera sig och vaxa som manniskor.



Vardeord - Gemenskap

Vasteras SK FK ar en gemenskap dar vi gor varandra battre och
idrottsupplevelsen till nagot storre. Hen hjalper och stottar varandra i
alla lagen. Med var energi och engagemang kan hen skapa oférglomliga
minnen. Det kommer ibland att bli fel pa vagen men da forenas vi
tillsammans i karleken till Vasteras SK FK.

En VSK:are star for ett helhetsgrepp, som omfattar alla som ar i
verksamma inom Vasteras SK FK. Vi vill framsta som goda forebilder

bade pa och vid sidan av planen och det ar darfor viktigt for oss som
forening att detta efterlevs och fdljs.

En VSK:are star upp for foreningens grundlaggande varderingar och
skall pragla upptradande bade pa och vid sidan av traningar och
matcher samt i andra sammanhang dar man representerar Vasteras SK
FK.



Ledstjarnor

Vasteras SK har fem ledstjarnor som sammanfattar foreningens uppfattning
om vad som kannetecknar en VSK:are

* En VSK:are visar alltid respekt gentemot manniskor, oavsett alder,
nationalitet, kon, etnicitet, religion, kultur, sexuell laggning, kdnsidentitet
eller fysisk och psykisk formaga.

* En VSK:are tar aktivt avstand mot vald, mobbning, rasism, droger och
dopning samt nyttjandet av alkohol i samband med VSK-aktiviteter

* En VSK:are gor sitt basta pa traningar och matcher. Hen stottar och hejar
pa sina kompisar bade i det egna laget och i andra VSK-lag.

* En VSK:are upptrader pa ett juste satt gentemot medspelare och
motstandarnas spelare, ledare, foraldrar och askadare.

* En VSK:are Vi foljer lagar och regler pa och vid sidan av planen och fuskar
sig inte till oss fordelar i nagra avseenden.



Férhallningssdtt mot varandra

Med ett gemensamt forhallningssdtt mot varandra inom féreningen kan vi sdkerstélla och
oka klubbkdnslan inom féreningen. Vi vill att du som VSK:are ska

... vara delaktig och ta och ge ansvar.

.. vara disciplinerad och félja 6verenskommelser.

.. vara drlig och inte lova saker som inte efterlevs.

.. vara en god ambassador och forebild for de yngre i VSK.

.. ta dig tid att hédlsa och prata med den yngre i féreningen.

.. vara stolt éver att representera VSK.

.. vara édmjuk och frémja samarbetsklimat bade inom VSK och med andra féreningar.

... se och hdlsa pa alla VSK:are, om du inte kéinner personen sa hélsar du pa klubbmdarket.
.. vara VSK:are 24 timmar om dygnet och pa livets olika arenor férvidntas agera ddérefter.



Handlingsplan vid avvikelser fran féreningen a
vdrdegrund: |

1. Tranare ger spelare feedback pa vilket beteende som inte dr acceptabelt. Férandrar
spelaren beteendet stannar det har.

2. Fortsatter spelaren i fraga med samma beteende kopplas akademichef in for samtal
om forandring.

3. Fortsatter spelaren med beteendet efter detta kopplas foraldrar till spelaren in. Da ar
tranare, akademichef samt foraldrar narvarande vid mote med spelaren.

4. Skulle inte beteendet férandras efter 1-3 sa kommer spelarens plats i verksamheten
stallas till forfogande.

Vardegrundsansvarig i foreningen kopplas in direkt nar akademichefen blir involverad i
incidenten. Incidenten dokumenteras i foreningens arkiv for vardegrundsincidenter.

Uppmarksammar foraldrar beteenden som inte ar i enlighet med klubbens vardegrund
kontaktas akademichef.






