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Styrelsemöte 2020-09-16

	Närvarande
	Jeff Robertson, Per Algback, Fredrik Hagebris, Linn Rix, Henrik Dahlin, Cecilia Jönsson, Jesper Skog (adjungnerad)


	Spelar representant
	

	Tid och Plats
	16 september 2020 19.00-21.00 i Lödde Idrottshall, Löddeköpinge

	
	

	§1
	Mötets öppnande
Per förklarade mötet öppet.

	§2
	Val av justerare
Linn Rix valdes att justera protokollet.

	§3
	Godkännande av dagordning
Dagordningen godkändes enligt tidigare protokollförfarande.

	§4
	Genomgång föregående mötesprotokoll
Uppföljning av de To Do-punkter som är fetmarkerade.
- Ännu inte fått datum för baskurs av Bjarne. @Bjarne att komma med datum
- Antikränkningspolicyn på G @Linn ska stämma av några punkter innan den skickas ut och till på remiss
- EMP-utbildningen, 28/9 nybörjare 29/9 erfarna @Jesper skickar ut mail och påminner om att ta med dator.

	§5
	Omvärldsbevakning
Ingen uppdatering vid detta möte.

	§6
	Ekonomi
Ekonomiska läger ser bra ut.
271 inbetalningar av medlemsavgifter så här långt.
Inbetalningar från LOK-stöd och RF har nyligen betalats ut till oss.
Fler intäkter på ingång.
Vikingaspelen oklart ännu, men ser bra ut. Solidsport 12300 kr att fakturera för den 12 och 13 sept.
Stora väntade utgifter på gång, bla i december genom avlöning till unga ledare och vissa tränare.
Diskussioner om att ev. anställa en ”materialare” på deltid. @Per undersöker Kävlinge Kommuns Enkla jobb.

	§7
	Verksamheten
a. (i)
Diskussion om benämning av tränare/lagledare/lagförälder. Förslag: tränare=tränare
lagledare=föräldrar/vuxna i laget som stöttar unga ledare på träningarna och med det administrativa runt laget men som inte nödvändigtvis "kan" handboll
lagförälder=ansvarig för kioskbemanning med mera kring arrangemang som handbollens dag med mera. @beslut på nästa styrelsemöte

Förslag att kalla de unga lagens tränare/lagledare (födda -12/-13 och -14/-15) nu i höst och att sedan kalla 1 förälder/spelare till ett eller två föräldramöte. @Jeff och Per kallar till möte

Förslag att hitta rutiner för hur vi lär upp nya lagledare/tränare. Ta fram en beskrivning. @Jeff börjar spåna på ett årshjul och ett dokument om vad som förväntas.

[bookmark: _GoBack]@Jeff och Per tar så småningom fram lathund till nya tränare.

Förslag att styra upp detta innan sommaren så att klubben vet vem som startar upp de nya lagen. @Vem?

b. Corona-läget (d) 
Svenska handbollsförbundet släppte riktlinjer om JSM och USM förra veckan. Publik kräver egentligen numrerade sittplatser.
Tidigare beslutat att tillåta 1 förälder/spelare på JSM på lördagen, om detta funkar bra kan vi köra fler på söndagen. Jesper och Per har koll på detta

c. Förfarande vid USM pga Corona (b)
5 helger i rad USM på hemmaplan, efter kommande helg utvärderar vi och fattar beslut om hur vi gör på USM Oklart om regler ang. seriematcher.

d. Förfarande vid seriespel pga Corona (b)
Vet ej ännu.
laget.se hämtar serien från svenska handbollsförbundet, men svenska har ändrat sin plattform så det länkas inte, @Jepser skickar ut blänkare till ledarna om att synkningen inte fungerar

e. Herrarna i div 3! Vad innebär det för oss? (d)
Herrarna har fått plats i div 3, detta innebär att vi kommer att ligga i både 3:an och 4:an, födda 2003 och äldre. Detta är positivt för laget för att kunna behålla spelare. 
Drar sig ev. ur juniorserien.

	§8
	Värdegrund och policy (ar rum 4Linns tankar kring arbetet framåt (i))
a. Linns tankar kring arbetet framåt (i)
Referensgrupp när antikränkningspolicyn går ut på remiss?
@Linn ska höra med Mirja och några fler inför remiss. Spelare bör vara 14 år för att vara med i referensgrupp. 06 och äldre. Linn behöver namn på vem hon ska kontakta. @Linn återkopplar när det finns ett klart utkast.
Frågan är hur vi arbetar med denna policy sen? Detta bör in i ett årshjul och att denna tas upp regelbundet med ledarna och i sin tur med spelarna.@Vem? Vilket årshjul? ”Ledarmöteshjulet?”

@: Linn uppdaterar kontaktinformationen i krisplanen.
@: Jesper ber Cedervall trycka fler röda tråden

	Hej.
	Arrangemang
a. USM (b) 
Efter helgen utvärderar vi om vi ska ha publik eller ej.
b. Vikingaspelen.
Utvärderas efter att spelen är klara.
Problem med dåligt nätverk, ev. en långsiktig lösning på G, men inte till helgen. Alternativet är 5 mobila rauters, 2500 kr tot. Egen internetuppkoppling.
@Henrik köper in detta.


	§10
	Tävlingar
Ingen uppdatering vid detta möte.

	§11
	Sponsorer
a. Hur går vi vidare med Marknadsgrupp? (d)
@Per, Bjarne och Lasse Dihle går ut med ett mail om att alla som är intresserade av markadsföring ska koma till Lucy´s för en uppstart. Per, Lasse och Bjarne bestämmer när.

	§12
	Kiosk
Ingen uppdatering vid detta möte.

	§13
	Övrigt
a Unga ledare: 
@Jeff, de unga ledarna ska kallas till en träff(?) alt i alla fall få reda på vilka lag de ska ha inom kort 

	§14
	Mötets avslutande
Per förklarade mötet avslutat. Nästa möte är planerat till 14/10 19.00-21.00 i LIH.



Vid protokollet:  		


______________________________________	___________________
Cecilia Jönsson			Linn Rix
Mötets sekreterare			Justerare





















Bevakningslista
	Beslutsdatum
	Vad
	Återrapportering
	Status
	Ansvarig

	2017-12-11
	Beträffande skolhandboll: Mail skall skickas till ledarna då inbokning sker på skolorna för att de ska kunna vara lite förberedda. Årskurs 1-3 som är aktuellt.  
	Innan sportlovet
	Öppen
	Kansliet – info till JS


	2017-01-13
	Antikränkningspolicy skall utformas under 2018 med efterföljande Highfive-certifiering via Rädda Barnen. 
	Hösten 2018
	Öppen
	MJ

	2017-01-13
	Kommunikationsplan ska utarbetas under hösten 2018. Görs i samarbete med Emme Adébo på Skånes Handbollsförbund.
	Våren 2018
	Öppen
	MJ + JS

	2017-12-11
	Kompetensinventering skall delegeras till respektive ledare som tar det vidare med sina lags föräldrar.
	Under våren 2018
	Öppen
	BP

	2017-12-11
	Uppföljning av Lundaspelen, lista för- och nackdelar samt vad vi ska tänka på.
	I början av 2018
	Öppen
	BJ

	2018-09-04
	Söka sanktion för vår inomhuscup Vikingaspelen.
	Våren 2019
	Öppen
	JS

	2017-12-11
	Nominera ledare till Sparbankens Stiftelse.
	Senast 2018-03-31
	Öppen
	BP + MH

	2017-12-11
	Informera på nästa ledarmöte att vi måste bli bättre med redovisning av LOK-stödet då denna post kan förbättras. Lundaspelen måste registreras till exempel och även cuperna. Diskutera samt köra en kortare utbildning.

	Kontinuerligt
	Öppen
	PA
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