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Styrelsemöte 18/8-2020

	Närvarande
	Jeff Robertson, Per Algback, Fredrik Hagebris, Linn Rix, Henrik Dahlin, Cecilia Jönsson, Jesper Skog (adjungnerad), Bjarne Persson (sent). 


	Spelar representant
	

	Tid och Plats
	18 augusti 2020 i Lödde Idrottshall, Löddeköpinge

	
	

	§1
	Mötets öppnande
Per förklarade mötet öppet.

	§2
	Val av justerare
Henrik Dahlin valdes att justera protokollet.

	§3
	Godkännande av dagordning
Dagordningen godkändes enligt tidigare protokollförfarande.

	§4
	Genomgång föregående mötesprotokoll
Diskussion fördes kring föregående protokoll generellt.

	§5
	Genomgång bevakningslista
Ingen uppdatering vid detta möte.

	§6
	Ekonomi
Fredrik hade genomgång av ekonomin inför styrelsemötet. 
 

	§7
	Verksamheten
a. Bjarne och Jeffs hade genomgång om "läget i lagen".
b. Corona-läget (d)
a. Beslut – följa Bestämmelser Corona, HT 2020
b. Ligger på ledarna att se till de följas
c. Förfarande vid USM pga Corona (b).
d. Stormöte/föräldramöten 26 aug (b).
a. Göra PPT från styrelsen som alla ledare kör genom
i. @ Linn ska fixa grunden baserad på förra året
ii. Kortfattad och enkelt
iii. Bild på styrelsen
b. Dela upp klassrum under Ledaresmöte på torsdag
i. 18.00-19.15
ii. 19.30-20.45
c. Begränsa till en vårdnadshavare per barn helst
e. Ledarmöte tors 20 aug (d)
a. Linn med?
b. Bara vuxna ledare
c. Drar upplag med Stormöte
f. Team Sportia-dag? (b)
a. @ Bjarne diskutera och bestämma dag med Benny
g. Domar- och funktionärskurser (i)
a. EMP utbildning
i. @ Jesper o Henrik fixa digitalt anmälan
1. Nybörjar nivå (förenings funktionär)
2. USM nivå (disktriksfunktionär – U15 upp till D2,H13)
b. Domarkursen
i. @ Jesper o Henrik fixa digitalt anmälan
1. Mini-handboll (steg 1) – födde 2006
2. Steg 2 (upp till U-13) – födde 2005
c. Ledare Baskurs
i. @ Bjärne att ge datum
ii. @ Jesper o Henrik fixa digitalt anmälan – alla ledare

	§8
	Värdegrund och policy (Linns tankar kring arbetet framåt (i))
a. Antikränkningspolicy
a. Inte beslutats
i. Behövas jobbas genom lite till
ii. Redovisas
iii. Beslutas
b. Linn ska ta fram ett slutgiltig förslag att ta beslut
i. @skicka även till Martin (RFSC)
b. Utveckla värdegrunde utifrån ledarskap och ledare
i. Ledare ge feedback till varande
1. Jobba över lag gränsen
c. Styrelse efterleva värdegrunde
d. Ledare måste uppfylla värde
e. Behöver förändrings arbetet
f. Värdegrundsdel ska vara tydligare
g. Svagalänkar
a. Bryta upp workshops
b. Tänka runt att inkludera breddare
h. Ta fram mindre antal mål – kanske 1 per år.

	§9
	Arrangemang
a. Vikingaspelen (b).
a. Jonas inne på att köra
i. Tejpa upp områden till olika lag
ii. Frågor runt behöv av kiosk
1. @ Jonas visa budget räkningar (Per)
b. Beslut:
i. Satsa på Solidsport
1. @ Jonas pratar med de som körde Lundaspelen
ii. Vi kör på Vikingaspelen
iii. Ingen kiosk
b. USM (b).
a. Beslut:
i. Ingen kiosk på USM
ii. Bara spelaren som är uttagen får vara med
1. Bortresa
2. Hemma match – andra spelare som inte är med matchtruppen får inte titta på matchen från läktaren

	§10
	Tävlingar
.

	§11
	Sponsorer 
a. Hur går vi vidare med Marknadsgrupp? (d).
a.  Lasse Dihle – vill hjälpa till men vill inte ha ansvar eller vara med styrelsen.

	§12
	Kiosk
Ingen uppdatering vid detta möte.

	§13
	Övrigt
Möten
a. 16/9
b. 14/10
c. 11/11
d. 11/12 – Med lite mat


	§14
	Mötets avslutande
Per förklarade mötet avslutat. Nästa möte är planerat till 16 septembr 2020 i LIH.



Vid protokollet:  		


______________________________________	___________________
Jeff Robertson				Henrik Dahlin
Mötets sekreterare			Justerare





















Bevakningslista
	Beslutsdatum
	Vad
	Återrapportering
	Status
	Ansvarig

	2017-12-11
	Beträffande skolhandboll: Mail skall skickas till ledarna då inbokning sker på skolorna för att de ska kunna vara lite förberedda. Årskurs 1-3 som är aktuellt.  
	Innan sportlovet
	Öppen
	Kansliet – info till JS


	2017-01-13
	Antikränkningspolicy skall utformas under 2018 med efterföljande Highfive-certifiering via Rädda Barnen. 
	Hösten 2018
	Öppen
	MJ

	2017-01-13
	Kommunikationsplan ska utarbetas under hösten 2018. Görs i samarbete med Emme Adébo på Skånes Handbollsförbund.
	Våren 2018
	Öppen
	MJ + JS

	2017-12-11
	Kompetensinventering skall delegeras till respektive ledare som tar det vidare med sina lags föräldrar.
	Under våren 2018
	Öppen
	BP

	2017-12-11
	Uppföljning av Lundaspelen, lista för- och nackdelar samt vad vi ska tänka på.
	I början av 2018
	Öppen
	BJ

	2018-09-04
	Söka sanktion för vår inomhuscup Vikingaspelen.
	Våren 2019
	Öppen
	JS

	2017-12-11
	Nominera ledare till Sparbankens Stiftelse.
	Senast 2018-03-31
	Öppen
	BP + MH

	2017-12-11
	Informera på nästa ledarmöte att vi måste bli bättre med redovisning av LOK-stödet då denna post kan förbättras. Lundaspelen måste registreras till exempel och även cuperna. Diskutera samt köra en kortare utbildning.

	Kontinuerligt
	Öppen
	PA
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