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ORGANISATION 
 

VETLANDA FF:S ORGANISATION. 
Styrelsen väljs på årsmötet. Styrelsen har ansvaret för föreningens verksamhet dess 
organisation och ekonomi. 

 

SEKTIONER 

Föreningen är uppdelade i olika sektioner med ordförande eller sammankallande. För 
närvarande gäller nedanstående. 

• Styrelse 

• Fotbollssektion Herrar. Representant i Myresjö/Vetlanda FK:s styrelse 

• Fotbollssektion Damer. Representant i FC Vetlanda Dam:s styrelse 

• Ungdomssektion 

• Materialgrupp 

• Anläggningssektion 

• Lotterisektion 

• Biljettkommitté 
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SPELARE 
VETLANDA FF:S SPELARE SKALL: 

• Vara medlem i Vetlanda FF 

• Ställa upp vid gemensamma aktiviteter och sammankomster 

• Visa gott uppförande och ta ansvar för sina handlingar 

• Respektera ledare, kompisar, motståndare och domare 

• Använda vårdat språk 

• Motverka mobbing och ta avstånd från alla former av rasism, 
främlingsfientlighet och alla typer av diskriminering 

• Använda sig av ” Fair Play ” 

• Sträva efter att ha en sund livsstil 

• Respektera tider vid såväl träning som match 

• Meddela tränare i god tid vid eventuell frånvaro 

• Ha hög närvaro vid träning för sin individuella utvecklings skull 

• Som spelare ska man kunna ta emot instruktioner och följa dessa 

• Ledare och spelare har en dialog om vilka förutsättningar som gäller vid 
matchuttagning. Dessa riktlinjer är en grundförutsättning tillsammans med 
godkänd träningsnärvaro för att bli erbjuden match 

• Spelaren ska kunna följa och hantera de riktlinjer som finns uppsatta för laget 
och Vetlanda FF. Om man trots flera tillsägelser upprepade gånger bryter mot 
dessa riktlinjer kan man under pågående träning få kliva av. Om ett dåligt 
beteende upprepas under en längre period kan det leda till avstängning från 
träning, match och cuper. Blir detta aktuellt kommer alltid en dialog föras med 
vårdnadshavare. 

• En gång per år bidra och sälja det som föreningen arrangerar t ex Newbody, 
Kakservice eller liknande. 
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FÖRÄLDER 
FÖRÄLDRAR TILL SPELARE I VETLANDA FF SKALL: 

• Sträva efter att delta på lagets/gruppens föräldramöten 

• Ta del av det material du får från föreningen 

• Ansvara för att ditt barn kommer i tid till träningar och matcher, samt att 
barnen har rätt utrustning med sig 

• Ansvarar för att ditt barn inte tränar när de är sjuka 

• Låta föreningens utbildade tränare ansvara för barnen under match och 
träning 

• Se domaren som en vägledare – kritisera inte hans/hennes bedömningar 

• Uppmuntra ditt barn och lagkamraterna vid såväl medgång som motgång 

• Vara medvetna om att du är representanter för Vetlanda FF vid träning, 
matcher samt cuper 

• Ha ett vårdat språk som publik 

• När det är möjligt erbjuda din hjälp till ledare och tränare (ex. transport till/från 
matcher) 

• Motverka mobbing och ta avstånd från alla former av rasism, 
främlingsfientlighet och alla typer av diskriminering 

• Kom ihåg att det viktigaste är att ditt barn trivs och har roligt tillsammans med 
kamrater och ledare i Vetlanda FF 

• Ta del av de riktlinjer som finns i vår spelarutvecklingsplan. 

• Har man som förälder synpunkter på hur träningar eller matcher fungerar tar 
man det i första hand med ledaren efter avslutad träning/match. Vetlanda FF 
är öppna för en dialog mellan föräldrar och ledare och att man tillsammans 
kan få klarhet i eventuella synpunkter. Självklart görs detta då barnen och 
ungdomarna inte är närvarande. 

• Får man inget gehör från ledaren vänder man sig till Vetlanda FFs styrelse. 

• Vid de yngre lagen bör en förälder eller nära anhörig finnas närvarande vid 
träningar samt matcher. 
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 FOTBOLLSSKOLA 
Föreningen skall varje år erbjuda Ungdomar en fotbollsskola. 

Denna kommer att vara fyra dagar och vara förlagd till Vetlanda FF:s fotbollsplan 
Vitalavallen. Fotbollsskolan inriktar sig till åldrarna 7 – 13 år. 

För att Fotbollsskolan skall fungera krävs ledare och föräldrar som ställer upp. 

Instruktörer är viktig del och där får de äldre ungdomarna i föreningen utbildning för att 
klara av en lägervecka. 

De som blir Instruktörer har själva varit med som yngre på fotbollsskolan. 

De har en bra erfarenhet hur de vill att en bra ledare skall vara och kan nu själva 
praktisera detta under veckan. Föräldrar behövs för att laga mat och vara med vid 
måltiderna. Viktigt att vuxna finns på anläggningen under veckan. 

För många av deltagarna är det första gången man är på läger och därför finns det även 
faddrar som hjälper instruktörerna. Huvudansvaret har föreningen som har utsett en 
Lägerchef. 

Vetlandas fotbollsföreningar har tillsammans arbetat fram lägerveckans innehåll. Sedan 
är det upp till Vetlanda FF att sätta sin prägel på Fotbollsskolan. 
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LEDARE 
 VETLANDA FF:S LEDARE SKALL: 

• Vara medlem i Vetlanda FF 

• Vara medveten om att du alltid representerar Vetlanda FF vid matcher, 
träningar och fritid 

• Deltaga i de ledarträffar du kallas till 

• Som ledare säkerställer du inför varje säsong att rätt spelare är registrerade i 
laget.se samt i Smålands FF ( fogis) 

• Meddela spelare/föräldrar träningstider, matchtider, samlingar m.m. 

• Värna om gemenskapen, sammanhållningen och kamratandan 

• Ge ungdomarna en positiv livsstil och syn på medmänniskor 

• På ett positivt sätt leda, uppmuntra och motivera dina spelare 

• Skapa bra relationer med spelare, föräldrar, motståndare och domare 

• Förmedla respekt genom att själv respektera spelare och ledarkollegor 

• Föregå med gott exempel och använda ett vårdat språk 

• Arbeta för att hålla fotbollen drogfri 

• Tänka på att barnen inte gör som vuxna säger, utan att de gör som vuxna gör 

• Sträva efter att låta samtliga spelare blir sedda och lyssnade på 

• Sträva efter att vid ev. konflikter finna konstruktiva lösningar 

• Ta avstånd från alla former av mobbing, rasism, främlings-fientlighet och alla 
typer av diskriminering 

• Komma först och gå sist vid träningar och match samt se till att 
omklädningsrum är städat och material inplockat 

• Som ledare ansvarar du för att uppvisa ditt belastningsregister inför varje ny 
säsong 

• Utbilda spelare i fotbollens grunder och sätta spelarens utveckling före 
matchresultat och tabellplacering enl. vår spelarutvecklingsplan. 

• Informera spelarna om riktlinjerna i vår spelarutvecklingsplan. 
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• Det finns uppsatta riktlinjer för alla våra fotbollsspelare och om en spelare inte 
följer dessa trots flertalet tillsägelser rekommenderas du som ledare ställer av 
spelaren från pågående aktivitet. Om ett dåligt beteende upprepas under en 
längre period ska du som ledare ta beslut på att stänga av en spelare från 
träning, match och cuper under en överenskommen period. Allt ska ske i 
samverkan med spelare/vårdnadshavare samt rapporteras till styrelsen. 

 

NY LEDARE 

Som ny ledare i Vetlanda FF erhåller du träningsoverall och piké. Som återkommande 
ledare erhåller du möjligheten att plocka ut nya föreningskläder till en förutbestämd 
summa per år. Se mer information under punkten ”Föreningskläder” 
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EKONOMI, ARVODE OCH 
ERSÄTTNINGAR  
 

EKONOMI 

Alla ekonomiska beslut kring föreningens ekonomi fattas av styrelsen.  

 

LAGKASSOR 

Lagkassor skall stå på föreningens konto som är öppnat för detta ändamål. Förteckning 
av lagens tillgodohavanden bokförs av kassören och ändamålen för lagkassan är 
gemensamma aktiviteter. De pengar som samlats in är till laget och alla är med och 
delar på pengarna i laget. Om man inte kan vara med på lagets aktivitet som bekostas 
av lagkassan kan man inte få ut ”sin del” av lagkassan. Lagkassan skall nyttjas 
tillsammans av laget och det är inte tillåtet att skapa individuella delar av lagkassan. Om 
ett lag upplöses och inga spelare finns kvar i föreningen tillfaller lagkassan Vetlanda FF 
men om det finns spelare kvar i föreningen och de går samman med ett annat lag kan 
lagkassan användas av det nya sammanslagna laget.  

Tanken med lagkassor är att de skall användas under 1-3 säsonger. 

Uttag av lagkassans medel skall redovisas mot underlag i form av kvitto eller faktura.  

 

FÖRENINGSFÖRSÄLJNING 

Föreningen ordnar årligen en föreningsförsäljning där överskottet går till föreningen 
samt en del till respektive lagkassa. Utöver det sker försäljning av bingolotter i samband 
med jul och påsk. 

Respektive lag får utöver detta anordna egna försäljningar om det inte påverkar 
föreningsförsäljningen negativt. 
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AVSLUTNING 

I samband med avslutning står föreningen för 50 kr/deltagare och ledare där man får 
göra en valfri aktivitet. Föreningen försöker ordna sponsring från någon av de lokala 
restaurangerna så pengen kan användas där. 

 

MEDLEMSAVGIFTER  

Alla spelare och ledare i föreningen måste betala medlemsavgifter. Medlemsavgifterna 
bidrar till föreningens ekonomi och hjälper till att täcka kostnader för verksamheten, 
såsom utrustning, lokaler och evenemang. Det visar också att man frivilligt stödjer 
föreningen och dess mål. Det skapar en känsla av tillhörighet och engagemang bland 
medlemmarna 

För aktuella avgifter, se: Dokument | Vetlanda FF 

 

CUPER  

Vanliga cuper under säsong  

Varje lag i föreningen får 2 cuper per säsong där föreningen betalar anmälningsavgift 
för laget, upp till totalt 4 000 kr. Vid dessa cuper betalar även föreningen gästkort för 2 
ledare per lag som anmäls. Vill man åka fler ledare än 2 per lag bekostas detta av 
lagkassan eller får man ta in pengar från spelarna så att det täcker gästkortskostnaden 
för de extra ledarna.  Se dock nedan kring ansökan från Wernerstiftelsen. 

Om man vill spela fler cuper under en säsong måste man betala anmälningsavgiften 
från lagkassan eller ta in pengar från spelarna så att det täcker anmälningsavgiften.  

Cuper utöver de två fria cuperna hanterar man helt själv från lagets sida.  

Man anmäler, administrerar och betalar allt själv oavsett om det är en föreningsbetald 
cup eller en cup utöver de två fria.  

På detta sätt minskas även administrationen för både kanslist och kassör.  

 

CUPREDOVISNING 

Redovisningar av lagkassa och cuper hanteras av Vetlanda FF:s kassör. 

 

https://forening.se/pengar/medlemsavgift/
https://forening.se/pengar/medlemsavgift/
https://forening.se/pengar/medlemsavgift/
https://forening.se/pengar/medlemsavgift/
https://forening.se/pengar/medlemsavgift/
https://www.laget.se/VetlandaFF/Document
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ANSÖKAN WERNERSTIFTELSEN 

I de fall där ansökan av cupmedel skall göras till Wernerstiftelsen, så skall styrelsen 
informeras innan ansökan görs. Detta då vi i vissa fall gör gemensamma ansökningar 
om flera åldersgrupper skall åka på samma cup. Ansökan till Werner skall innehålla 
kostnad för resa, anmälnings- och deltagaravgift samt ev tillkommande kostnader för 
mat och dryck. I de fall då vi erhåller medel från Werner så skall även gästkorten på de 
två ledarna ovan fördelas ut på deltagarna. Föreningen står dock fortsatt för 
anmälningsavgiften för cupen/turneringen. 

 

FÖRENINGSKLÄDER OCH MATERIEL  

MATCHKLÄDER  

Föreningen lånar ut matchtröja, shorts och strumpor till spelarna i föreningen. Dessa 
ansvarar men själv för och använder vid matcher. Det är inte tanken att detta är några 
träningskläder som skall användas vid träning. Tänk på att tvätta ut och in och använd 
inte sköljmedel. Om man blir av med sin matchtröja kostar det 200 kr att köpa en ny och 
blir man av med shortsen kostar dessa 150 kr. För målvakter gäller att man lånar 
matchtröja men man får ett par målvaktshandskar per säsong i åldern 12 år och uppåt. 
För yngre lag får man låna handskar av föreningen. 

Vi trycker aldrig namn på barn och ungdomars matchkläder, det är klubbens kläder och 
det är viktigt att kläderna kan ”gå i arv”.  

 

FÖRENINGSKLÄDER - TRÄNINGSOVERALL OCH TRÄNINGSKLÄDER  

Föreningskläder finns att inhandla via Intersport. Utprovning kan ske i butik och 
beställning sker via föreningens webshop. https://team.intersport.se/vetlanda-ff  

För ledare gäller att man får en träningsoverall, en träningströja och en piké när man 
börjar som ledare i föreningen. Vid varje år sedan får man sedan ett bidrag om 
kostnaden upp till 750 kr och detta skall redovisas mot kvitto på särskild blankett, se 
xxx. Enbart kläder där föreningens logga är tryckt beviljar kostnadsersättning. 

 

  

https://team.intersport.se/vetlanda-ff
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ERSÄTTNING LEDARE 

Ersättningar till ledare beslutas i styrelsen, riktlinjen är att inga ersättningar betalas ut, 
men om man tränar lag där man inte har egna barn kan ersättning betalas ut efter 
beslut av styrelsen. 

 

KOSTNADSERSÄTTNING SPELARE - LÄGER/SPELARUTBILDNING 

Generellt har inga spelare i föreningen någon ersättning men kostnadsersättning för 
uppdrag där man blir kallad och utvald utgår med 100 % av avgiften för läger eller cuper 
där man är iväg mer än en dag. I stort sett är det Smålandsläger eller ev Riksläger som 
ersätts med hela kostnaden. Detta då det är viktigt att spelare från vår förening har 
ekonomiska möjligheter att representera Vetlanda FF i dessa sammanhang.  

• Öppna läger/utbildningar som man själv anmäler sig till betalar spelaren själv. 
• Läger man blir uttagen till betalas av föreningen. 

 

KIOSK  

Respektive lag ansvarar för egen kiosk under året och på sina egna seriematcher. 
Överskott hanteras av laget självt och sätts periodvis in på lagets lagkassa.  

Varje lag kan också bli tilldelad att vara värd för seniorlagens hemmamatcher. I 
värdskapet ingår då att ta ansvar för entrén, sälja lotter och stå i kiosk. I dessa fall står 
föreningen för inköp av kioskvaror och överskottet vid dessa tillfällen går till föreningen. 
Lathund, se xx 

 

SPONSRING  

Det är inte tillåtet med egna lagsponsorer med eget tryck på kläder som används när 
laget representerar VFF oavsett om det gäller träningskläder eller fritidskläder. VFF är 
vårt varumärke och föreningen bestämmer vem och även värdet på att synas 
tillsammans med oss. 


