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1.

Inledning

Valbo FFs policy och riktlinjer &r en vagledning fér spelare, ledare, féraldrar och andra som
berérs av Valbo FFs verksamhet

Policyn och riktlinjerna har tagits fram i syfte att:

O O O O O

Skapa tydliga och enhetliga riktlinjer for samtliga trédnare och ledare i féreningen
Ge foraldrar och andra anhdriga en forstaelse for hur verksamheten bedrivs

Ge den enskilda spelaren stdd i sin sportsliga och personliga utveckling.

Ger foreningen respekt och gott renommé i kontakten med andra féreningar
Bidra till Valbo FFs lansiktliga utveckling

Policyn &r ett levande dokument som standigt uppdateras och utvecklas.

o

Valbo FFs styrelse ar ytterst ansvarig fér policyn och all revidering av dokumentet
beslutas av styrelsen pa ett styrelseméte. Styrelsen ansvarar for att féreningens
policy och riktlinjer finns tillgangliga pa hemsidan. Dokumentet ska revideras minst en
gang per ar och finns som en stdende punkt pa alla styrelsemdéten och pa arsmétet.

Valbo FF

e}

O O O 0O

ar fotbollsklubben dit alla &r valkomna pa sina villkor och skall ges mgjlighet

att ha gladjen att vara en del av fotbollsfamiljen

strévar efter att tranare och lagledare skall vara valutbildade och visa gott omdéme
skall vara det naturliga féreningsvalet fér barn och ungdomar i Valbo

stravar efter att ha lag i alla aldersklasser bade pa pojk- och flicksidan

stravar efter att vara sjalvférsérjande av spelare till seniorverksamheten

skall vara en klubb med positiv framtoning och hérlig atmosfar, dar alla skall

kunna ka&nna foér Valbo FF

2. Vision och malséttning

Vision



Valbo FF — Den valkomnande klubben dar gladje och
utveckling star i fokus!

Malsattningar

Malsattningen fér ungdomsverksamheten &r att erbjuda en positiv, gladjefylld, aktiv och
utvecklande verksamhet. For det allra yngsta lagen &r vi mana om att skapa ett bestaende
intresse for fotboll utan hets och tvang.

Vi jobbar for att behalla s& manga spelare som méjligt genom uppvéaxtaren upp mot
junioraldern och att fylla pa seniorlagen med unga spelare fran den egna verksamheten.

Alla vara barn och ungdomar i féreningen ska kénna att alla ar lika varda.

Det ska vara tryggt och roligt att tillhéra Valbo FF. Vi vill fostra spelare och ledare till
ansvarsfulla manniskor som respekterar regler och normer, bade pa och utanfér
fotbollsplanen.

Féreningens malséttningar ar:

o Vara féreningen dar alla barn och ungdomar far utvecklas efter sina individuella
férutsattningar

Efterstrava en bred férankring och ett stort engagemang bland medlemmarna i
féreningens verksamhet.

Skapa klubbkénsla

Utbilda ledare fér var ungdomsverksamhet

Utéka engagemanget fran fler foraldrar

Samverka med omgivande féreningar och samhalle i évrigt.

Skapa en ekonomi med hallbar likviditet for alla delar av aret

o}
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Foéreningens langsiktiga malsattningar ér:

o Vara en férening som later representationslagen vara en spegel av
ungdomsverksamheten med malséattningen att spela sa hdgt som méjligt med en
stomme av Valbofostrade spelare.

Vara en férening med en langsiktigt hallbar ekonomi.

Battre traningsmdjligheter, bl a egen konstgrésplan som kan nyttjas hela aret.

Skapa ett Centraliserat traningsomrade kring Abyvallen

Skapa kommittéer (sport senior/ungdom, arena, evenemang, domare) fér att underlatta
styrelsearbetet

O O OO

3. Vardegrund

Som medlem i Valbo FF sa respekterar man alla.

Spelaren respekterar sina tranare och lagledare genom att komma i tid, hjélpa till med olika
uppdrag samt respektera deras beslut.

Ledare och tranare ska respektera styrelsens beslut och dven respektera denna policy och
andra styrdokument som finns i féreningen.

Spelare och ledare ska under match respektera domare, motstandare och medspelares
beslut och misstag. Det ar viktigt att ledarna, spelarna och domaren anser sig inga i samma
lag infér en match och deras mal ar att genomféra matchen pé basta satt. Genom ett lugnt
beteende hos lagledningen paverkas matchen i en positiv riktning.



Kom ihag att den som bar Valbo FFs logga ér en representant fér foreningen.

For att skapa en Valboanda s finns det fem karnvarden (Gladje, En for alla — alla fér en,
Visa hjartat, Fair play och Respekt) som styr och bildar ramen f6ér var ungdomsverksamhet.
Inom denna ram har vi alla frihet att agera med sunt férnuft.

o Gladje - Vi ska ha roligt tillsammans med bollen. Sjalvkansla och gladjen far inte
vara beroende av att vi vinner eller férlorar. Trivsel, gemenskap och glédje ar viktigt
i det vi gor.

o En for alla—alla for en - Vi har alla ett varde och varje insats betyder nagot. Du
har ett eget ansvar men ocksa skyldigheten att se andra. Ingen star éver ndgon
och ingen ska behdva k&nna sig utanfor. Vi ska stétta varandra i medgang och
motgang.

o Visa hjartat - Vi ska visa engagemang och 6dmjukhet i det vi gor. Vi ska
alltid férsdka gora vart basta. Nar vi tAnker ska vi aven anvanda hjartat. Vara
Oppna och lyssna pa varandra. Berémma varandra nar vi gér nagot bra.

o Fair-play och respekt - Alla som tillhér klubben representerar hela klubben
bade pa och utanfér planen. Fair-play fér oss betyder att vi ar arliga och justa.
Vi ska visa respekt foér regler och normer och mot varandra oavsett om vi ar
spelare, motstandare, tranare, ledare, domare eller foralder.
Att alla som deltar i féreningens verksamhet visar respekt mot varandra innebar
vardat sprak men ocksa att halla tider och meddela nar vi kommer fér sent eller
inte kan. Vi ska respektera att vi alla ar olika och att det ar ok.

3.1 Grova 6vertramp mot viardegrunden eller spelets regler
Om n&got av vara lag drabbas av en utvisning féljer vi punkterna har nedan:

» Ta kontakt med motstandarlagets ledare. Antingen direkt efter matchen eller nar
nagon dag har gatt.

» Be om ursdkt och berétta att féreningen Valbo FF inte star bakom beteendet som
skapat utvisningen. Fraga hur motstandarlaget upplevde situationen.

« Kontakta Styrelse/Sportkommitté och beratta vad som hént.

» Prata med spelaren (och dennes familj om hen &r under 18 ar). Utga fran
vardegrunden, hitta Iésningar for att liknande situationer inte ska uppsta i framtiden.

« Om matchen leds av féreningsdomare kommer férmodligen inte utvisningen utredas
av Gastriklands FF. Det &ar da upp till oss i VFF att hantera eventuella paféljder. Utga
fran att den utvisade spelaren ska unvika att hamna i ett liknande utvisningslage igen
nar vi diskuterar vilka eventuella konsekvenser som utvisningen bor fa.

4. Likabehandling

| féreningen ska vi framja jamlikhet och likabehandling samt vara fri fran diskriminering och

trakasserier.

Med diskriminering avses

o dels direkt diskriminering: negativ sédrbehandling eller missgynnande av person som har
en direkt koppling till nagon eller nagra av diskrimineringsgrunderna.



o dels indirekt diskriminering: missgynnande genom tilldmpning av formellt neutral regel
som i praktiken missgynnar personer ur nagon eller nagra av diskrimineringsgrunderna.

Med trakasserier avses

Ett upptraddande som kranker en persons vardighet, om upptradandet har samband med

kén

funktionsnedsattning

etnisk tillhérighet

sexuell Iaggning

alder

kénsidentitet eller kbnsuttryck

religion eller annan trosuppfattning

O 0O O OO0 O0OOo

5. Ungdomsverksamhetens struktur och mal

Ungdomsverksamheten ska alltid prioriteras i féreningen. Styrelsen

ar de drivande krafterna och ytterst ansvariga fér att implementera policyn och
vidareutveckla Valbo FFs ungdomsverksamhet.

Valbo FF delar upp ungdomsverksamheten i nedanstdende fyra aldersintervaller och arbetar
efter olika inriktningar nar det galler ledarutbildning, traningsinriktning, lager, turneringar etc.

1. Lekfasen 5- 7 ar

2. Nyborjarfasen 8 - 9 ar

3. Inlérningsfasen 10 - 13 ar
4. Utvecklingsfasen 14 - 19 ar

| féreningen satter vi tydligt individens utveckling i fokus. Méalen fér var verksamhet &r i linje
med malen fér svensk ungdomsfotboll som finns angivna i Svenska fotbollsférbundets skrift
"Fotbollens Spela, Lek och Lar (FSLL)”. FSLL:s fem riktlinjer utgar fran:

» Fotboll for alla

» Barns och ungdomars villkor

» Fokus pa gladje, anstrangning och larande

» Hallbart idrottande

» Fair play

Malet for Valbo FF ar att fordldrar, ledare och spelare tillsammans forsoker att uppna
féljande:
o Spelaren i centrum — varje spelare ska bli sa bra som han/hon kan bli, efter sina
forutsattningar

Kortsiktiga vinster ar av underordnad betydelse
Spela pa barnens villkor - trana efter barnens férutsattningar

o Fotboll ska vara roligt — uppmuntra och berém

o Fotboll fér alla

o Fair Play

o Fotboll aret runt fér de som vill - i enlighet med Samsyn Gastrikland (okt-apr)
(@]
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6. Traningsinriktning barn- och ungdomsfotbollen samt deltagande
I seriespel och turneringar

Valbo FF ar féreningen dar alla barn ar valkomna. Grunden ar att spelaren tillhér den arskull
dar man ar fédd. | Valbo FF tranar och spelar alla i laget tillsammans. Féreningen vill att det
ska vara magjligt att spela fotboll pa sina egna villkor genom att tillsammans med sina
foraldrar sjalv fa valja hur ofta man vill tréna.

VFF vill utveckla ansvarstagande barn- och ungdomar med sunda levnadsvanor. Néar
spelaren kommer upp i inlarningsfasen kan ett satt att lara sig att ta ansvar och att utveckla
sunda vanor kan vara att spelaren tillsammans med sina féraldrar bestammer vilken eller
vilka av de erbjudna tréningsdagarna som passar bast, och att spelaren hellre satsar pa att
alltid trana de i férvag bestdmda passen.

Foéreningens verksamhet utgar fran ett barnrattsperspektiv och anpassas darfér ibland efter
spelarnas fotbollsmognad.

Valbo FF anvander sig inte av selektering inom barn- och ungdomsfotbollen. Det innebar att
alla spelare inom en arskull spelar ihop med varandra i olika konstellationer vid olika tillfallen.

Svenska fotbollsférbundets spelarutbildningsplan ska fungera som ett grundlaggande verktyg
for lagens traningar. Valbo FF har skapat en férenklad lathund fér det som anses viktigast att
utga ifran for respektive aldersfas. Lathunden férenklad spelarutbildningsplan finns pa
hemsidan.

Foreningen vill att det ges mdjlighet till ett brett samarbete mellan aldersgrupperna dar
spelare som ar langt komna i sin fotbollsmassiga och sociala utveckling ska ges mdgjlighet att
trana och spela matcher i vissa fall med aldre aldersgrupper. Utgadngspunkten om
lagtillnérigheten (se ovan) kvarstar dock. Det ska finnas en kontinuerlig dialog mellan
huvudtranarna i intilliggande aldersgrupper.

Féreningens langsiktiga utbildningsplan har féretrade framfor ett lags vinstintresse i enskilda
matcher.

Om punkterna inte kan uppfyllas nedan for respektive utvecklingsfas s& ska man vanda sig
till styrelsen for att fa stéd/hjalp hur man ska ga vidare.

Vi arbetar enligt féljande modell:

Lekfasen 5-7 ar

Deltagarantal: Alla ar valkomna.

Alder: 5-7 ar

| denna fas &r huvudmalet att fa spelarna intresserade av fotboll samt att de lar sig
grunderna i spelet. Alla spelare som under fotbollssasongen tranar kontinuerligt ska fa spela
eventuella matcher. Alla spelare ska fa prova att spela pa olika positioner och att vara
lagkapten. Rotation bland de som startar matcherna samt de som slar straffar, frisparkar och
hérnor ska tilldampas. Alla spelare som &ar uttagna till match ska fa spela ungefar lika mycket.

o 5-6 aringar startar via féreningens fotbollsskola

o Utomhustraning sker sa lange vadret tillater (efter trdnarens bedémning)

o Traning 1-2 gang/ vecka under fotbollssdsong samt matcher i samband med
sammandrag.



o Alla skall ges tillfalle att vara med.
o From 7-ars alder ska det minst vara 2 ledare/ 15 spelare samt en administratér
Deltagande i seriespel och turneringar:
Lekfasen (-7 ar)
7-aringar spelar 3v3 poénglést i sammandrag
Lagen ansvarar sjalva for anmalan och betalning till cuper och lager.

Rekommenderad ledarutbildning: Trénarutbildning C

Svenska Fotbollforbundet Trinarutbildning C vénder sig till tréinare for barn upp till och med
12 ar men dr ocksa en obligatorisk instegsutbildning for alla som vill ga vidare inom Svenska
Fotbollforbundets utbildningsprogram.

Nybérjarfasen 8-9 ar

Deltagarantal: Alla ar valkomna.

Alder: 8 -9 ar

| denna fas &r huvudmalet att f& spelarna intresserade av fotboll samt att de lar sig
grunderna i spelet. Alla spelare som under fotbollssdsongen tranar kontinuerligt ska fa spela
eventuella matcher. Alla spelare ska fa prova att spela pa olika positioner och att vara
lagkapten. Rotation bland de som startar matcherna samt de som slar straffar, frisparkar och
hérnor ska tillampas. Alla spelare som &ar uttagna till match ska fa spela ungefar lika mycket.

Utomhustraning sker sa lange vadret tillater (efter tranarens bedémning)
Inomhustraning sker dvrig tid om det gar att ordna via kansliet.

Traning 1-2 ganger/ vecka under fotbollssdsong samt match.
Deltagande i seriespel, 5v5.

Alla skall ges tillfalle att vara med.

Det ska minst vara 2 ledare/ 15 spelare samt en administratér.

O 0O OO0 O0Oo

Deltagande i seriespel och turneringar:

Nybérjarfasen (8-9 ar)

8-aringar spelar 5v5 poénglést i sammandrag

9-aringar spelar 5v5 poanglést i Gestriklands FF seriesystem

Lagen ansvarar sjalva for anmalan och betalning till cuper och lager.

Lagen ansvarar sjalva fér att ordna med och ersétta domare vid traningsmatcher

Rekommenderad ledarutbildning: Trianarutbildning C

Svenska Fotbollforbundet Trinarutbildning C vénder sig till tréinare for barn upp till och med
12 ar men dr ocksa en obligatorisk instegsutbildning for alla som vill ga vidare inom Svenska
Fotbollforbundets utbildningsprogram.



Inlarningsfasen 10-12 ar

Deltagarantal: Alla ar valkomna.

Alder: 10- 12 ar

For att individen ska kunna séttas i fokus och kunna utvecklas bland andra spelare pa
samma niva ska samarbete mellan aldersgrupperna borja tillampas. Alla spelare som under
fotbollssdsongen tranar ska fa spela match. Spelarna ska fa prova pa att spela pa olika
positioner. Alla spelare som &r uttagna till match ska fa spela ungefar lika mycket.

Utomhustraning sker sa lange vadret tillater (efter tranarens bedémning)
Inomhustraning sker dvrig tid om det gar att ordna via kansliet.

Traning 2-3 ganger/ vecka under fotbollssdsong samt match.

Deltagande i seriespel, 7v7.

Alla skall ges tillfalle att vara med.

Viss traningsnarvaro rekommenderas for att bli kallad till match

Det ska minst vara 2 ledare/ 15 spelare plus en administrator

Samtal om vad som far spelarna att vilja fortsatta spela fotboll halls fran 12 ars alder

O 0O OO0 OO0 0O

Deltagande i seriespel och turneringar:

Inlarningsfasen (10-13 ar)

10-12-aringar spelar 7v7 i Gestriklands FF serier, utan poangrékning.

Lagen ansvarar sjalva for anmalan och betalning till cuper och lager.

Lagen ansvarar sjalva for att ordna med och ersétta domare vid traningsmatcher

Rekommenderad ledarutbildning: Trinarutbildning C Ungdom for samtliga
ledare, Trinarutbildning B Ungdom rekommenderas for en ledare per arskull.

Svenska Fotbollforbundet Trinarutbildning B Ungdom vénder sig till trinare for barn som
spelar 7v7 upp till och med 9v9. Materialet dr en fortsdttning pa Tranarutbildning C inom
SvFF:s utbildningsprogram.

Inlarningsfasen 13-14 ar

Deltagarantal: Alla ar valkomna.

Alder: 13-14 ar

Utifran de utvecklande samtal som spelarna hade som 12-aringar, har de méjlighet att
paverka om de vill fortsatta spela 7v7-fotboll eller om de hellre vill prova pa 9v9.

Fér att individen ska kunna séttas i fokus och kunna utvecklas ska samarbete mellan
aldersgrupperna tillampas. Alla spelare som under fotbollssdsongen tranar kontinuerligt ska

10



fa spela match. Spelarna ska fa prova pa att spela pa olika positioner. Alla spelare som ar
uttagna till match ska f& spela.

o Utomhustraning sker sa lange vadret tillater (efter tranarens bedémning)

o Inomhustraning sker 6vrig tid om det gar att ordna via kansliet.

o Traning 2-3 ganger/ vecka under fotbollssdsong samt match.

o Deltagande i seriespel, 9v9.

o Nivaindelning pa lagstyrka i enlighet med Gestriklands fotbollsférbund.

o Alla nya spelare ar valkomna pa traning! Fotbollsmognaden avgor nar spelaren ar
redo att delta i match efter samrad mellan tranare, féralder och spelare!

o Regelbunden tréaningsnarvaro rekommenderas for att bli kallad till match

o Alla spelare som kallas till match far spela ungefar lika mycket.

o Det ska minst vara 2 ledare/15 spelare samt en administrator.

Uppfoljning/utvardering:

o Allalag ska fran 12-ars alder genomféra en utvecklingsplan och individuella
utvecklingssamtal med alla spelare minst 1 gang per ar. Utvecklingssamtalen ska
besta av spelarens utveckling pa och utanfér planen.

(Utvecklingssamtalen ska endast syfta till att motivera och forstarka spelaren att vilja
fortsatta spela fotboll).

o Deltagande i seriespel och turneringar:

Inlarningsfasen (13-14 ar)

13-14 aringar spelar 7v7 och/eller 9v9 i Gestriklands FF serier.

Lagen ansvarar sjalva for anmalan och betalning till cuper och lager.

Lagen ansvarar sjalva fér att ordna med och ersétta domare vid traningsmatcher

Rekommenderad ledarutbildning: Trinarutbildning B Ungdom

Svenska Fotbollforbundet Trinarutbildning B Ungdom vinder sig till tranare for barn som
spelar 7v7 upp till och med 9v9. Materialet dr en fortsdttning pa Tranarutbildning C inom
SvFF:s utbildningsprogram.

Utvecklingsfasen 15— 19 ar

Deltagarantal: Alla ar valkomna

Alder: 15-19 ar.

Gruppindelning: Sker efter alder och individuell utveckling

Detta ar en fas da spelarna utvecklas mycket, bade socialt och fotbollsmassigt. Det ar alltsa
av stor vikt att féreningen gor sitt yttersta for att ge spelarna i denna alder méjligheter till
Fotbollsmassig utveckling. | senare delen av denna fas ska det kunna ges mdjligheter till
tranings- och matchspel, med J-, U- eller A-lag, fér de spelare som ar tillrackligt utvecklade
fotbollsmassigt, fysiskt och socialt. Det ska finnas en kontinuerlig dialog mellan
huvudtranarna i dessa aldersgrupper och huvudtréanarna i J-, U- eller A-lag.

Under denna fas ska en mer “fast” position, for spelaren, arbetas in. Alla spelare som ar
uttagna till match ska fa spela. Tranaren utser lagkapten samt vem som slar straffar,
frisparkar och hérnor.

o Utomhustréning sker sa lange vadret tillater (efter trénarens bedémning)
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Inomhustraning sker dvrig tid om det gar att ordna via kansliet.

o Tréning vid tre till fyra tillfallen per vecka i 60-90 minuters pass under fotbollssédsong.

o Deltagande i 11v11-seriespel i Gastrikland/angransande landskap

o Tranaren anpassar speltid under cuper/matcher med hansyn till spelarnas
individuella férutsattningar, traningsnarvaro, attityd och instéllning.

o Det ska finnas en tydlig malvaktsstrategi.

o Ett samarbete mellan juniorlag och seniorlag pabdérjas.

o Det ska minst vara 2 ledare/ 15 spelare samt en administrator

Uppféljning/utvéardering: (Valbo FF Spelarutveckling)

Alla lag ska fran 12-ars alder genomféra en utvecklingsplan och individuella
utvecklingssamtal med alla spelare minst 1 gang per ar. Utvecklingssamtalen ska
vara motiverande och tjana till att spelaren ska fortséatta spela fotboll
(Utvecklingssamtalen ska endast syfta till att motivera och forstarka spelaren).

Deltagande i seriespel och turneringar:

Utvecklingsfasen (15-19 ar)

11v11-spel for 15-19-aringar.

Pa forsdsongen star féreningen for planhyra for tva traningsmatcher och
domarkostnad for tva trdningsmatcher.

Lagen ansvarar sjalva fér anmalan och betalning till cuper och lager.

Rekommenderad Iedarutbildning: Trinarutbildning B Ungdom och girna A
Ungdom

Svenska Fotbollforbundet Trinarutbildning B Ungdom vinder sig till tranare for barn som
spelar 7v7 upp till och med 9v9. Materialet &r en fortséttning pa Trénarutbildning C inom
SvFF:s utbildningsprogram. Trianarutbildning A Ungdom &r en fortsittning pa B Ungdom och
riktar sig till trdnare for lag som spelar 11v11.

Malvaktstraning (10-16 ar)

Valbo FF har som malsattning att kunna erbjuda malvaktstraning en gang i veckan pa egen
tréning ifrdn 10-ars alder. Dessutom stravar VFF ha gemensam malvaktstréaning med
ambitionen 2 ggr pa varen och 2 ggr pa hdsten.
Trdningsinnehall
Traningsinnehallet ska félja SvFF parmar for tematraning.
o Greppteknik
Boxteknik
Fallteknik
Mottagning - passning
Avlevereringar

O O OO
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7. Valbo FFs deltagande i seriespel och turneringar

Generellt: Trdningen boér folja 6verenskommen trdningsinriktning (kapitel 6) och det
ska aterspeglas i matcherna ocksa.

Vad som géller for deltagande i seriespel och turneringar finns reglerat under respektive fas
under avsnittet 5. Tradningsinriktning

Téavling (Seriespel och DM)

Valbo FF:s kansli ansvarar for att senast anmalningsdatum fér DM/seriespel kommuniceras
ut i lagen.

Lagen anmaler sjalva antal serielag och serietillhérighet till kansliet som sedan ansvarar for
att detta kommer in i FOGIS.

Futsal (Seriespel och DM)
Lagen anmaler sjalva antal serielag och serietillhérighet till kansliet som sedan ansvarar for
att detta kommer in i FOGIS. Férening och lag delar pa anmalningsavgiften.

Cuper
Valbo FFs lag far endast delta i cuper och turneringar som ar sanktionerade av Gestriklands
Fotbollférbund (eller annat distriktsférbund inom Svenska Fotbollférbundets organisation).

8. Valboandan - Individens utveckling i centrum

”Den andra rundan”

Féreningens mal ar att s& manga som mdjligt av dagens spelare gar in i féreningens "andra
runda” efter eller under sina pagaende spelarkarridrer. Man ska dock inte stirra sig blind pa
sjalva uppdraget utan detta kan med 6ppen kommunikation fa vaxa fram. Fére detta spelare
eller ledare kan, bli verksamma som fértroendevalda, ungdomsdomare,
arrangemangsansvariga, ungdomsledare, kioskpersonal etc. Vid 14-ars alder ska alla aktiva
spelare i féreningen anmalas till domarutbildning via kansliet och &ven erbjudas
tranarutbildning for att underlatta denna framtida "andra runda”.

Som spelare, ledare och férélder i Valbo FF foljer jag foljande ledstjarnor och fair play som
skapar "Valboandan”.
o | Valbo FF &r varje spelare viktig.
o Viska medverka till att alla spelare behandlas och utvecklas individuellt.
o Efter match ger vi konstruktiv feedback pa prestation for laget, men framfér allt till
varje individ.
o Vivalkomnar de som vill provtrana efter att spelaren meddelat sin nuvarande
férening.
o Viuppmuntrar spelare att vaga och att fa lov att misslyckas.
o Viar medvetna om att skolarbete gar fore fotbollen.
o Enledare ska vara en férebild och en god representant for féreningen. Han/Hon ska
upptrada korrekt mot foraldrar, ledare, spelare, domare och motstandare.
o Vibejakar och bevarar leken. Gladje och utveckling ska vara anledningen till att vilja
trdna och spela.
o Vihar individanpassad trdning genom nivaanpassning.
o Vifoljer SvFF’s spelarutbildningsplan och Valbo FFs policy som ger en réd tréd i
tréningen.
o Vihindrar inte spelare att delta i andra idrotter, vi samverkar.
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o Vitar avstand fran och motverkar rasism och framlingsfientlighet.

Fair Play

Vi foljer fotbollens regler

Vi respekterar domarens beslut

Vi uppmuntrar till juste spel

Vi hejar och stéttar vart eget lag och vi hanar inte motstandarna

Vi tackar alltid motstandare och domare efter matchen

Foraldrar uppfattas ocksd som representanter for féreningen och férvantas upptrada i
enlighet med Valbo FF policy.

O OO0 O OO0

9. Att vara ledare i Valbo FF

Valbo FF bekostar alla ledares utbildning.

Ledarna ska anméla sig till de olika kurser och
folja nivautvecklingen enligt de krav, for de olika &ldersklasserna, som finns i var policy. (Se
avsnitt Tréningsinriktning).

Rekrytering

Rekrytering av ledare sker framfér allt bland féraldrarna i samband med fotbollsskolan.
Viktigt &r att fa en god start redan via fotbollsskolan och lekfasen dar féreningen presenterar
vad det innebar att komma in som ny ledare i féreningen. Féreningen maste vara aktiv i att ta
hand om spelare som ar p& vag att avsluta sina spelarkarriarer eller som parallellt vill arbeta
med andra uppgifter i klubben.

Introduktion av nya ledare

Alla nya ledare ska informeras om SvFF utbildningsmaterial dar varje lag mottar ett eget
exemplar av kansliet. Tranarutbildning ska erbjudas av kansliet.

Vid uppstart av nytt lag sa erhaller du detta av kansliet:
- Hemsida och en introduktion hur den fungerar
- Nycklar till férrdd och kansli
- En genomgang om Laget.se , LOK-stdd och RF-SISU.
- Genomgang av styrande dokument i féreningen
- En tranarlathund med 6vningsférslag och tricks fér att komma igdng med kvalitativa
tréaningar.
- Tillgang till bollar s& alla kan ha en varsin
- Tillgang till koner och vastar i olika farger
- Matchstall till spelare och malvakt
- Skadevéska
- Introduktion i vilka VFF klader som kan képas/anvands i klubben

Ledartraffar. Arshjulet for ledarvard

Alla ledare i Valbo FF traffas vid tva tillfallen under aret. Syftet ar att ledarna skall fa nyttig
information fran Valbo FF Styrelse och eller Sportkommitté, Gestriklands fotbollférbund, RF-
SISU eller annan extern part.
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Fran 15 ar sa erbjuder VFF laget en grundlaggande ledarutbildning med fokus pa ledarskap
samt inspiration till att vilja bli fotbollsledare i framtiden. Syftet med utbildningen &r att
introducera ledarskapet pa ett enkelt satt samt vacka lite tankar kring idrott hos deltagarna.

Ledarna erbjuds ytterligare tva traffar dar syftet ar att 1ara k&nna varandra béttre samt att
utvecklas i ledarrollen.

VALBO FF
1980
Oktober Februari
Ledaravslutning Ledarkickoff
”Summering - nasta ar” ”Laget i lag och forening”
Arshjul for
o
ledarvard
Augusti April
Ledartraff =\ Ledartraff — gemensam start
U ()
"Utveckling av ledarrollen” \\\ "Utveckling av ledarrollen”

-

e -

Valbo FFs samarbete med RF SISU

Valbo FF:s kansli och styrelse ansvarar for att en ledartraff i samverkan med SISU
Idrottsutbildarna genomfdrs varje ar och sakerstaller att métena protokollférs och skickas ut
till alla ledare. Varje ledartraff ska innehalla 6verenskomna fokusomraden enligt ledarhjulet.
Ledartraffarna prioriteras fore trdning med minst en representant fran varje lag.

Som Valboledare skall du:

Ha ett trevligt satt gentemot domare, ledare, spelare, motstandare och dvriga.
Anvanda ett vardat sprak.

Ha en positiv attityd till dina spelare och ge uppmuntran hellre &n negativ kritik.
Utmana spelarna, individuellt, pa deras niva.

Vara stor som férlorare och 6dmjuk som vinnare.

Uppmuntra alla spelare att kdmpa efter sina férutsattningar.

P4 ett tidigt stadium aktivt motverka mobbing och framlingsfientlighet.

Ha ett helhetsperspektiv och bidra till féreningens basta.

O 0O 0O OO0 O O0Oo



Din roll som ledare

o Dusom ledare i Valbo FF ar en férebild. Det ar darfor viktigt att du agerar pa ett
foreddmligt satt pa och utanfér planen samt i de sammanhang du bar féreningens
profilklader eller pa annat satt representerar féreningen

Ledarna for en aldersgrupp ska:

o Utféra aktiviteter som stdmmer éverens med denna policy.

o Komma val férberedda till tréning, dar dvningarna syftar till att éva och utveckla
spelarna i de utvalda instruktionerna fér dagens tema.

o Arbeta langsiktigt med spelarnas individuella utveckling i fokus.

o Genomféra 1-2 féraldraméte per ar. Féreningens policy ska upp som en punkt vid
foréldraméten!

o Uppréatta en plan fér traning, men aven fér deltagande i seriespel, turneringar,
traningslager och sociala aktiviteter.

o Uppdatera och skéta den egna hemsidan

o Fdra nérvaroregistrering digitalt i Laget.se (via webben eller mobilen).

o From P/F 13 ar s& man rapporteringsansvarig fér matcher i FOGIS (prata med
kansliet s& far du/ni hjalp att komma igang).

10. Foraldrastod

For alla barn ar det viktigt att mamma och pappa sag nar jag gjorde raddningen, dribblingen,
passningen, brytningen eller méalet. Férsok att som foéralder titta pa s& manga matcher och
traningar som majligt.

Spelarnas férhallande till idrott beror mycket pa féréldrarnas inflytande och paverkan. Darfér
kravs det ett samarbete mellan ledare och féraldrar for att n& ett sa gott resultat som méjligt.

De tio foraldrabuden
1. Uppmuntra ditt barn att delta. Kom till tréning och match - ditt barn vill det.
2. Uppmuntra alla spelarna i laget under matchen — inte bara din dotter eller son.

3. Uppmuntra i bAde med och motgang - ge inte onddig kritik utan var positiv och
vagledande.

4. Respektera hur trdnaren disponerar spelarna — férsok inte paverka
henne/honom under matchen och satt Dig in i klubbens policy.

5. Se domaren som en vagledare — kritisera aldrig hans/hennes bedémning.

6. Ditt barn hor bra speciellt nér du pratar i telefon eller med andra vuxna. Tank pa
hur du uttrycker dig gallande spelare, ledare, traningar, matcher, domare, férening|
och motstandare for det kommer éverféras pa ditt barn.

7. Fraga om matchen var rolig, spannande och juste — inte bara vad resultatet blev.
8. Se till att ditt barn har férnuftig utrustning — éverdriv inte!

9. Respektera féreningens ungdomsarbete och policy. Kom pa de arliga motena dar
man resonerar om principer etc. Du behéver inte andra férutsattningar for att deltal
féreningens arbete &n lust och engagemang. 16

10. Tank pa att det ar ditt barn som spelar fotboll — det &r inte du sjalv.




Foraldrarna ska informeras om Valbo FFs langsiktiga malséattning och boér vara insatta i hur
Valbo FF ar organiserat. Pa féraldramdéten ska féraldrarna ges méjlighet att utvardera och
paverka planeringen.

Alla féraldrar uppmuntras att vara engagerade i var verksamhet. Det ar av stor vikt att
foraldrar stéttar och uppmuntrar spelarna, men ocksa accepterar att det ar ledarna som ar
ansvariga nér barnen och ungdomarna trénar eller spelar match.

Foraldrarna ska genom ett korrekt upptradande mot domare, ledare, spelare och andra
foréldrar vara ambassadérer fér Valbo FF och ett féredéme fér barnen.

Féraldrarna ansvarar for att friska barn kommer till match och tréning. Barnen ska ha klader
efter vader.

11. Foreningsdomare

Fran 14-arsalder erbjuds ungdomarna att ga domarutbildning. Utbildningen uppdateras
arligen. Ungdomarna erbjuds att ddéma matcher fran 3v3 upp till 9v9 samt vara assisterande
domare vid 11v11. Domaren bdr vara minst tva ar aldre &n spelarna i laget hen démer.
Domararvode betalas av féreningen.

12. Ekonomi & sponsring

Styrelsens ansvar

Hela styrelsen har ansvar f6r ekonomin vilket innebar:
o Att bokfdringen ar upplagd pa ett vettigt satt
Att bokféringen skots I6pande, med en ekonomisk rapport vid varje styrelsemdéte
Att styrelsen beslutar om budget och bokslut
Att det finns en tillfredstéllande intern kontroll
Att den ekonomiska redovisningen som lamnas pa arsmotet ar riktig

O O O O

Kasséren/Ekonomiansvarig

Vid varje styrelseméte redog6r kassdren fér ekonomin. Det &r viktigt att alla
styrelseledaméter haller sig uppdaterad gallande féreningens ekonomi. Ekonomiansvarig ar
ansvarig for att sadkerstalla att féreningens budget tas fram till varje arsmoéte.

Lagkassor

Foéreningen ansvarar for att tillhandahalla att varje lag har ett konto i Swedbank. Kontot
kommer att heta lagets namn och &r ett underkonto i Valbo FF. Till kontot finns ocksa ett
swishnummer.
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Av juridiska skal far lagkassor inte hanteras pa annat satt an inom ramen fér féreningens
konton och bokfdring. Varje lag har ett eget konto i féreningens bokféring dar inkomster satts
in och utgifter betalas. Utsedd av laget utnAmnd Ekonomiansvarig eller lagledare far
kontinuerlig information om saldo pa kontot, de ansvarar ocksa for att kvitton och dylikt
sparas till bokféringen. Kontot skdts och administreras av Valbo FF. Upphdr laget att finnas i
Valbo FF sa tillfaller pengarna féreningen.

Det ar fritt for varje lag att samla in pengar f6r att géra en resa eller ndgon annan aktivitet.

Laget har under sdsongen ett uttalat ansvar att se till att kostnadstackning finns for lagets
utgifter, om inte ekonomiska medel finns for att t ex genomfdra en cup sa far laget avsta att
anmala sig/delta. Ledarna fér laget ansvarar fér att informera spelare och féraldrar om lagets
ekonomiska ansvar gentemot féreningen.

Féreningsstyrda inkomstbringande aktiviteter

Medlemmar skall delta i aktiviteter som kan bringa in ekonomiska medel till féreningen fér att
vi skall klara gemensamma kostnader. Den ekonomiska vinst som blir resultatet av dessa
aktiviteter skall oavkortat ga till féreningen. Verksamheten i ideella féreningar kostar
egentligen mer &n vad stadgade medlems- och deltagaravgifter och bidrag tacker sa
gemensamma inkomstbringande aktiviteter &r saledes ett satt att halla nere avgifterna i
féreningen.

Vilka aktiviteter som ska genomféras for féreningens basta ska lamnas som férslag fran
styrelsen pa ledartraffen i februari och beslutas pa arsmoétet.

Lagens inkomstbringande verksamhet

Det kommer vara en férdelningsnyckel dar 80% tillfaller laget och 20 % tillfaller féreningen.
De 20% ska betalas in senast 14 dagar efter insattning pa lagets konto.

Det enda undantaget som inte har 80-20 regeln &r intakterna vid barn och
ungdomsmatcherna dar 100% tillfaller laget (tex fikaférsaljning, bollkastning,..).

All cafeteriaférsalining pa Abyvallens A-plan tilifaller féreningen.

Sponsring - Samarbeten

o Det 6vergripande syftet ar att p& lang sikt framja en utveckling av Valbo FF som
forening. For att klara detta fordras en god ekonomi saval fér féreningens allménna
verksamhet som fér den verksamhet som sker i de olika lagen och arbetsgrupperna.

o Alla samarbeten som inbringar likvida medel till féreningen ska stdmmas av med
marknadsansvarig eller marknad/eventgrupp. Dar ska en dialog féras om samarbetet
galler enskilt lag eller féreningen och hur en ev splitt (ex 80-20) ska tillampas.

o Viktigt att ALLA féljer géllande sponsoravtal och samarbeten, vid funderingar
kontaktas marknadsansvarig eller marknad/eventgrupp.

o All sponsring éver 3.000 kr ges access till féreningens hemsida

o Samarbetsavtal betraffande klubboveraller, matchstall, jackor, traningstréjor eller
annat som direkt kan kopplas till match eller traning gérs i férsta hand centralt av
huvudféreningen. Darefter kan “lediga platser” séljas in av respektive lag (80-20) ska
tillampas.

o Skyltsponsring och annonssponsring i matchhafte efter dverenskommelse med
sponsorgruppen.

Vid fragor eller idéer angaende samarbeten och avtal, kontakta:

18



Sponsoransvarig (se hemsidan)
Det finns en mall fér sponsoravtal.

13. Administration och information

Ledarférteckning

Adress, e-mail adress och telefonnummer till styrelse, tranare och lagledare framgar av en
sarskild férteckning som finns uppdaterad pa Valbo FFs hemsida. Det ar viktigt att respektive
lag haller sin del uppdaterad via hemsidan.

Spelarférteckning
Samtliga ledare ska halla spelarregistret uppdaterat via hemsidan.

Spelarregistrering och licensiering

Vid 12-ars alder ska samtliga spelare registreras och vid 15-ars alder ska de licensieras
enligt fotbollsférbundets anvisningar. Kansliet ansvarar for att detta gors.

Lok-stédsregistrering

Valbo FFs ledare ansvarar for att narvaro registreras digitalt i laget.se (webben eller
mobilen).

Verksamhetsberittelse
Efter avslutad sasong fylls ett utvarderingsformular i, och skickas till styrelsen.

Material

Varje &r maste respektive lag noggrant félja anvisningar rérande inventering samt
overlamnande av material (sjukvardsmaterial, bollar, koner, vastar etc), matchklader och
dylikt. Detta sker i samband med ledartraffen i oktober/november.

SVFF:s utbildningsmaterial

Varje lag far ett exemplar av SvFF:s spelarutbildningsplan. Onskar man en kopia far detta
ordnas péa egen hand.

Domare
Sportkommittén ansvarar for att nagon tillsatter domare till alla ungdomsmatcher.
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Matchrapporter

Matchrapporter ska omedelbart efter spelad match rapporteras till Fogis from serie med
tabell. Féreningen riskerar férseningsavgift om inte rapporten lamnas in i tid.

Betalning domare

Betalning av féreningsdomare gérs av ekonomiansvarig mot inldmnande av domarkvitto.
Styrelsen ansvarar for att kommunicera ut ersattningsniva och hur redovisning ska ske.
Distriktsdomare registrerar domarersattning i Fogis och éverféring gérs av ekonomiansvarig.
Valbo FF ser helst att det sker via éverforing.

Foérsékring

Alla spelare och ledare ar férsédkrade genom Folksam. Vid en olycka ska den skadade
kontakta l&kare, spara kvitton mm. samt kontakta Folksam (www.folksam.se) for
skadeanmalan. Ledare ska informera féraldrar och spelare om detta.

Gestriklands FF Tavlingsbestammelser (TB) & Representationsbestammelser (RB)

Pa GFF eller SvFF sa finns alla bestdmmelser i deras dokumentbanker, dessa uppdateras
varje ar vi representantskapsmétena. Det &r varje ledares skyldighet att l1asa dessa.

Férradsutrymme
Varje lag/trupp far materialforrad pa Abyvallen och/eller pa Sportcentrum

Tvatt

I lilla gula huset pa Abyvallen sa finns tvattmaskin, torktumlare och torkskap som kan
anvandas for tvatt av matchstall.

Klubblokalen

Vid uthyrning av klubblokalen géller av styrelsen beslutad policy fér uthyrning av
klubblokalen.

Ordningsregler

Alla medlemmar ska félja féreningens styrdokument (stadgar, policy och riktlinjer) samt inom
Svenska Fotbollférbundet och idrottsrérelsen gallande regelverk.

Vara anlaggningar och ytor

Féreningen kommer ordna med en st&d- och fixardag pa varen och en pa hésten dar hélften
av lagen arbetar pa varen och den andra hélften pa hdsten. Vi hjalps at att underhalla eller
forbattra vara anlaggningar. Det kan vara gronomraden, forrad, laktare, omkladningsrum,
etc. Anledningen ar att fa ihop féreningen och géra en gemensam aktivitet dar vi alla tar ett
ansvar for att halla vara omraden i bra skick.
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14. Tobak, alkohol, droger

Fdéreningens verksamhet innebér en viktig uppfostringsmiljé. | det dagliga métet med laget
och féreningen skapas attityder och varderingar. Darfér ar det viktigt att var fotbollsférening
erbjuder en positiv milj6, dar ocksa fragor kring tobak, alkohol och droger hanteras pé ett bra
satt.

Idrott och olika typer av droger hér inte ihop. D& vi inom Valbo FF har en stor ungdoms-
verksamhet ar det viktigt att vi har tydliga riktlinjer, inte minst nar det géller tobak, alkohol och
droger. Vi vill pa ett tydligt satt markera vart stallningstagande i dessa fragor, for att det inte
ska leda till ndgon skada for féreningen och dess samarbetspartners genom att inte ta
stallning. Men framfér allt vill vi varna om vara medlemmar.

Tobak

Valbo FF tar avstand fran all form av tobaksbruk oavsett det galler cigaretter, tuggtobak eller
snus. Valbo FF accepterar inte att ungdomar under 18 ar brukar tobak under/i samband med
aktiviteter som anordnas i féreningens regi.

Foéreningen kan inte férbjuda ledare (18 ar och aldre) att bruka tobak. Féreningen kraver
dock att ledarna visar ett gott féredéme gentemot féreningens ungdomar nér det géller
anvandandet av tobak. Detta innebéar att féreningen anser att ledarna helt ska avsta att
anvanda nagon form av tobak i nérvaro av Valbo FFs ungdomar och i samband med idrotts-
aktiviteter.

Ledare i respektive lag bor underratta féraldrar till ungdomar under 18 ar som de ser nyttja
tobak.

Alkohol

Inga alkoholhaltiga drycker ska férekomma vare sig bland ledare eller aktiva i samband med
idrottsverksamhet i féreningens regi t.ex. under traningslager, tavlingar inklusive resor till/fran
dessa.

Det ligger pa varje ledares ansvar att i samband med matcher, tréningar, traningslager eller
cuper dar féreningens ungdomar medverkar inklusive resor och/eller évernattningar att aktivt
se till att ingen alkohol férekommer.

Om nagon av féreningens aktiva ungdomar upptacks anvanda alkohol i samband med nagon
av féreningens verksamheter sa har ledaren ett sjélvklart vuxenansvar att informera
spelarens féraldrar och tillsammans med styrelsen fundera éver eventuell konsekvens.
Fdéreningen accepterar inte att ndgon aktiv éver 18 ar anvander alkohol i samband med
foreningens verksamheter dar ungdomar under 18 ar ocksa deltar.

Ledare i Valbo FF ska avsta fran allt anvdndande av alkohol under féreningens
verksamheter sdsom tréning, matcher, resor och traningslager. Sjalvklart géller detta aven
medfdljande aktiva 6ver 18 ar och eventuella medfdljande foraldrar.

Det ar fullstandigt oacceptabelt att i samband med representation av féreningen upptréada
berusad. Det samma galler aven i andra sammanhang fér medlemmar klddda i féreningens
profilklader.

Handlingar som pa nagot satt skadar eller riskerar att skada féreningen kan leda till
konsekvenser sdsom t ex avstangning fran féreningens verksamhet.

Droger och dopning

Valbo FF tar kraftigt avstand fran alla former av preparat som kan klassas som droger eller
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doping. Alla férbjudna medel eller prestationshdjande preparat som finns uppsatta pa
Riksidrottsférbundets (RF) dopinglista och som inte féreskrivits av lakare pa grund av
medicinska skal ar férbjudna att brukas av féreningens medlemmar.

Ledare eller ansvarig som misstanker att en medlem har problem med alkohol eller droger
uppmanas att vagleda och uppmuntra personen till ratt instans”, t ex skolskéterska/kurator,
ungdomsmottagning, halsocentral, socialtjanst eller liknande som i sin tur kan erbjuda "ratt
hjalp”

15. GDPR

INFORMATION OM OCH SAMTYCKE TILL BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER FOR
MEDLEM | VALBO FF

Ar du under 16 &r ska du ge detta till din férdlder/malsman som ska lasa igenom
informationen och signera om de samtycker till behandling av dina personuppgifter pa det
satt som beskrivs nedan.

1. INLEDNING

1.1. Enligt gallande personuppgiftslagstiftning ar vi skyldiga att informera dig om att, och hur,
vi behandlar dina personuppgifter i egenskap av medlem i Valbo FF. Vi, Valbo FF, ar
ansvariga fér behandling av de personuppgifter som du ger oss i samband med ditt
medlemskap. Behandlingen kommer ske i enlighet med vara ataganden som idrottsférening,
och aven for att kunna tillhandahalla en hemsida.

1.2. Enligt Riksidrottsférbundets regler maste vi féra medlemsregister och vi behdver dven
fora narvaroregistrering for att anséka om och erhdlla kommunalt och statligt lokalt
aktivitetsstdd (LOK-stdd). Det ar darfér viktigt att vi kan uppdatera vara register pa ett enkelt
och smidigt satt. Det gor vi genom att anvanda oss av laget.se, en digital tjanst dar vi for
medlemsregister och narvarostatistik. Genom laget.setillhandahaller vi &ven var egen
hemsida dér dina kontaktuppgifter kan komma publiceras i egenskap av din roll i féreningen.
Det innebar att vi kommer dela med oss av dina personuppgifter till Riksidrottsférbundet och
berdrda specialidrottsférbunds stédsystem fér hantering av licensiering och
bidragsansokningar, Sportion Media Group AB (som tillhandahaller laget.se) samt eventuellt
andra system vars syfte ar att underlatta driften av féreningen.

2. VAR BEHANDLING AV DINA PERSONUPPGIFTER
Allmant om var behandling

2.1. Personuppgifter ar all information som kan identifiera dig. Det innebar att den
information som vi lagger in fér att féra medlems- och narvaroregister, alltsa ditt fullstdndiga
namn, personnummer, medlemskap, kon, e-post, adress och telefon, ar personuppgifter.

2.2. Vi behandlar dina personuppgifter for att tillgodose ditt medlemskap och uppfylla vara
skyldigheter mot dig som medlem. Om du slutar vara medlem i Valbo FF kommer vi att
radera dina personuppgifter om det inte finns nagon sarskild anledning att spara dem, i
sadant fall kommer vi att ge information om vad som sparas och varfér.

2.3. Vi &r sa kallade personuppgiftsansvariga fér den har behandlingen av dina
personuppgifter och du far garna héra av dig till oss om du har nagra fragor om var
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behandling eller fér att kontrollera vilka personuppgifter vi behandlar om dig genom att
begéra ett registerutdrag.

2.4. Du kan aven héra av dig till oss for att begara rattelse om du anser att dina
personuppgifter &r felaktiga eller om du vill att vi ska upphéra med behandlingen.
Kontaktuppgifter finns pa var hemsida.

Medicinsk info och bilder

2.5. Utdver de personuppgifter som vi behandlar fér att méjliggéra ditt medlemskap, kommer
vi aven kunna behandla "medicinsk info” om dig. Medicinsk info ar uppgifter om ditt
halsotillstand som du informerar oss om och ar sa kallade kansliga personuppgifter.
Medicinsk info ar bland annat information om allergier, funktionshinder, skador eller annan
information som ar bra fér din tranare eller andra funktionarer att ha kdnnedom om.

2.6. Aven bilder pa dig som vi tar i samband med din idrottsutdvning och som vi kan komma
att publicerar pa hemsidan ar personuppgifter. For att vi ska ha rétt att publicera bilder och
behandla medicinsk info behdver vi ditt samtycke. Det ar naturligtvis helt frivilligt att lAmna
sadan information, och om du vill s& tar vi bort informationen nar som helst.

3. SAMTYCKE

3.1. For att vi ska fa hantera dina personuppgifter, Iagga upp bilder och kunna behandla
medicinsk info behdver vi ditt, eller din férélders/malsmans, samtycke.

3.2. Du kan nar som helst aterkalla ditt samtycke genom att héra av dig till oss.
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