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Presentation av Valbo FF

* Alla ledare staller sig upp

* Féreningens verksamhet

* Styrelse valjs av medlemmarna
* Kansli@valboff.se

* Anlaggning

* Kvalitetsklubb

* |deellt engagemang

e Foraldrafolder.pdf

e Trygghetsplan.pdf



file:///C:/Users/klaros/Downloads/Foraldrafolder.pdf
file:///C:/Users/klaros/Downloads/Trygghetsplan.pdf
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Valbo FF:s fem karnvarden

v Gladje
v En for alla — alla for en
v’ Visa hjarta
v’ Fair-play

v’ Respekt
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11 st pojklag:

P 2017
P 2016
P 2015
P 2014
P 2013
P 2012
P 2011
P 2010

32 st
28 st
38 st
33 st
29 st
30 st
21 st
15 st

Verksamhet

* Boll & Skoj fodda 2020 30 st
* Fotbollsskola 2018-2019 70 st

* Valbo Superstars 6-19 ar
15 st

Sommarproffs fodda 2009-2014 (ca 110 st)

Antal spelare: ca 580 st

Antal ledare: ca 100 st

9 st flicklag:

F 2017
F 2016
F 2015
F 2014
F 2013
F 2012
F 2011

25 st
23 st
18 st
23 st
26 st
27 st
24 st

P 2009/(2010) 17 st
P 2008 21 st
P 2006/2007 13/12 st

F 2010 14 st
F 2008/2009 7/14 st
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Kansli och Vaktmaster VAR
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Vikarie Kansliet

=> Petra Sundgren (Birgitta)
kansli@valboff.se

Tel: 072-0836698

Oppettider
man-fred kl. 08-17

Vaktmasteri
=> Lars-Ake Larsson

> Arenakommittéen
> Styrelsen


mailto:kansli@valboff.se
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Mattiaz Hugozson
Answarig Sportkommitte
L. 0703334215

&% mattias.hugo@telia.com

Per Eklund

Ansvarig Arenakommitts

L. 070-4535640 / 070-4529640 / 070-4535640

&= eklund.per@hotmail.com

Trygghetsteam:

Jens Styrman

Eva Alsén

Fredrik Larsson

Fotbollsutvecklare
Klas Rosander

Ledare

Spelare

Foraldrar

Medlemmar

Tobias Kudermann
Ordférande

L. 0761630727

& kudermann@mhmail.se

. Eva Alsén

| 0705223890

& hulken.tekia@hotmail.com

Helene Lindkvist

Kassor

. 0703000865
& helene.lindkvist@alleima.com

| Bj¥rn Lindvag

L. 0702696991/ 0722543146
&= bjorn lindvag@telia.com

Lina Vannberg

L. 0702603625
= na_wannberg@hotmail.com

Andreas Larsson

. 0703459374
& andreas.r larsson@alleima.com
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12. Valav
a) fireningens ordférande for en tid av ettar;
b) halva antalet &vriga ledamdter i styrelsen for en tid av tva ar;
c) en suppleant (ersattare) i styrelsen for en tid av ett ar;

d) En (1) revisor jamte suppleant (ersattare) fér en tid av ett ar. | detta val far inte styrelsens
ledamaoter delta;

e) Tre (3) ledamiter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en ska utses till ordforande;
samt

f) ombud till méten dar foreningen har rdtt att vara representerad genom ombud.

Valberedningen: Fredrik Thorgren, Klas Rosander, Erika Engvall-Stefansson



@ # Start P& Kaslender i OmKiubben

% Bli medlem

t. Kontakt

- Styrelze

W 1. VAR FORENING

| 1. Féreningens demokrati
| 1:2. Vardegrund, verksamhetsidé och vision
| 1:3. Verkzamhetsplan

| 1:4. Trygg fotboll

I 1:5. Uthildningsvecka

| 1:6. Motionsbinge

Im 1.7. Gestriklands FF

B 2. VARA SPELARE

I 2:1. Spelaruthildningsplan
| - 3v3 tréningspass

W - 5v5 tréningspass

W - 7v7 tréningspass

| - 9v2 tréningspass

| - 111 tréningspass

| - Malvakt tréningspass

m 2:2. Rekrytera

m 2:3. Bchalla

B 2:4. Vardnadzhavare

Im 2:5. Domare 2024

W 3. VARA LEDARE

| 3:1. Ledarférsérjningsplan
I 3:2. Fotbhollzutvecklare

| 3:3. Domarutvecklare

| 2:4. Trygghetsansvarig

| 3:5. Fotbollzzkola

B 3:6. Ledartraffar / Information och dokument
m 3:7. Lathundar Laget.se

| 3:2. Traningstider

W 4. VARA RESURSER

| 4:1. Medlemzengagemang
| - Spring fér Livet

| 4:2. Ekonomi

| - Jordférsdljning 2024

B - Bingolotter 2023/2024 (uppdatering kommer)
| 3:3. Anlaggning

| 3:4. Kommunikationzplan
I 4:5. Cafeterian 2024
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Den hiir foldern véinder sig till dig som ér FORALDER till barn och ungdomar som spelar
fotboll i Valbo FF
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Medlemskapet

Vad innebdr det att vara medlem i en firening och att ha barn i en forening? Vad kan jag
som idrottsféralder forvanta mig av foreningen och vad forvantar sig foreningen av mig?
Att vara idrottsféralder ar fantastiskt och du far uppleva harliga stunder med ditt barn,
gladje, utveckling, skratt och gemenskap. Logistiken kring barnets idrottande &r stundtals
omfattande och da kan det vara bra att forsoka se allt det positiva som barnen far uppleva
genom sitt idrottande och av att vara med i en forening. Ha KUL tillsammans

Som du redan forstatt s3 bygger foreningslivet pa att alla hjélps at. Du som medlem i
Valbo FF forbinder dig i och med ditt medlemskap till att delta och vara behjélplig med att:

* delta pa fordldraméten

= se till att du har ritt uppgifter inlagda i laget.se, sa du far information fran ledare och
foreningen.

# hjdlpa till runt ditt barns lag - skjutsa till match, hjalp till med lagens uppgifter och
eventuella férsaljningar.

» stitta ditt barns idrottande. Idrott ska vara roligt!

» fraga om du kan hjalpa till med nagot. Ibland kan en hjdlpande hand vid en traning Underlatta TACK
vara extra uppskattat.

« heja pa schysst vid savil tréning som sammandrag eller match.

+ for de familjer som behover ekonomisk stottning for att betala medlems och
deltagaravgift finns mer info pa laget.se dar man via Svenska kyrkan kan fa hjalp med
detta via en minnesfond.

Arbetsinsatser
Som medlem ingar dven att vara behjilplig med diverse sysslor for att halla foreningen
igang. Exempel pa det ar
» Delta vid aktiviteter Valbo FF anordnar tva staddagar per ar, en pa vdren och
en till hosten.
* Hijalpa till med jord och kolférséljning nar det anordnas av Valbo FF.
o Cafévardar. Nar damer och herrar har hemmamatch halls caféet pa Abyvallen
tippet. Lagen turas om att bemanna caféet och ta emot entréavgifter.

Forvantad hjalp




Valbo FF
Sedan nagra ar tillbaka arbetar Valbo FF med Sy fotbollsférbundets begrepp Kvalitetsklubb.
Pa laget.se-dokument fylls det pa med dokument enligt det arbetssattet. Férutom det
arbetet vill vi gdrna poangtera att fdreningen varnar om att alla medlemmar ska ges en
meningsfull fritid men fokus pa Valbo FF’s fem karnvirden:

- Gladje

- En far alla-alla fér en
- Visa hjdrta

- Fair play

- Respekt

Skulle det uppsta nagon form av svarigheter kring ditt barn eller ledare dr du alltid
vilkommen att prata med ledarna, trygghetspersoner, kommittéer och styrelse. Pa laget.se
finns dokument samlade med kontaktvagar till samtliga under fliken Var forening-Trygg
fotboll.

Dar finns dven trygghetsplanen med konsekvenstrappa.

Valbo FF samlar varje ar in registerutdrag fran samtliga ledare, kommittéer, personal och
styrelse ur polisens belastningsregister, information om den arbetsprocessen finner ni under
samma flik som ovan.

Har du fragor &r du alltid valkommen att kontakta ledare i ditt lag, trygghetspersonerna,
kommittéer eller styrelsen.

Varmt vilkommen som fotbollsfordlder i Valbo FF!
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De tio fordldrabuden

. Uppmuntra ditt barn att delta. Kom till trining och match - ditt

barn vill det.

. Uppmuntraallaspelarnailagetunder matchen - inte baradin

dotter eller son.

. Uppmuntra i bide med och motgang - ge inte onodig kritik

utan var positiv och vigledande.

. Respekterahurtrinarendisponerarspelarna-forsokinte

paverka henne/honom under matchen och satt Digin i
klubbens policy.

. Sedomarensomenvigledare-kritiseraaldrighans/hennes

beddmning.

. Ditt barn hér bra speciellt nir du pratar i telefon eller med andra

vuxna. Tank pd hur du uttrycker dig gillande spelare, ledare,
traningar, matcher, domare, forening och motstindare for det
kommer dverforas pd ditt barn.

Fraga om matchenvarrolig, spdnnandeoch juste- inte baravad
resultatet blev.

. Setill att ditt barn har férnuftig utrustning - éverdriv inte!

. Respektera foreningens ungdomsarbete och policy. Kom pa de

arliga métena diar man resonerar om principer etc. Du behéver
inte andra forutsattningar for att delta i féreningens arbete dn
lust och engagemang.

10. Téank pa att det ar ditt barn som spelar fotboll - det dr inte du sjalv.



Seniorlag Dam och Herr
(barn och ungdom - se separat underlag)
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Forvantade arbetsinsatser: o

1. Jord/grillkolférsaljningen april/maj

2. Spring for livet - férdelning till valgérenhet (BRIS och Barncancerfonen?) 30%, egna laget
35% och foreningen i stort 35%, soka personliga sponsorer.

3. Bingolotter kommer att saljas till pask och jul. Valfritt for barn- och ungdomslag,
seniorlagen har det som aktivitet,

4. Staddag var och host, ett tillfalle per lag
5. Valbocupen - Arrangera, spela (dam), entre, café, grovstad, mm
6. Ledare vid Sommarproffs vecka 25 (mot mindre erséttning, enligt tidigare ar)

7. Valbodagen - Aktiviteter for att dra folk och starka VFF-andan.
Dam div 2 och Herr div 4 har hemmamatch.

8. Funktionarer Boulognern nationaldagen 6 juni

9. Soka sponsorer
- se separat underlag "sponsorer”

Punkt 1 oc2 férvantas i princip alla delta. Ovriga aktiviteter kan delas upp bland deltagarna sa
att det blir tillrackligt manga for aktiviteten.



Forvantningar pa vara lag, barn och ungdom:
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Forvantade arbetsinsatser:

1. Jord/grillkolforsaljningen april/maj

2. Spring for livet - fordelning till valgorenhet (BRIS och Barncancerfonen?) 30%, egna laget
35% och foreningen i stort 35%, soka personliga sponsorer.

3. Bingolotter ar valfritt for barn- och ungdomslag (seniorlagen har det som aktivitet).
4. Staddag var och host, ett tillfalle per lag

5. Behjalpliga med Valbodagen for att dra folk och starka VFF-andan.

6. Café-, entré och bollkallevecka pa Abyvallen

7. Ledare pa fotbollsskolan (den arskull som innevarande ar fyller 15ar)

8. Sokasponsorer
— se separat underlag "sponsorer”



Anlaggning/-ar
- Nulage
-  Framtidsvision

Abyvallen Sportis




KVALITETSKLUBB

2

T - ¥ % i
KLUBBGUIDEN LUBBVERKTYGET

Fokusomraden for utveckling

Fa en nuldgesbild av foreningen Utveckla er forening steg for steg
Ett ramverk for foreningsutveckling

Tapulsen pa er férening

Var Forening Vara Spelare Vara Ledare Vara Resurser

En Kvalitetsklubb ar organiserad pa ett ) En Kvalitetsklubb jobbar for att sa En Kvalitetsklubb har en plan for hur

En Kvalitetsklubb har ordning och reda )
satt sa att alla drar 4t samma hall.

manga som mojligt ska borja med foreningen rekryterar nya ledare och pa vilka resurser man har och hur de
Styrelsen har en klar riktning och vet fotboll och fortsatta sa lange som jobbar for att befintliga ledare ska bast anvands.
hur de ska leda foreningen. mojligt. trivas och utvecklas.
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@ #& Start BY Kalender i Omklubben % Bli medlem % Kontakt - Styrelze B Dokument

W 1. VAR FORENING

| 1. Féreningens demokrati
| 1:2. Vardegrund, verksamhetsidé och vision
| 1:3. Verkzamhetsplan

| 1:4. Trygg fotboll

I 1:5. Uthildningsvecka

| 1:6. Motionsbinge

Im 1.7. Gestriklands FF

B 2. VARA SPELARE

I 2:1. Spelaruthildningsplan
| - 3v3 tréningspass

Y

W - 5v5 tréningspass

W - 7v7 tréningspass

| - 9v2 tréningspass

| - 111 tréningspass

| - Malvakt tréningspass

m 2:2. Rekrytera

m 2:3. Bchalla

B 2:4. Vardnadzhavare

Im 2:5. Domare 2024

W 3. VARA LEDARE

| 3:1. Ledarférsérjningsplan
I 3:2. Fotbhollzutvecklare

| 3:3. Domarutvecklare

| 2:4. Trygghetsansvarig

| 3:5. Fotbollzzkola

B 3:6. Ledartraffar / Information och dokument
m 3:7. Lathundar Laget.se

| 3:2. Traningstider

W 4. VARA RESURSER

| 4:1. Medlemzengagemang
| - Spring fér Livet

| 4:2. Ekonomi

| - Jordférsdljning 2024

B - Bingolotter 2023/2024 (uppdatering kommer)
| 3:3. Anlaggning

| 3:4. Kommunikationzplan
I 4:5. Cafeterian 2024

KVALITETSKLUBB

”Det ska vara ldtt...
....att gora ratt”
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Trygghetsansvariga

Handlingsplaner ”trygghet” 2024

2.1 Handlingsplan mot krinkande behandling/olidmpligt upptridande
1. Tillsigelse — En vuxen sager ifran nir en spelare upptrader pa ett
olampligt satt.
2. Paus- Efter upprepade tillsdgelser far spelaren kliva av planen under en

VALBO FF del av, eller hela, tridnings- eller matchtillfallet.

1980 3. Kontakt med vardnadshavare — Vid allvarligare eller upprepade
handelser kontaktas spelarens vardnadshavare.

4. Mote med vardnadshavare — Om inte en forbattring sker eller vid
mycket allvarliga héndelser kallas vardnadshavare och spelare till méote
med ledare och eventuellt representant fran trygghetsteamet.

5. Kortare avstingning — Om en spelare inte foérandrar sitt beteende efter
mote kan en kortare avsténgning bli aktuell. Detta kan dven bli aktuellt
vid en mycket allvarlig hindelse. I dessa fall informeras styrelsen.

S

Las mer pa Laget.se




Arbetsprocess Registerutdrag - VFF

1. Kansli skickar ut begaran om inskick eller uppvisande av registerutdrag.
- registerutdrag skickas till kansli eller visas upp for var kanslist eller en styrelsemedlem.
2. Kansli skickar en paminnelse - om samtliga registerutdrag ej inkommit.
3. Kansli meddelar styrelse om det kvarstar ej inskickade eller uppvisade registerutdrag.
4. Styrelsen kontaktar de som ej visat upp eller skickat in registerutdrag — en sista paminnelse.
5. Styrelsen tar beslut om att stanga av den eller de som ej uppvisat eller skickat in registerutdrag.
- aterinsdttning som ledare nér registerutdraget skickats in till kansli eller visats upp for var kanslist
eller en styrelsemedlem.

Fran 1 januari 2020 ska alla idrottsforbund och idrottsforeningar kontrollera begransat registerutdrag
for ledare som har direkt och regelbunden kontakt med barn (alla under 18ar).

Valbo FF styrelse har tagit beslut om att from 2024 gora som merparten av foreningar i Sverige och
begdra registerutdrag varje ar fran styrelsen/kommittéer/ledare/personal.

Kontrollen av utdragen &r en forebyggande atgard som tillsammans med andra insatser dkar
tryggheten for foreningens barn och ungdomar.
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Verksamhetsplan 2025

VALBO FF

1980

Fokus 2025

VFF’s malbild
Vardegrund
Trygghet for vara spelare

Valbo Fotbollsférening

Verksamhetsplan fér verksamhetséret 2025

Styrelsen for Valbo Fotbollsforening avger hdrmed foljande verksamhetsplan for verksamhetsaret
2025.

De viktigaste arbetsuppgifterna for styrelsen det kommande aret ar att fortsatta starka foreningens b I I kI
ekonomi, fullfélja arbetet kring kvalitetsklubb (utoka med en kvalitetsklubbsambassador) samt tillse FOt 0 S Utvec a re
att organisationen med kansli och vaktmasteri fungerar och far det stod som behdvs. Kommittéerna . .
ska ha fortsatt god framdrift dar styrelsen aktivt ska tillgodose en kommitté som arbetar med Kva I ltets kI u b bsa m ba ssa d o r
sponsorer. Vi ska fortsatt arbeta med foreningsutveckling dar fokus omfattar att tydliggora var
malbild for foreningen, lyfta fram var vardegrund och styrka vara spelares trygghet saval i lagen som
deras omgivande miljd.

v'Gladje
v'En for alla — alla for en
v'Visa hjarta
v'Fair-play

v'Respekt




Valbodag 23 augusti 2025 — Valbo FF 45 ar! K’J

e Folkfest pa Abyvallen

e Dam och Herrmatcher Damer division 2 Valbo - Huge
Herrar division 4 Valbo — Hagastrom

* Intersport har tavling och priser
* Lotterier, bollkastning i paus

e Lasse Wahlberg stipendium

* Spring for livet

* Fotbolls/idrottsloppis

e Café och hamburgare




	Bild 1
	Bild 2: Presentation av Valbo FF
	Bild 3
	Bild 4: Verksamhet
	Bild 5: Kansli och Vaktmästeri
	Bild 6
	Bild 7
	Bild 8
	Bild 9
	Bild 10
	Bild 11
	Bild 12
	Bild 13
	Bild 14
	Bild 15
	Bild 16
	Bild 17
	Bild 18: Valbodag 23 augusti 2025 – Valbo FF 45 år!

