
TIK 2017 
FÖRÄLDRAMÖTE
Säsongen 2024-2025 



VEM ÄR VEM?
• Joakim Nordstrand – Akademichef, Skridskoskolan – J20
• Jens Lindström – Ungdomsansvarig Timrå 
• Patrik Nyqvist – Ansvarig för istester 
• Jonas Burman – Huvudtränare U8
• Johan Markström – Assisterande tränare U8
• Emil Hedlund – Assisterande tränare U8
• Anton Åsell – Assisterande tränare U8
• Jacob Börjesson – Assisterande tränare U8
• – Målvaktsansvarig 
• Johan Markström / Fredrik Nilsson – Materialförvaltare
• Annika Karlsson – Lagledare
• Malin Markström – Lagledare
• Matilda Lindståhl- Kassör 



VÄRDEORD - TEAMSTERS

• ANSVAR – TRYGGHET – UTVECKLING
Skapa och upprätthålla en trygg, trivsam och utvecklande miljö med respektfulla 
möten. 
 

• Teamsters 
Social hållbarhet och alla barns rätt till fysisk aktivitet.
Vara en bra kompis, någon som ser och hjälper andra och som själv blir sedd.
 

• Förväntningar på föräldrar
- Supporta och stötta ert och andras barn
- Alla representerar Timrå IK
- Lita på att tränarna utbildar och tränar era barn
- Engagemang



ARBETSPASS/WORKPLANNER

• Timrå IK har en gemensam arbetsplattform där alla arbetspass som vi måste 
göra för föreningen fördelas. Dessa fördelas lika på alla spelare i alla 
åldersgrupper. 
 

• Man har en egen inloggning på workplanner.se där man kan se sina pass. 
Om man inte har möjlighet att genomföra sina pass kan man antingen sälja 
dom, eller nytt av året – byta. Sälja kostar 100 kr/t och man swishar den som 
tar över passet. 



CENTRALA FÖRSÄLJNINGAR

• Försäljning Timrå IK Ungdom
• Restaurangchansen, ca 4-6st /barn (300kr/st)
• Timrå IK Lotten, ca 15-20st/barn (50kr/st)
• Personliga val:
- Möjligheten att justera antal mellan häften och lotter.
- Möjligheten till friköp, delar eller helt.



TRÄNINGAR U9

• Samträningar, alla pass upp till U13
• 2-4 pass/vecka (Rekommendationen från RF 2-3 pass/vecka)
• 20-30min Skridskoteknik varje träning enligt VP
• Uppmuntra till duschning på hallen
• Förråd i barackerna  
• Stegvis minska närvaro av föräldrar i omkl.rum



HEMMAPLANSMODELLEN

• Med varje spelare i fokus försöker vi sträva efter fyra principer: 
- Sätt människan/spelare i fokus
- Ge alla chansen att utvecklas
- Anpassa träning och match efter målgrupp
- Bedriva en allsidig träning
 

• Spelform TKH + U9
Spelar 3 mot 3 på 1/6 av helplan (15m x 30m)
Mindre isytor ska ge ökad puckkontakt och intensitet i spelet 



MATCHER / SAMMANDRAG / CUPER

• Brukar var ca 6-8 st sammandrag under säsongen
Speakerbås och hjälpa till på isen vid hemma sammandrag + Ledarfika

 
• Vi är styrd av VP:n med avstånd och antal cuper/säsong

U9 – 2 cuper, Max 15 mil

• Hockeyfestivalen - Njurunda 1 Mars 2025

 
• Under Cuper försöker vi hålla det föräldrafritt i korridorer och omkl.rum



EKONOMI
• Lagkontot :                500 kr
• Sponsorer :                 12 000 kr (Matchdamasker, vattenflaskor, sjukvårdsväska) 
• Nattvandring :           Ev får vi något pass under våren + 3500kr/pass
• Parkering:        5kr/bil som fördelas efter säsongen
• 50/50 lotten:        + 1000 kr/match (bemannas av 2 personer) + 500 kr
• Försäljning :                 Vi kommer köra försäljning under våren
• Lagarvode :               + 3000 kr (bidrag från Timrå IK för material och div)
•  
Utgifter:
• Cup i Njurunda:     ca 11 000 - föreningen betalar och vi betalar igen
• Cup i U9:     1500-2000 kr cupavgift/lag + 400-600 kr/spelare/ledare  
• Målvaktsmasker:    2-3 st ~ 2000-3000 kr
• Övrig utrustning/material

Sponsorer?
Utrustning, förrådsbackar, cup-avgifter etc.



ÖVRIG INFO
• Vi kommer sikta på att göra en/två försäljningar per säsong för att skapa en buffert i 

kassan så vi har råd med Cup och övriga aktiviteter med barnen.
 
• Årsavgiften är för kommande säsong 1900kr + 100kr medlemsavgift.

 
• Kostnader kring cuper, laget får ta ut en kostnad på 300 kr/spelare, resterande bekostas 

från lagkassan. 
 
•  Vi försöker i största mån att anpassa så alla kan hålla på med fler sporter. 

 
• Övriga frågor


