Handlingsplan metoo

STROMSBRO IF

STROMSBRO IF arbetar aktivt for att alla, barn,
unga samt seniorer ska kunna idrotta i en sa bra

och trygg idrottsmiljo som mojligt, detta innebar
bland annat:

 Noll tolerans mot mobbning
» Noll tolerans mot diskriminering
» Noll tolerans mot krankande behandling

 Noll tolerans mot olika forutsdttningar

* Alla behandlas lika och alla ar jamlika

Idrottsutbildarna




Syfte med handlingsplanen

Foreningens mal:

Ledare ska:

» Aldrig vara ensam med barn, ta med kollega eller
fler spelare

» Vara forebilder, varda sprak och mimik

 Involvera spelare att aktivt delta 1 trdaning och
planering, spelarrad, ovningsuppldgg mm.

Aktiva ska:

» Aldrig vara ensam med tranare/ledare, ta med
medspelare eller fler ledare

» Vaga sdaga ifran om nagot kanns fel

« Sta upp for varandra och alla ska behandlas juste

« Foraldrar ska:

» Kontakta ledare vid oro, i andra hand styrelse

» Prata val om foreningen och dess arbete

» Tanka pa att det som sdgs hemma tas med till
match

Idrottsutbildarna




Dessa dokument stodjer var

handlingsplan:

« Stromsbro IF policy
« Barnens spelregler
« Idrotten Vill

* Barnkonventionen

Forklaring av definitioner:

« Mobbad dar en person som upprepade ganger
och under viss tid blir utsatt for negativa
handlingar fran en eller flera personer. Ex.
knuffad, bespottad, slagen etc

« Krankande behandling dar nar en person
upplever sig krdnkt vid enstaka tillfallen. Ex.
glapord, blickar, miner etc

« Diskriminering dr ndr en person behandlas
samre an nagon annan pd grund av Ex. kon,
hudfdarg, alder, sexuell laggning etc.

« Olika forutsattningar dr ndr resurser
fordelas ojamnstallt inom foreningen. Pengar,
traningstider etc.
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Sa har agerar vi om nagon
beter sig illa:

1. Beteendet uppmarksammas
2. Beteendet varnas
3. Beteendet bearbetas

4. Beteendet far en konsekvens

Ovan steg galler samtliga inom/runt
féoreningen. Ledare, Aktiva samt
foraldrar.

SISU
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