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	PRIVATE

	Vi vill erbjuda alla som önskar en möjlighet att spela innebandy i vår klubb. För att det skall vara möjligt måste det finnas träningstider för samtliga lag och det är i dagsläget ett av våra större problem. För att vår ungdomsverksamhet ska kunna utvecklas ytterligare måste vi få tillgång till fler träningstider.
Vår målsättning är att klubbens ungdomssektion ska uppfattas som Upplands mest aktiva och intressanta. Detta ska nås genom att:

· I yngre år se innebandy som en lek där intresset för innebandy, lagsport och grundläggande teknikutveckling ska prioriteras.


· Bedriva en breddverksamhet där alla ska ges tillfälle att delta.


· Skapa en gemenskap mellan ledare, spelare och föräldrar i klubben genom regelbundna ledarträffar och föräldramöten.


· Utveckla våra barn och ungdomar till att ta ansvar och vara en bra lagspelare.


· Säkerställa föreningens behov av ledarresurser genom utbildning.


· Bredda underlaget av domare genom att utbilda och aktivt stödja våra ungdomsdomare.


· Alla som sysslar med idrott tycker det är roligt att vinna men den individuella utvecklingen hos barnen/ungdomarna både som innebandyspelare och människa ska prioriteras. Detta innebär att vi som ledare/föräldrar måste vara föredömen för våra barn och ungdomsspelare.

Allmänt 

· Föreningens ungdomsverksamhet skall fungera som ett komplement till samhället i övrigt.
· I de övre åldrarna är tanken att vi skall utveckla spelare till representationslaget, men detta är dock mestadels ett fall för juniorlagen där elitsatsning inleds och de lagen tillhör ej ungdomssektionen.  
· Alla medlemmar skall verka som goda representanter för klubben i alla situationer då klubben representeras. 

· Flick- och pojklag ges samma förutsättning till träning och utveckling.

Målsättning

· Verka för att alla ungdomar i Storvreta med omnejd bereds plats att prova på innebandy.
· Det skall upplevas som kul och attraktivt att vara medlem i klubben.
· Behålla positionen som en av Sveriges största innebandyklubb.
· Att arbeta mot segregering i samhället Storvreta genom att rekrytera spelare och ledare med olika bakgrund.
· Att de ungdomsspelare, som önskar och vill, har möjlighet att utvecklas för att på sikt säkerställa rekryteringen till representationslagen.
· Utveckla medlemmarnas sociala förmåga och känsla av att tillhöra en grupp samt fungera däri. 
· Undvika utslagning till dess att spelaren når juniorlagen då eventuell elitsatsning inleds. 
· Mångsidighet uppmuntras och därför också deltagande i andra idrotter. 
Utbildning, följande  gäller för klubbens ledare
Samtliga ledare ska genomgå SIBK:s utbildningsplan, För att vara ansvarig ledare/tränare ska utbildning genomföras på första möjliga tillfälle som ges. Utbildningen planeras in och utförs  i 
samråd med ansvarig i ungdomskommittén.
Innan nytt lag startas upp ska detta anmälas till ungdomskommittén och ansvarig ledare ska
utses, ledarpärm ska utdelas och startväska ska uthämtas.
 
Krav på spelare och ledare 

· Visa ödmjukhet både på och utanför planen.
· Visa klubbkänsla och följa klubbens policy. 
· Motsvara de krav som ställs i de olika åldersklasserna. 
· Disciplin, ordning och reda. 
· Rättvis behandling av medlemmar enligt föreskrivna premisser. 
· Vara öppna för kritik. 
· Visa hänsyn och ställa upp för varandra. 
· Behandla och uppträda juste mot domare, medspelare, motspelare, föräldrar och ledare. 
· Motverka mobbning i alla former. 
· Ledarna ska i alla lägen vara goda föredömen för spelarna.
· Ledarna ska verka för ett samarbete mellan lagen i de olika åldersgrupperna.
Resor till och från matcher och träningar

· Iakta gällande trafikregler.

· Alltid hålla sig till hastighetsbegränsningar.

· Aldrig ta med för många i bilen.

· Aldrig köra påverkad plus att se upp med ”dagen-efter” effekter.
· Inneha giltigt körkort
· Framföra ett trafiksäkert fordon
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