[bookmark: _GoBack]Fotbollssektionens arbetsuppgifter
1. Ordförande
2. Sekreterare
3. Materialansvarig
4. Ekonomiansvarig
5. Arbetsfördelare
6. Utbildningsansvarig
7. Förbunds – och lagkontakt


· Anmäla lagen till seriespel
1. När ska det göras?
2. Vem gör det?
3. Hur gör man det?
· Ledarträffar
1. Hur många gånger per säsong och när?
2. Vilken information vill vi få ut? Ta upp delar av stora dokumentet varje gång.
3. Vilken information vill vi ha från ledarna? Ska det tas muntligt eller ska de skicka mejl? Utvärdering av säsongen, har det fungerat med samarbete uppåt och neråt, har ni det material ni behöver, vad vill ni att sektionen ska arbeta med, har ni fått den information ni behöver
· Material
1. När och hur delar vi ut/samlar in det?
2. Ansvarig?
3. Till vem ska ledarna höra av sig till om de behöver något under säsongen?
4. Inventering för att se över vad som behövs köpas 
5. Hur gör vi med seniorlagen där sektionen ska stå för shorts, sockar, overall- vem sköter detta, mot krav på spelarna?
6. Matchtröjor
· Uppstart av de yngsta
1. Vem bokar tiderna?
2. Vilka lag ska hålla i det?
3. Göra förslag på hur träningen kan se ut ex presentation, regler, uppvärmningsövningar, pass/skott/”hinderbana”, avsluta med lek
4. Vem pratar med föräldrarna under tiden och vad vill vi ska gå ut till alla? Förväntas dokument spelare, ledare, föräldrar.
· Medlems – och träningsavgifter
1. Efter 3 träningstillfällen ska alla betala
2. Ansvarig i sektionen, kan det vara en ansvarig i varje lag?
· Målvaktsträningar
1. När? 
2. Ansvarig?
3. Anmälan och ska vi bjuda på något till målvakterna?
· Fadderverksamhet bland ledarna?
· Förbundsmöten – vem går på dem?
· Sektionsmöten med föräldrarepresentanter
1. När under säsongen
2. Vad vill vi förmedla till dem och vad önskar vi för information från dem?
3. Förväntans dokument föräldrar, delar från stora dokumentet.
· Sponsorer
1. Vilka sponsorer har fotbollen och vad förväntas av oss?
2. Ragga nya sponsorer
3. Har föreningen sponsorer som påverkar fotbollen?
4. Ansvarig?
· Arbeten lagen ska göra under året – fredags/storbingo, inventering Coop jämna år, Vännäshäften, Spölandscupen, inventering Ica, packning av varor på Ica kl. 11-19 – skärtorsdag, torsdag före midsommar, 22-23 dec.
· Budget/ekonom
1. Ansvarig?
2. Budget förslag till HS i november
· Zonläger – för vilka och hur fungerar det?
· Intyg licensering/ungdomsregistrering
1. Vilken ålder?
2. Dela ut blanketter till föräldrarna 
· Fördela träningstider till lagen – delas upp i 3 perioder (1a konstgräset för 11- och 9-manna lagen i 1a hand. Period 2 på konstgräset när alla lag ska träningstider. Period 3 när gräsplanerna släpps)
· Domare: boka och bjuda in till domarutbildning för de spelare som blir 14 år (i år de som är födda 2004), göra en domarlista så lagen vet vilka domare de i första hand ska vända sig till, ev efter säsongen ha uppföljningsmöte med domarna för att höra hur det gick och få tips på förbättringar.
· Hemsidan: hålla sektionens hemsida aktuell, löpande uppdatera grupper för utskick m m.
· Fotbollsskolan: sköta arrangemanget runt fotbollsskolan, annonsera, fixa ledare osv.
· Ledarutbildningar: informera om de utbildningar som finns och erbjuda/peppa alla att gå.
· Kontakt med kommunen om plantider, hur kommunen ska krita planerna
· Representera sektionen på huvudstyrelse mötena
