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Policy – Sociala Medier  

1. Inledning och syfte 
Skutskärs IF/FK:s verksamhet bygger på en folkrörelsetradition där föreningens och idrottens främsta 
uppgift är att verka för att erbjuda barn och ungdomar en positiv och engagerande verksamhet 
tillsammans med vuxna. Alla som är intresserade av medlemskap skall kunna erbjudas detta. I 
föreningsidén ingår också att medlemmar – idrottare och ledare – liksom föräldrar skall verka 
delaktigt i verksamheten och även känna ett gemensamt ansvar för densamma. 

Med sociala medier menas t.ex. bloggar, Instagram, hemsidor, Facebook, Twitter, Youtube, KiK, 
Snapchat etc. I sociala medier har medlemmar, ledare och förtroendevalda möjlighet att 
marknadsföra föreningen och stärka vårt varumärke och skapa kontakter och kommunicera. 
Kommunikation över internet innebär också risker för föreningen då det som skrivs kan få stor 
spridning och vara svårt att stoppa. Syftet med denna policy är att medlemmar, förtroendevalda, 
aktiva, ledare och vårdnadshavare ska få riktlinjer så att sociala medier används på ett positivt sätt 
och att det ger fler möjlighet att hitta till Skutskärs IF/FK och vår verksamhet.   

2. Omfattning och tillämpning 
Denna policy gäller för alla parter i Skutskärs IF/FK och omfattar hela dess verksamhet. Policyn 
gäller för alla medlemmar, förtroendevalda, aktiva, ledare och vårdnadshavare till aktiva. Policyns 
ägare är ansvarig för kommunikation och implementering av policyn. Alla medlemmar i Skutskärs 
IF/FK är dock individuellt ansvariga att läsa, förstå och efterleva policyn. 

3. Användande 
Skutskärs IF/FK ser positivt på användandet av sociala medier. Våra medlemmar, förtroendevalda, 
aktiva, ledare och vårdnadshavares engagemang i sociala medier sprider vårt budskap och stärker 
vårt varumärke. Det stärker också bilden av verksamheten som öppen och tillgänglig. Du som person 
och din medverkan i sociala medier påverkar inte bara bilden av dig själv utan också bilden av 
föreningen. Du har alltid ett personligt ansvarig för sådant du publicerar på eget initiativ oavsett om 
publiceringen skett i egenskap av medlem, ledare eller förtroendevald eller privat. Vi kräver en miljö 
där förtal, förolämpningar eller mobbing av med-/motspelare, ledare, domare eller andra intressenter 
inom fotbollen inte får förekomma och då inte heller på sociala medier. Är du osäker på vad du kan 
publicera/skriva fråga High Five-gruppen eller annan förtroendevald. 

4. Riktlinjer och regler 
Använd aldrig mobilkameror eller kameror i omklädningsrummen. Kommentera aldrig någon 
nedsättande. Kommentarer baserat på en persons religion, kön, sexuella läggning eller hudfärg är 
inte acceptabelt. Det du publicerar kan för all framtid finnas på Internet. Var alltid korrekt och använd 
sunt förnuft. Även om ditt svar är riktat till en viss person kommer det att läsas av många andra. 
Respektera dina kamraters integritet. Använd inte deras kunnande och referera inte till en viss 
person utan att informera denne. Tänk på att det du skriver direkt kan kopplas till ån Skutskärs IF/FK.  
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Debatter på Facebook och andra sociala medier ska ha högt i tak. Personliga påhopp, mobbning, 
ryktesspridning, spekulationer eller annan medveten publicering av felaktig information ska inte 
förekomma. Ibland är det bäst att ignorera en åsikt och inte skänka den trovärdighet genom att 
svara.   

5. Icke-diskriminering, trakasserier och övergrepp 
Alla är lika värda inom Skutskärs IF/FK. Alla medlemmar ska ha lika rättigheter, skyldigheter och 
möjligheter oavsett kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller 
annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning och ålder. Föreningen jobbar aktivt mot 
alla former av våld, hot, diskriminering, kränkande behandling, trakasserier och övergrepp. Alla 
medlemmar uppmuntras att uppmärksamma och motverka detta. I föreningen behandlar vi varandra 
med respekt, värdighet och ömsesidig hövlighet. 

6. Personuppgifter 
Skutskärs IF/FK ska respektera den enskildes integritet och hantera personuppgifter konfidentiellt 
och i enlighet med gällande lagstiftning. 

7. Överträdelser och rapportering 
Alla medlemmar uppmuntras att rapportera överträdelser (även misstänka överträdelser) av policyn 
till High Five-gruppens representanter eller Skutskärs IF/FKs styrelse. Medverkan till en överträdelse 
av denna policy eller gällande lag kan leda till disciplinära och/eller rättsliga åtgärder. Enligt den 
handlingsplan som finns upprättad i föreningen hanteras överträdelsen utifrån åtgärdstrappan och 
graden på överträdelsen. Om du har några frågor eller återkoppling gällande denna policy kontakta 
Skutskärs IF/FKs styrelse eller High Five-gruppen. High Five-gruppens kontaktuppgifter finns på 
föreningens hemsida:  https://www.laget.se/SkutskarsIFFK/  

 

 

Policyn är godkänd av Skutskärs IF/FKs styrelsen ÅÅÅÅ-MM-DD 

 

 


