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BARN- OCH UNGDOMSVERKSAMHETEN | SATILA SK

Syftet med detta dokument ar att beskriva for ledare, foraldrar, spelare samt Ovriga
intressenter bade inom och utom féreningen hur vi vill bedriva var barn- och
ungdomsverksamhet.

Dokumentet ar ett levande dokument och skall uppdateras vid behov. Ungdomskommittén
ansvarar for att uppdatera aktuellt dokument, och dokumentet godkdnns av Satila SKs
styrelse.

UNGDOMSKOMMITTEN

Barn- och ungdomsverksamheten innefattar barn och ungdomar upp till och med 19 ar. Pa
uppdrag av styrelsen ska en ungdomskommitté leda och utveckla barn- och
ungdomsverksamheten for fotboll inom féreningen.

Styrelsen ar ansvarig for att bemanna ungdomskommittén. For att undvika for hog
arbetsbelastning pa de personer som dr med i ungdomskommittén bor det finnas nagon
representant fran varje barn- och ungdomslag i féreningen.

Ungdomskommittén bor traffas minst sex ganger per ar.

| ungdomskommitténs uppdrag ingar foljande: (Finns detta ndgon annanstans, i en
arbetsbeskrivning?)

* Ansvara for framtagning av riktlinjer for barn- och ungdomsverksamheten
tillsammans med styrelsen och att dessa halls levande.

* Kartlagga behovet av och rekrytera ledare och spelare.

* Faststélla lag for seriespel och traningsgrupper tillsammans med ledarna.

e Anmala lag till seriespel.

* Faststélla tid och plats for traning och seriematcher for barn — och ungdomslagen
tillsammans med ledarna.

* Rekrytera och utbilda domare

* Inventera och foresla for styrelsen att anskaffa vad som behdvs till lagen sasom
bollar, vastar, koner och matchdrakter.

e Tafram forslag pa traningsklader for ledare/barn.

» Kartlagga och planera ledarutbildning.

* Ansvara for foreningens spelarutbildning.

* Planera ledartraffar.

* Kontakt med foraldrar avseende hur vi bedriver var verksamhet.

* Planera arrangemang som bidrar till att barn och ungdomar vill fortsatta spela
fotboll (exempelvis avslutning och fotbollens dag).

* Konflikthantering inom barn- och ungdomsverksamheten.

* Hantering av spelarlicenser.



Stalla krav pa styrelsen sa att ungdomsverksamheten far ratt forutsattningar for att
kunna bedriva en bra verksamhet.

Ta fram verksamhetsberattelsen for barn- och ungdomsverksamheten.
Overgripande ansvar fér hemsidorna gillande ungdomsverksamheten.

Bidra till att 6ka foraldrars engagemang i féreningarna.

Ansvarar for att uppfylla idrottsbrevets policy och riktlinjer om nolltolerans inom
idrotten.

Det ska tydligt framga vem/vilka i ungdomskommittén som &r ansvarig fér de olika
uppgifterna. Tanken ar att ungdomskommittén inte ska gora allting sjalva, utan ta hjalp av
foraldrar, ledare eller andra lampliga personer i sa stor utstrackning som maijligt.

RIKTLINJER FOR LEDARNA | SATILA SK.

Ledarna ar helt avgérande om Satila SK ska lyckas med att bedriva en bra barn- och
ungdomsverksamhet. Foreningen har darfor foljande forvantningar pa ledarna:

Allmant:

Ledarna ska alltid satta foreningens basta i forsta hand, bade pa kort och lang sikt.
Ledarna ska folja foreningens riktlinjer och delta i féreningens aktiviteter.

Ledarna ska fokusera pa att spelarna har roligt nar de spelar fotboll och deras
individuella utveckling som fotbollsspelare.

Ledarna ska alltid satta individens utveckling och vdlmaende fore lagets resultat.
Ledarna ska uppmuntra samtliga spelare till att vilja utvecklas som fotbollsspelare.
Det ligger pa ledarens ansvar att ha en personlig kontakt med samtliga spelare
géllande deras valmaende och trygghet i laget.

Ledarna ska varda féreningens material samt meddela ansvariga inom féreningen
nar nagot saknas.

Ledarna ska bara foreningens klader nar féreningen representeras.

Ledarna ska foéregd med gott exempel. Ledarna ska ténka pa att barnen inte gor
som vuxna sager, de gbr som vuxna gor.

Ledarna ska féra fram synpunkter pa ett konstruktivt satt till ansvariga inom
foreningen nar saker inte fungerar som det ska eller kan goras battre pa ett annat
satt.

Traning och match:

Ledaren ska komma i tid och vara forberedd infor traning eller match.

Efter avslutad traning eller match ska omkladningsrummen stadas enligt
omkladningsrummets stadinstruktion. Nagon av lagets ledare bér komma foérst till
och ga sist fran omkladningsrummen.

Ledarna ska vid matchtillfdlle halsa pa domaren och motstandarna. Efter matchen
ska ledarna tacka motstandarna och domaren.

Det ar inte tillatet for ledarna att protestera mot vare sig domare eller motstandare.
Ledarna ska istallet stotta domaren i dennes uppdrag att leda matchen. Detta géller
speciellt vara foreningsdomare om de utsatts for paverkan eller hot fran publik,



ledare eller spelare.

* Ledarna ska pa ett positivt sitt uppmuntra spelarna.

* Under matcherna ska ledarna lata spelarna fatta sina egna beslut pa planen och
undvika att ropa instruktioner, framforallt till bollféorande spelare.

* | samband med match och traning ar det direkt olampligt att snusa och roka.

e Under sdsong ska ledarna meddela ungdomskommittén om det saknas material pa
Lygnevi

RIKTLINJER FOR FORALDRARNA.

Fordldrarna dr oumbdrliga for Satila SK, da foreningens verksamhet bygger pa bl.a.
foraldrars ideella arbete. Utan er foraldrar har vi ingen fotbollsverksamhet. Darfor ar det
viktigt att alla foraldrar fran bérjan forstar att deras narvaro och insatser inte bara
vdlkomnas utan faktiskt ar helt nédvandiga.

Det finns manga uppgifter att gora. Ingen kan goéra allt, alla kan inte gbra allt, men alla kan
gora nagot. Just det sistnamnda &r vart minimikrav. Alla foradldrar som har en tillrdcklig
formaga skall hjalpa till med nagot!

Deltagande pa foraldramoten ar i princip obligatoriskt. Regelbundna fordaldramdéten ar en
viktig del i foreningsbygget. En annan viktig del i foreningsbygget ar att hjalpa till vid olika
arrangemang som féreningen anordnar.

Varje lag ska ha minst en lagforalder i laget som:

e Ansvarar for framtagning av kérschema till traning och matcher.

* Ansvarar for framtagning av tvattschema till matchstall.

* Ansvarar for framtagning av kiosklista till lagets hemmamatcher.

» Ar kontaktperson mot ungdomskommittén/styrelserna.

e Ansvarar for att tillrackligt manga foraldrar hjalper till vid olika arrangemang som
moderféreningen anordnar.

Tanken ar inte att lagféraldrar ska gora allting sjélva, utan ta hjalp av de 6vriga foraldrarna i
sa stor utstrackning som majligt.

Satila SK star for fair play — bade pa plan och utanfor. Det ska alltid vara en rolig idrottslig
upplevelse att bade spela med Satila SK och méta Satila SK. Vi som dr vuxna maste vara
goda forebilder och ta vinster och férluster med gott humor. Sjalvklart ar det tillatet att
vara extra glad efter en harlig seger. Genom att skapa bra stdmning runt matcher ger vi
barnen positiva erfarenheter av idrotten.

Foraldrar far garna:

* Heja pa det egna laget, bade i medgang eller motgang.

* Heja pa enskilda spelare, bade i medgang eller motgang. Undvik dock att allt for
ensidigt heja pa sitt eget barn.

* Appladdera/berdmma motstandarna nar de gora nagot extra bra.



e Tainitiativ till att anordna aktiviteter (traningslager, deltagande pa cuper etc.) som
starker gemenskapen i laget eller klubbkanslan.

* Geledarna arbetsro pa traning och match. Exempelvis sta pa behorigt avstand pa
motsatta langsidan i samband med matcher eller |3t ledarna i forsta hand trosta
barnen om de skadar sig pa traning eller match.

e Stotta sitt barn i trdning/match utan att pressa barnet till ndgot hen inte vill. Det
viktigaste ar att barnen har roligt nar de spelar fotboll. | slutdnden ar det bara
barnet sjalv som kan fatta beslut om hur hart det vill satsa, inte vi vuxna.

* Hjalpa ledarna om de ber om hjalp.

» Fora fram synpunkter pa ett konstruktivt satt till ledarna eller andra representanter
inom foreningen nar saker inte fungerar som det ar tankt eller kan goras battre pa
ett annat satt.

Foraldrar ska daremot inte:

* Ropa instruktioner till spelarna. Lagspelet kan bli lidande om foraldrar star och
ropar egna rad till enskilda spelare. Ha is i magen och 13t spelet rulla.

* Kritisera spelare, vare sig de egna eller motspelarna. Negativa kommentarer eller
gester under match hjalper varken upp spelet eller stimningen. Hall inne med
kritiken.

« Skalla eller klaga pa domaren. Lar barnen fran boérjan att respektera domaren, aven
om domaren gor misstag. Ingen ar felfri. En annan gang gar tveksamma domslut var
vag.

e Hamna i hitska diskussioner med motstandarlagets spelare, ledare eller klack pa
grund av exempelvis domslut eller eventuella regelvidrigheter. Finns sadana
tendenser, ga darifran.

« Tillata att barnet trénar vid sjukdom.

Det ar viktigt att ha klart for sig att fotbollsvardagen for en ledare ibland innebér en
omojlig balansgang mellan motstridiga intressen och heta viljor. Vi ar manniskor vilket
medfor att vi ibland fattar felaktiga beslut och ibland kan barn bli orattvist behandlade. Nar
det hander ska vi agera.

Det kan kdnnas motigt att ta upp problem i laget. Som foralder till ett barn som kommit
klam befinner man sig i ett underldge: det ar svart och i bland kénsligt att kritisera en
ledare som lagger ner en stor del av sin fritid och mycket engagemang pa laget. Att vilja
forsvara sitt barn kan ocksa kannas svart i foérhallande till féraldragruppen, speciellt om
majoriteten verkar néjda med, eller i alla fall neutrala till, trdnarens beslut. Men det ar
anda viktigt att vaga ta diskussionen. Var inte radd att beratta for ledaren att du upplever
att ditt barn blivit orattvist behandlat, men glom inte bort att se det hela 6ver tid. Ett
bortglomt byte i en match kan kompenseras av mer speltid ndsta match.

Om det uppstar problem som ar stora eller kdnsliga: kontakta utsedd person i
ungdomskommittén och be dem att ta upp en diskussion med beroérda ledare.

Var inte radd for att ta upp med ungdomsansvariga om ni upplever att féreningen bedriver



sin verksamhet pa ett icke 6nskvart satt.

RIKTLINJER FOR SPELARNA
For att lyckas bedriva en bra barn- och ungdomsverksamhet galler foljande:

e Spelarna ansvarar sjalva for den egna utvecklingen. Ledarna i foreningen ar till for
att hjalpa dig som spelare att utvecklas som fotbollsspelare pa basta satt.

* Spelarna ska uppfora sig som goda foreningsrepresentanter genom att visa respekt
for och ha en positiv installning till ledare, medspelare, motstandare och domare.

* Spelarna ska hjalpa till och halla ordning i omkladningsrummet.

* Spelarna ska delta i aktiviteter som foreningen arrangerar.

» Spelarna ska infinna sig pa utsatt tid vid varje tréaning och match.

* Spelarna ska meddela sin franvaro fran traning och match fran och med det aret
spelaren fyller tio ar.

e Ratt utrustning ska tas med till varje traning och match. Benskydd &r obligatoriskt
vid tréning och match. For spelare som &r 15 ar och aldre géller att benskydden ska
vara godkdnda och ha svenska fotbollsforbundets markning.

* Spelarna far garna fora fram synpunkter till ledarna eller andra representanter for
foreningen nar saker inte fungerar som det ska eller kan goras battre pa ett annat
satt.

SPELARUTBILDNINGSPLAN

En spelarutbildningsplan beskriver vad en spelare bor trana pa, samt vilka fardigheter och
metoder som ar [ampliga att trdna under olika utvecklingsnivaer. Satila SK foljer Svenska
Fotbollsférbundets spelarutbildningsplan. Den beskriver hur svensk fotboll med basta
tankbara larandemiljoer ska utveckla fotbollsspelare i daldern 6-19 ar och ge mojlighet till
ett livslangt larande samt en aktiv livsstil. Syftet med planen &r att 6ka kunskapen om
fotboll genom att utga fran aktuell forskning och beprdévad erfarenhet.

Spelarutbildningsplanen ska ge tips pa hur langsiktigt idrottande och basta maijliga
forutsattningar for larande skapas.

UPPSTART AV TRANINGSVERKSAMHET

Inom Sétila SK borjar vi med fotbollstraning det ar som barnen fyller 7 ar. Vi tror att de da
ar mogna for att borja med organiserad verksamhet, samt att vi forhoppningsvis genom att
inte borja for tidigt kan behalla dem langre inom fotbollen och minska risken for att de
trottnar i for tidig alder.

Vi erbjuder dven Bollek fér de yngre dldrarna, ddr det ér betoning pa lek.
TRANINGSGRUPPER

Med en traningsgrupp menas att dessa tréanar pa samma arena men kan ha olika tranare
och behdver inte trdna ihop. For att kunna erbjuda spelare/ledare basta maijliga
forutsattningar for en rolig och bra verksamhet tror vi att det ar viktigt att traningsgruppen



ar tillrackligt stor. Traningsgrupperna foreslas av ungdomskommittén tillsammans med
respektive tranare, vid oenighet far styrelsen avgéra. Finns det inte tillrackligt manga
spelare inom ett lag kan flera aldersgrupper trana tillsammans for att skapa en tillrdckligt
stor traningsgrupp.

For varje traningsgrupp bor det finnas en ledare som har huvudansvaret for att planera och
genomfoéra traningarna. Har ar det viktigt att skapa delaktighet och férstaelse bland
samtliga ledare for hur trdningarna ska bedrivas.

Vi tror pa féljande fordelar med en storre traningsgrupp:

« Finns det en duktig och engagerad ledare i en arskull kommer den personens
kunnande till del fér barn/ungdomar i andra arskullar.

* Vitror att det ar lattare att rekrytera ledare eftersom det blir fler som kan hjalpas at
och att det blir roligare att vara ledare nar det finns fler personer som hjalps at.

* Enstorre traningsgrupp ger storre mojligheter att ta hansyn till individens behov
och ge mojlighet till utveckling i den takt som passar var och ens fysiska, psykiska
och sociala forutsattningar. Detta eftersom fler barn befinner sig bade pa ungefar
samma kunskapsniva och pa olika kunskapsniva. Vi tror att den mest optimala
traningsmiljon ar dar spelarna tranar med spelare pa ungefar samma niva men
ibland aven tranar med spelare som har kommit langre i sin fotbollsutveckling och
ibland tranar med spelare som inte har kommit lika 1angt i sin fotbollsutveckling.
Detta ar dock en stor utmaning att fa till i praktiken och som kraver god planering
fran ledarnas sida. Det ar mycket viktigt att fortsatta att utveckla den sociala
gemenskapen inom laget dven om laget ingar i en storre traningsgrupp.

e Samarbete 6ver aldersgranser starker klubbkanslan och vi tror pa sa satt att det blir
annu roligare att vara med och spela fotboll i Satila SK.

* Traningsgruppen blir storre vilket 6kar spelarnas mojligheter att hitta nya kompisar.

* Det ser mer inbjudande ut om det &r manga spelare som tranar tillsammans pa
fotbollsplanen vilket kan locka fler att borja spela fotboll.

e Battre utnyttjande av fotbollsplanerna.

UTFORMNING AV TRANINGSGRUPPER

Hur traningsgrupperna ska se ut ska varderas och beslutas infor varje ny sdsong av
ungdomsansvariga tillsammans med ledarna.

Vid utformningen av traningsgrupper ska féljande beaktas:

* Antal spelare i de olika arskullarna.

* Antal ledare i de olika arskullarna.

* Ledarnas kunskap och erfarenhet i de olika arskullarna.

« Spelarnas kunskapsniva i de olika arskullarna.

» Spelarnas utveckling i de olika arskullarna.

* Om aktuella lag spelar 11 mot 11, 9 mot 9 eller 7 mot 7 med tanke pa skillnader i
regler och bollstorlek.

e Tréningsgruppen far dock inte bli for stor sa det negativt paverkar mojligheten att



bedriva en bra traning. Det finns dock inga fasta kriterier for exakt hur manga
spelare som kan inga i en traningsgrupp, utan detta avgors fran fall till fall.

e Extra hdnsyn ska tas till att forsoka skapa bra traningsforutsattningar for de aldsta
spelarna. Onskar vi bedriva senior verksamhet dr det helt avgérande att vi kan
rekrytera spelare fran den egna ungdomsverksamheten.

* Ledarnas och spelarnas 6nskemal.

Vid sammansattning av traningsgrupperna ar det viktigaste att ta hansyn till vad som blir
bast for foreningens som helhet och inte vad som gynnar en viss arskull.

TRANINGSMANGD

Har foljder vi i stort sett svenska fotbollsférbundets rekommendation (se deras folder
Fotbollens spela, lek och lar):

Barn mellan 7 och 9 ar trédnar en gang i veckan och traningens langd ar ca 60 minuter.
Barn mellan 10 och 12 ar trénar tva ganger i veckan och traningens langd &r ca 75 minuter.

Ungdomar mellan 13 och 19 ar tranar tva till tre ganger i veckan och traningens langd ar ca
90 minuter.

SAMMANSATTNING AV LAG

Vi stravar efter att ha rena alderslag, men kan dven vid behov ha lag med tva eller fler
arskullar alternativt soka samarbete med 6vriga féreningar inom HUS-samarbetet. For lag
med tva arskullar kan det vara bra att vdxla sa att man ar aldst ena aret och yngst nasta ar
for att fa olika typer av utmaningar. Det ar viktig att gora denna 6vergang fran ett ar till ett
annat sa odramatisk som maijligt sa att barnen kdnner sig trygga, t.ex. genom att spela med
den kommande gruppen vid nagra tillfdllen pa hésten och att nagon/nagra ledare foljer
med till ndsta sdasong.

| slutet av varje sdsong gors en inventering av spelare och ledare och ungdomskommittén
presenterar ett forslag for ledarna infor kommande sasong. Vid ev. oenighet far styrelsen
avgora fragan

SERIESPEL

Vi spelar seriespel fran och med det aret barnen fyller 8 ar. Det ar dock tillatet att [ana in
yngre barn om det saknas spelare i ett lag eller att 8-aringarna bildar ett lag tillsammans
med 7-aringarna i de fall det finns fa spelare i den arskullen.

Genom att delta i 5 mot 5-serier blir det |att for ledarna att fa till matcher utan att behova
boka traningsmatcher. Det ar dock naturligtvis an viktigare i de yngre aldrarna att fokusera
pa att ha roligt och inte pa resultatet dven ndr man spelar match.

Det ar dven mycket viktigt att vi ar lyhorda for de barn som inte 6nskar att spela matcher.
Barn som inte dnskar spela matcher ar lika vdlkomna att spela fotboll hos oss som de barn



som onskar att spela matcher.

LAGUTTAGNINGAR OCH MATCH

FOR BARN UPP TILL 12 AR GALLER:

Samtliga barn som 6nskar spela match ska fa ungefar lika mycket speltid. Vi tycker att det
ar mycket viktigare att alla spelare far kdnna sig delaktiga och vardefulla dn att vinna
matcher. Toppning i syfte att vinna, dar nagra spelare stélls at sidan for ”lagets basta” ar
inte tillatet. Detta paverkar vart mal negativt avseende att samtliga spelare ska tycka det &r
roligt att spela fotboll och att sa manga spelare som mojligt ska spela fotboll sa ldnge som
mojligt.

Det ar inte tillatet att bilda ett forsta lag och ett andra lag baserat pa spelarnas utveckling
eller mognad. Vilka spelare som boérjar som avbytare ska variera fran match till match,
samtliga spelare ska borja som avbytare ungefér lika mycket. Vem som ar lagkapten ska
variera fran match till match, och samtliga spelare ska fa maojligheten att vara lagkapten.
Spelarna ska fa spela pa samtliga positioner i laget, och 1at alla fa testa pa att ta hornor,
frisparkar etc.

Det ar 6nskvart att begransa antal avbytare till tre stycken (2 i 5 mot 5). Detta for att
sakerstalla att spelarna far mycket sammanhangande speltid och att de far ungefar lika
mycket speltid.

FOR UNGDOMAR (13 AR OCH ALDRE) GALLER:

Vi ska dven har forsoka strava efter att samtliga spelare ska fa ungefar lika mycket speltid.
Detta giller samtliga spelare som trinar regelbundet (minst 50 % av traningarna). Aven
spelare som inte trinar regelbundet ska f& spela matcher. Onskar féreningen att ha ett
juniorlag har vi inte rad att tappa spelare pa grund av att nagra kdnner sig bortvalda.

Det ar inte tilldtet att toppa laget for att vinna. Detta paverkar vart mal negativt avseende
att samtliga spelare ska tycka det ar roligt att spela fotboll och att sa manga spelare som
moijligt ska spela fotboll sa lange som mojligt. Alla utvecklas olika snabbt, och den som ar
"bast” vid 15 ars alder ar inte nddvandigtvis bast i senioralder.

Spelare som boérjar matchen som avbytare skall komma in och spela. Det ar viktigt att
undvika att det ar samma spelare som hela tiden borjar som avbytare. Alla bor fa spela
minst en halvlek.

Hall nere antalet avbytare for att sdkerstalla att spelarna far mycket sammanhangande
speltid och att de far ungefar lika mycket speltid.

Det ar mycket viktigt att vi ar lyhérda for de ungdomar som inte 6nskar att spela match.
Ungdomar som inte 6nskar spela matcher ar lika valkomna att spela fotboll hos oss som de
ungdomar som onskar att spela matcher.



LANA IN SPELARE FRAN ANDRA LAG

Vid behov av att lana spelare fran andra lag tas kontakt med ansvariga ledare for det laget
som spelare 6nskas lana fran. Det ar ansvariga ledare for det laget som ska lana ut spelare
som bestammer vilka spelare i laget som ska fa mojlighet att spela med ett annat lag. Det

ar ocksa ansvariga ledare for det laget som ska lana ut spelare som fragar aktuella spelare
om de vill vara med och spela match med ett annat lag.

For inlaning till dldre aldersgrupper ska social mognad/kunskap, traningsflit eller intresse
vara vagledande i val av spelare. Undvik att lana samma spelare vid flera tillfdllen, utan ge
fler chansen att fa spela med dldre arsgrupper.

For inlaning till yngre aldersgrupper ska de spelare som har storst behov av extra traning
vara vagledande i val av spelare.

Inlaning av spelare far aldrig medfora att enskilda spelare i berérda lag far mindre speltid.
Det ar ocksa viktigt att inlanade spelare kdnner sig delaktiga och inte asidosatta utan far
spela lika mycket som alla andra.

TRANINGSMATCHER

Tranare/lagledare for respektive lag ansvarar for att arrangera traningsmatcher. Kontakt
tas med den som ar ansvarig for matchlaggningen for att boka in tid och plats.

DOMARE TILL SERIEMATCHER

Domaransvarig i Satila SK tillsatter foreningsdomare till seriematcher pa féreningens
planer. GIém inte bort att kontakta domaren nagra dagar innan match for att sdkerstalla
att allt ar enligt plan.

DOMARE TILL TRANINGSMATCHER

Tranare/lagledare for respektive lag ansvarar for att tillsatta domare till traningsmatcher.
Kontakt tas med den som ar domaransvarig i foreningen for att fa forslag pa domare.
Kontaktuppgifter till vara domare finns pa laget.se

FLYTT AV SPELDATUM FOR HEMMAMATCHER VID SERIESPEL

Ta kontakt med utsedd person i ungdomskommittén. Ungdomskommitténs
kontaktuppgifter finns pa Satila SKs laget.se -sida.

VAD SKA VI ERBJUDA SPELARE SOM LIGGER EFTER SINA JAMNARIGA
KAMRATER?

Storre traningsgrupper ger en stérre mojlighet att erbjuda traningsmiljoer med olika
svarighetsgrad. Detta medfor att vi pa ett battre satt kan ta hansyn till individens behov
och ge mojlighet till utveckling i den takt som passar var och ens fysiska, psykiska och
sociala forutsattningar.



Om detta inte ar tillrackligt kan spelaren erbjudas mojligheten att trdna och spela
tillsammans med yngre spelare under en viss period. Beslutet tas dock helt och hallet av
berord spelare och spelarens foraldrar.

Ansvariga ledare ska hela tiden uppmuntra de spelare som ligger efter sina jamnariga
kamrater. Det ar viktigt att vi gor vad vi kan for att spelarna vill fortsatta att spela fotboll.

VAD SKA VI ERBJUDA DE TIDIGT UTVECKLADE OCH AMBITIOSA SPELARNA?

Storre traningsgrupper ger en stérre mojlighet att erbjuda traningsmiljoer med olika
svarighetsgrad som medfor att vi kan ge tidigt utvecklade spelare/de ambitiosa spelarna
fortsatta utmaningar.

Om inte detta ar tillrdckligt kan aktuella spelare erbjudas mdjligheten att ibland ga upp och
trana och spela med aldre argangar. Detta ska ske i samrad med berérda ledare, spelare
och foraldrar. Det ar dock viktigt att podangtera att man i forsta hand tillhor ”sin”
aldersgrupp, dven om man ibland tranar med en annan aldersgrupp.

Det ar viktigt att vi gor vad vi kan for att spelarna vill fortsatta att spela fotboll.
ORGANISATION FOR VARIE LAG

Varje lag ska ha en utsedd person som har huvudansvaret for laget. Det ska finnas minst
tva ledare per lag.

Varje lag ska ha en utsedd person (lagledare) som:

» Arregistrerad kontaktperson hos Vistra Gétalands fotbollsférbund.

e Anmaler laget till cuper.

« Kallar spelare till match samt sédkerstaller att tillrackligt manga spelare kommer pa
matchen.

* Kallar motstandare och domare till hemmamatcher.

e Tar fram en aktuell laguppstéllning infor varje match.

e Tar emot domaren vid hemma matcher och ger denne service fore, under och efter
match.

* Kontrollerar hemmalagets draktfarg vid bortamatcher. Om draktfargerna
sammanfaller ska vi ta med vastar i klart avvikande farger.

* Rapporterar in resultatet till forbundet vid hemmamatcher.

e Ansvarar for framtagning av aktuella telefon- och e-postlistor.

e Ansvarar for att sjukvardsvaskan ar komplett.

e Utser nagon som ar ansvarig for lagets hemsida.

e Skoter narvarorapportering for LOK-stod genom laget.se

ANTAL LEDARE PER SPELARE FOR OLIKA ALDERSGRUPPER

For att kunna ta hansyn till individens behov och ge majlighet till utveckling i den takt som
passar var och ens fysiska, psykiska och sociala forutsattningar kravs det tillrackligt manga
ledare pa traningarna.



Antal ledare per spelare for olika aldersgrupper:
For barn mellan 10 och 12 ar 4r malet en ledare per 8 spelare.

For ungdomar (13 — 19 ar) ar malet en ledare per 10 spelare.

UTBILDNING AV LEDARE

Grunden till en bra verksamhet dr engagerade, motiverade och utbildade ledare som har
"hjartat pa ratt stalle”.

Alla ledare uppmuntras att utveckla sin kompetens, bade som ledare for barn och
ungdomar och som fotbollstranare. Arligen erbjuds ledarna kostnadsfritt olika utbildningar.

Vi foljer svenska fotbollsforbundets rekommendation avseende utbildning av ledare inom
fotbollen (se deras folder Fotbollens spela, lek och lar):

* Alla ledare ska ha kinnedom om Svenska fotbollférbundets folder Fotbollens spela,
lek och lar och féreningens barn- och ungdomspolicy.

e Alla ledare ska ha kdinnedom om Svenska fotbollférbundets Spelarutbildningsplan
och folja den.

e Minst 1 tranare skall ha genomgatt Tranarutbildning C for barn upp till och med 12
ars alder, ovriga ledare sa snart det ar mojligt.

e Minst 1 tranare skall ha genomgatt Tranarutbildning B for barn och ungdomar 13—
19 ar, ovriga ledare sa snart det ar mojligt.

« Viser garna att ndgon av tréanarna per aldersgrupp har genomgatt
Malvaktsutbildning C.

Ledarna kan dven delta pa utbildningar som arrangeras av SISU. Utover detta ska ledarna
delta i de ledartraffar/utbildningar som arrangeras i féreningens regi.

DELTAGANDE | CUPER

Det ar tranare/lagledare for respektive lag som &r ansvariga att anmala laget till cupen.
Kontakt tas med ungdomskommittén innan ni anmaler laget.

Styrelsen beslutar om en summa varje ar som varje lag disponerar for anmalningsavgifter
for cuper per lag och ar.

For 2023/2024 galler foljande:

e Forlag med spelare som &r 14 ar och aldre 7 000 kr/lag.
e Forlag med spelare som &r 10 — 13 ar 4 000 kr/lag.
e Forlag med spelare som ar 7 —9 ar 2 000 kr/lag.

VI har en cuptrappa med rekommenderade cuper for olika aldrar. Cuptrappan utgar fran
att man i olika aldrar kan dka olika langt pa cuper och den beaktar dven néar det ar lampligt



med Overnattningar.
Niva 1 Rekommenderad alder 16—-19 ar

Rekommenderade cuper:
Gothia Cup (Goteborg)
Dana Cup (Hjgrring, Danmark)

Niva 2 Rekommenderad alder 12-15 ar

Rekommenderade cuper:

Klas Ingessons Minnescup (Odeshég, Juli)
Skadevi Cup (Skévde, Juli)

Eskilscupen (Helsingborg, Augusti)
Fargelanda Cup (Fargelanda, Augusti)

Niva 3 Rekommenderad alder 10-11 ar

Rekommenderade cuper:

Krondng Arena Cup (Bords, April, 5 mot 5 & 7 mot 7)
Horreds.com Cup (Horred , April, Pojklag 7-13 ar)
Lerkilscupen (Lerkil, Juni)

Asacupen (Asa, Juli)

Tolocupen (Kungsbacka, Augusti)

Sparsor cupen ?

Niva 4 Rekommenderad alder 7-9 ar

Rekommenderade cuper:
Kamratcupen (Orby 6 juni)

TRANINGSKLADER

Satila SK erbjuder spelare en mojlighet att kdpa traningsklader. Det finns inget krav pa att
barnen maste kopa traningsklader. Det &r positivt och skapar en klubbkénsla nar
foreningens spelare och medlemmar bar klubbens klader, men vi vill att det ska vara sa
billigt som mojligt att vara med och spela fotboll.

Bestallningar gors via webshopen pa laget.se.

Det &r inte tilldtet att ett foretag sponsrar en enskild arskull med tréningsklader. Detta
eftersom det ar orattvist mot andra arskullar som far betala sina traningsklader sjalva.
Avsteg fran detta ska godkannas av styrelsen.

KLADER TILL LEDARE

Tranare/lagledare far traningsoverall, shorts och t-shirt av klubben. Kladerna bestalls
gemensamt i februari infor sdsongen, bestéallningen sker av ungdomskommittén.



MALVAKTSUTBILDNING

Malvaktstraningen integreras i den ordinarie traningen da det ar viktigt att se malvakten
som en del av laget.

Vi vill gdrna utnyttja den kunskap som finns inom klubben géllande malvaktstranare,
genom att ex.v. seniorlagets malvaktstranare utbildar ledare och/eller har nagra separata
malvaktstraningar med intresserade spelare.

FOTBOLLSTRANING VINTERTID.

Vi erbjuder inte fotbolls- eller futsaltraning under oktober — december for spelare som éar
yngre dn 14 ar, aret innan de ska borja spela 11 mot 11. Den framsta anledningen till detta
ar att forsoka fa spelarna att halla pa sa lange som mdjligt med fotbollen, och genom att fa
en paus fran fotbollen hinner de forhoppningsvis inte trottna lika fort utan far en mojlighet
att kdnna langtan efter att spela fotboll. Vi vill inte heller konkurrera med vintersporterna,
utan uppmuntrar spelarna att halla pa med andra sporter eftersom undersokningar visar
att barn/ungdomar utvecklas bast, fortsatter att idrotta langre upp i aldrarna samt blir
mera framgangsrika inom sin idrott om de haller pa med fler idrotter. Vi minskar ocksa
skaderiskerna genom att spelarna inte haller pa med samma idrott aret runt.

For att halla samman gruppen kan man erbjuda futsaltraningar inomhus 1-2 ganger per
manad dven under oktober — december. Man kan dven ha andra typer av traningar for att
halla igdng spelarna under denna period. Det &r dock viktigt att forsoka lagga dessa
traningar sa att de inte konkurrerar med andra sporter.

TJANA PENGAR TILL EGNA LAGET

Lagen i Satila SK kan sjdlva tjana ihop pengar till en lagkassa genom exempelvis forsaljning
eller genom att arbeta ihop pengar. Lagkassan administreras av lagen sjdlva och kan
disponeras till cuper, lager eller t.ex. biljetter till matcher.

SPONSRING AV ENSKILDA LAG

Sponsring av enskilda lag ar inte tillatet, utan sponsring ska riktas till klubben. Bakgrunden
till detta &r att undvika orattvisor mellan lagen, da de kan fa helt olika ekonomiska
forutsattningar. Den “sponsring” for enskilda lag som &r tillaten ar till exempel att bjuda
laget pa mat eller glass.

Sponsring av ett lags matchstall ar tillatet eftersom matchstallet tillhor foreningen. Vid
sponsring av ett lags matchstall kan upp till 25% av sponsringen ga direkt till laget och
resten till klubben.

Kontakta styrelsen for information om avgift for sponsring eller andra fragor.

RIKTLINJER | SAMBAND MED KONFLIKTER

Konflikter bland ledarna som de inte kan l6sas pa egen hand: ta kontakt sa fort som moijligt
med utsedd person i ungdomskommittén.



Om utomstaende personer (foréldrar etc.) framfér synpunkter till ledare avseende hur
foreningen bedriver sin verksamhet ska ledarna hanvisa vidare till ungdomsansvariga.

Ta upp frdgan med berérda sa fort som maojligt. Erfarenheten visar att ju fortare en konflikt
hanteras desto storre dr mojligheten att hitta en 16sning pa problemet som kan accepteras
av alla inblandade.

NOLLTOLERANS MOT TRAKASSERIER

Barnkonventionen stéller tydliga krav pa att bade offentliga och privata aktorer som moter
barn ska arbeta forebyggande mot sexuella 6vergrepp. Genom att inféra nolltolerans mot
trakasserier och overgrepp tas tydligt stallning for en trygg miljo for alla barn.

KONTROLL AV LEDARE — BEGRANSAT UTDRAG UR BELASTNINGSREGISTRET

Riksidrottsforbundets regler kraver att fr.o.m. 1 januari 2020 far inte tranare som har
kontakt med barn, d v s ungdomar yngre dn 18 ar, ha gjort sig skyldig till brott som kan
anses vara diskvalificerande. Dessa dr mord, drap, grov misshandel, manniskorov, alla
sexualbrott, barnpornografibrott och grovt ran. For att visa att man inte har gjort sig
skyldig till nagot av dessa brott maste ett utdrag ur belastningsregistret visas for
ordfoérande eller vice ordférande i styrelsen. | praktiken galler detta alla ledare inom
foreningen, eftersom dven seniorlagsledarna kan komma i kontakt med spelare under 18
ar.

Alla nya trénare har tva manader pa sig, efter det att de ar inlagda i den rollen i laget.se, att
visa upp sitt utdrag. Om de inte har gjort detta inom tva manader maste de ta "time-out”
tills de har visat upp ett utdrag dar det framgar att de inte har gjort sig skyldiga till brotten i
listan har ovan.

Kontrollen gors av foreningens styrelse en gang vartannat ar.

FORALDRAMOTEN

Infor varje ny sdsong ska varje lag eller traningsgrupp bjuda in foradldrarna till ett mote.
Detta for att informera om upplagget for det kommande aret samt ge foréldrarna
moijlighet att stalla fragor eller komma med tips eller idéer pa hur verksamheten kan
forbattras.

Det &r dven Onskvart med ett fordldramote i slutet pa sdsongen for att stimma av med
fordldrarna hur de och deras barn har upplevt den gangna sasongen.

Ungdomsansvariga eller nagon annan representant fran ungdomskommittén bor narvara
vid foraldramotena.

Kort information fran ungdomskommittén och styrelsen bér Iamnas pa dessa méten.
Ungdomsansvariga eller representant fran ungdomskommittén ansvarar for detta.

Klubben ska, om majligt, bjuda pa exempelvis kaffe/te och kaka.



Kallelse till fordldramotet ska skickas ut i god tid (minst tre veckor fére motet) och gérna
med en férhandsanmalan sa motet kan planeras béttre.

For att fler foraldrar ska komma pa dessa moten kan det vara vart att ringa till de foraldrar
som inte svarat pa inbjudan och bjuda in dem till motet.

Ett tips for att locka fler foraldrar till motet kan vara att arrangera en rolig aktivitet
tillsammans med spelare och foraldrar.

Det ar mycket viktigt att vi gor vad vi kan for att engagera foraldrarna i féreningarna.

FASTSTALLANDE AV TRANINGSTIDER
Sa langt som det ar rimligt och mojligt ska ledarnas dnskemal om traningstider beaktas.

Undvik att lagga tva stora traningsgrupper samtidigt pa samma anlaggning eftersom mer
traningsmaterial kan behova kdpas in och att det kan bli brist pd omklddningsrum. Beakta
moijligheten att ldgga traningen samtidigt fér pojkar och flickor i samma arskullar. Detta for
att 6ka utbytet mellan pojkar och flickor.

Ungdomskommittén meddelar nar traning kan ske pa varen efter samrad med
planansvariga.

MATCHLAGGNING

Sa langt som det ar mojligt ska vi lagga flera matcher efter varandra. Detta eftersom det
blir mer liv och rorelse pa vara anlaggningar i samband med matcherna. Dessutom kan det
skapa fler kontaktytor mellan spelarna och mellan féraldrarna.

Undvik att lagga matcher samma dag for de lag som kan behéva lana spelare av varandra.

Det ar viktigt att sdkerstalla att det fungerar med omkladningsrum om pojk- och
flickmatcher laggs pa samma dag och plats.

Undersok mojligheten att lagga barn- och ungdomsmatcher som férmatcher till vara
seniorlag.

Viktigt att tanka pa vid hemmamatcher:

e Det ar viktigt att vi gor det vi kan foér att vara hemmamatcher ska bli en sa rolig
idrottslig upplevelse som mojligt for alla inblandade parter.

e Vid hemmamatcher ska kiosken hallas 6ppen. Detta l6ses generellt av ungdomar
anstallda i kiosken.

e Ledarna ska ta emot domaren vid hemma matcher och ge denne service fore,
under och efter match.

e Ledarna ska hadlsa motstandarlagets ledare vdlkommen och erbjuda dem en gratis
kopp kaffe i kiosken.

e Onskvart med speaker, musik under uppvarmningen samt att det stora matchuret



anvands vid seriematcher. Det ar upp till varje lag att anordna detta om intresse
finns.

LAGPENG

Lagpeng ar ett bidrag fran foreningen till spelarna for att gora olika aktiviteter som bidrar
till att spelarna vill fortsatta att spela fotboll.

Storleken pa bidraget for de olika arskullarna ar:
300 kr/spelare till och med 12 ars alder (5 mot 5 & 7 mot 7)

400 kr/spelare fran 13 ar och uppat (9 mot 9 & 11 mot 11)

NYCKLAR TILL LYGNEVI

Vid behov av nycklar till omkladningsrum och materialférrad pa Lygnevi, ta kontakt med:
Kjell Pettersson: telefon: 0301-42481 och mobil: 070-6267624.

SJUKVARDSMATERIAL

Varje lag ska ha en sjukvardsvdaska med innehall for att ta hand om akuta skador vid tréning
och match. Utsedd person i ungdomskommittén ansvarar for att varje lag har en
sjukvardsvaska samt att bestimma vad som ska inga i sjukvardsvaskan. Lagledaren
ansvarar for att sjukvardsvaskan fylls pa vid behov.

INKOP AV MALVAKTSUTRUSTNING

| varje matchstall skall det finnas ett set med malvaktsutrustning. ( Byxor, Mv tréja och
handskar.)

For malvakter kan bidrag sékas for privata handskar. For narvarande ar den ersattningen
300:-/sdsong. Lamna ansokan till kassdren i Satila SK.

SPELARFORSAKRING

Varje spelare som ar medlem ar forsakrad i Folksam, och detsamma géller licensierade
spelare. Det ar darfor viktigt att alla spelare ar medlemmar, dven om man kan prova att
trana vid tre tillfallen utan att vara medlem innan man bestammer om man vill fortsatta
eller ej.

REGISTRERING AV SPELARE

Alla barn och ungdomar som spelar 7 mot 7 och 9 mot 9 ska ungdomsregistreras i Fogis.
Innan spelarna kan registreras i Fogis maste ledarna for laget samla in Intyg for
ungdomsregistrering med underskrift for godkdnnande fran barnet och vardnadshavare.

Den 1 april det ar spelaren fyller 15 ar 6vergar hen fran registrering "fotboll ungdom" till
registrering "fotboll" vilket i praktiken innebér seniorregistrering. Forsta gangen spelaren
ska registreras maste spelaren och spelarens vardnadshavare skriva under ett intyg som



ger foreningen ratt att ansoka om registrering for spelaren. Ledarna ansvarar for att samla
in dessa intyg.

Intyg att skriva ut och skriva under, bade for registrering "fotboll ungdom" och "fotboll",
finns under Dokument pa laget.se. Intygen ska forvaras hos foreningen och, vid anmodan,
omgaende kunna uppvisas for Svenska Fotbollférbundet.



