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Deltagare:

Petet Alander

Martin Komstadius

Magdalena Akerfeldt (anteckningar)
Marianne Walsh

Per Sundblad

Ola och Helena Méard

Helene och Peter Karlsson

Helena Wall

Micke Persson

Janne Akerlund

Bahram och Svetlana Noushandeh
Pauli Kivela

Johan Jansson

Henrik och Mikaela Ededahl

Jens Udén

Noch och Kenneth Svedberg

Jocke Matsson

Therese och Mats Edin

Diskussionspunkter

-05 som tar matchtid. (Har dock inte varit sd p3 sistone)

Det har tagits beslut i SIBK och med trdanarna i P-04 att Emil Matsson ska trana med P-04 1-2 ggr/vecka
samt nagra sporadiska matcher. Detta kommer att vara en 6vergangsperiod, da Emil till nista sdsong ska
inga i P-04. Eftersom det inte har informerats om detta har det varit en del fragor fran foraldrar kring
detta. Nu har vi fatt klarhet och fordldrarna ar OK med det. Vi vdlkomnar Emil och tycker det ar roligt och
bra att P-04 och Emil kan utvecklas ihop.

Mailutskick fran SIBK

Peter K redogjorde for SIBKs beslut angdende tranarsituation och atgarder.
Trdnarsituationen:

Mats Edin - Huvudtrdnare - ansvar for 'innebandyspelaren’

Peter Furubrand- Trédnare - ansvara for 'atleten’

Vakant tranarposition - ansvar fér ‘'manniskan’

Tills att den vakanta tranarpositionen ar pa plats har Mats och Peter F det uppdraget.
Alla tranare ska naturligtvis vara involverade i alla delar.

Peter Alander - Back-up trinare

Therese Edin - Kliver av i sin roll som tranare och finns med kring administrativa uppgifter, och vid behov
dven kunna vara assisterande pa traning.

Ola - Har valt att kliva av som ledare, utifran radande situation. Han viljer nu att stotta laget som foralder
utifran lagets basta.

Atgdrder:

Mats har gatt taktik i praktiken (utbildning f6r tranare med Ronnie Andersson). Teoridelen ar avklarad
och Mats har deltagit/tittat pa en utomstiende traning. Atersamling med uppféljning aterstar och ska ske
inom kort.



Agerande och uppférande hos trinare, foraldrar och barn

Vi har diskuterat en hel del kring dessa fragor tidigare. Vi konstaterar att dessa punkter hor ihop med
"manniskan”, ndgot av det man upplever saknats i laget och tranings- och matchsituation. En trdnare som
har huvudansvar for att arbeta med "manniskan” maste tillsattas. Det framkommer att Peter Furubrand
kanner sig osaker pa att fortsitta som trinare. Petet Alander ska prata med honom efter métet. Vi far se
hur han stéller sig till att vilja fortsatta som tranare.

Laget behover sitta "ramarna” redan i borjan av sdsongen. Det bor arbetas fram ett levande dokument
med en plan for sdsongen, traningsupplagg, malsiattningar mm. men ocksa "riktlinjer” om hur man
forhaller sig till varandra. T.ex. nar/hur man lyfter fragor och synpunkter till tranare/spelare, och hur
dessa ska bemotas.

Spelarstrategi, uttagning till matcher, speltider m.m.

Foraldraradet har kollat hur det ser ut vad géller fordelning pa matcher etc. och konstaterar att det ser bra
ut. De dubblingar som gors, sker ndstan enbart om/nér grabbar fran div. 6 hoppar av.

Matchstatistiken over spelade matcher ger tyvarr en lite skev bild, eftersom det som ar intressant faktiskt
ar att se hur manga matcher man blivit kallad till, inte hur manga man deltagit i. Det hander att spelare
ocksa tackar nej till matcher ofta.

Ett 6nskemal ar att en fordlder har admin-rattigheter i laget.se - lampligen nagon fran fordldraradet.

Det finns en oro 6ver att det kommer bli uttagning till "Iatt” och "svar” serie i t.ex. Storvretacupen. Mats
konstaterar att det ar en utmaning att balansera lagen. Han undrar om vi ska ha tva olika lag men att
nagra spelare kan "ga emellan”? Foraldrarna tycker inte det. Ett forslag for att halla ihop hela laget ar att
under cupen gora ndgon gemensam rolig aktivitet.

Hur kan uttagning till latt och svar match ske for att undvika att det blir "tva lag i laget”? Ett forslag ar att
lika méanga spelare kallas till varje seriematch. T.ex. 13 eller 15 spelare till varje match - da far fler spelare
mojlighet att spela och det blir battre uppblandning. Tranarna férsoker hitta en balans och utga fran
motstandet.

Sjalvklart kravs traningsnarvaro for att bli kallad till match. Tranarna har kallat grabbar som har tranat
minst en gang/vecka till match.

Vem ansvarar for ldsning av hall eftersom vi har sista tiderna?
Tranare har ansvar att stimma av med ev. killar som ar kvar i omkladningsrummet att det ar ok att de

aker fran hallen. Fordlder som hamtar "sist” ansvarar for att kolla att alla killar kommer hem (blir
hamtade eller stimmer av om skjuts etc) och att det blir 1ast. Alla far ta sitt ansvar och vi far hjalpas at
med detta.

For att komma ifran de sena tiderna (traning till 21.30 och efterféljande dusch, mm) kommer ett férslag
pa att starta torsdagstraningen kl 19.30 med fys-traning (i korridoren) och traning i hallen 20-21 istallet.
Tranarna far besluta hur/néir och skickar ut info om det.

Ansvarig for schemaldggning till vara arbetspass?

Storvretacupen 4-6 januari
Vi kommer att ansvara for sekretariat, kiosk och filmning av matcherna i Arentunahallen. 34 matcher a
65kr = 2210 rakt in i lagkassan.

Vi anser att man kan krava att killarna ska hjalpa till att jobba under arbetspassen. Helene Karlsson
ansvarar for att géra schema for arbetspassen. Man far sjalv ansvara for att byta vid behov. Dokumentet

o

ligger under dokument pa "laget-sidan”.



Ansvar i sekretariat pd hemmamatcher resten av sdsongen?
Therese har fixat ett schema som ligger under dokument pa "laget-sidan”. Man far sjdlv ansvara for att
byta vid behov. Therese ska ocksa skicka ut info om vilka som ar kallade till respektive matcher, for att

lattare kunna byta.

Sélja fika pd hemmamatcher i Vattholma

Det ar frivilligt och mojligt att silja kaffe/fika. Alla pengar gar till lagkassan. Vill vi sa kan vi gora det.
Facebook-sidan kan anvandas for att kolla vem som kan mm.

Sargvakter till Damlaget 3/2
?

Hur ser handlingsplanen ut med de forbattringsatgarder tranarstaben ska géra?

Foraldrarna 6nskar en tydligare handlingsplan.

Atgirder for hur man vill arbeta med manniskan har redan diskuterats. Forslag pa ett "team” som kan ta
ansvar for att ordna med aktiviteter (annat dn just innebandytraning) som kan stirka lagkdnsla mm, bade
pa traningstid och utanfor traningstid. Marianne atog sig att komma med forslag pa rolig aktivitet under
VT. Magdalena och Helena kan tianka sig att delta i teamet. Men vi beh6ver ocksa en tranare med
"huvudansvar” for arbete med "manniskan”. Ingen frivillig hittills.

Vi diskuterar ocksa lite olika forslag pa atgarder for arbete med "atleten” och att fa in mera fys-traning.
Forslag att starta med UP-traning. Kostnaden ar ca 1100 kr per person. Man kan t.ex. ocksa ldgga in mera

egna fys-pass pa traningstid eller ta in ndgon som kommer och héller i traningen. Magdalena kan tanka sig
att komma och halla enstaka pass med fys-/allsidig-traning.

Plan f6r VT- 18, Aktivitet, Cuper
Vi planerar for en gemensam aktivitet for killarna i januari, efter cupen.

Planer for att 3ka pa cup som en "avslutning” av sisongen. Mats 6nskar att nagon/nagra foraldrar kan
kolla pa alternativ till cuper att delta i. Helena kollar upp nagra alternativ och stimmer av med lagledarna.

Det kommer ett forslag att kunna dka gemensamt till cuper (och ev. ocksa matcher) som ett satt att starka
gemenskap/lagkansla. Det kostar ca 1500-1600 kr att hyra minibuss. Vi funderar vidare pa detta. Det kan
vara bra att samlas fér gemensam bil-akning (om man har madjlighet) dven till matcher.

Foraldrarad

Marianne Walsh, Peter Karlsson, Svetlana Noushandeh och Johan Jansson.

Sponsring till malvakter

Lagkassan ska ticka till att sponsra malvakt med bra knaskydd.

Lagkassan i dagsldget

55473 kr pa kontot. D3 tillkommer en del dterstdende inbetalningar for bingolotter ocksa.

Aterstar att 16sa
- Tranare, vakant plats
- Desponsorpengar vi har samlat in finns pa klubbens konto det ror sig om 8000-10000 kr.
Pengarna kommer att anvandas for betalning av P04 matchklader.
- Dokument med forhallningsregler. Foraldraradet tog pa sig ansvaret att sammanstilla
ett dokument med férhallningsregler géllande tranare och foéraldrar. Peter har redan mailat
fordldraradet ett forslag pa forhallningsregler och invantar nu aterkoppling.



Kontrakt forsasong. Vi diskuterade mojligheten att infor forsasongen lata killarna skapa ett
kontrakt/avtal med riktlinjer fér hur man forhaller sig till sina lagkamrater, stdttar, peppar och
visar dmsesidig respekt. Tanken ar att boosta arbetet med "manniskan" i P04. Forslaget kraver

uppfoljning och vidare arbete.



