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INLEDNING 
 
Verksamhetsplanen är till för alla medlemmar och funktionärer i Rosseröds IK. Den ska ses 
som ett stöd och som vägvisare i föreningen. Det är också ett sätt för styrelsen att sprida 
information till samtliga medlemmar. Verksamhetsplanen är ett kontinuerligt arbete och 
oförutsedda händelser kan medföra förändringar i den planerade inriktningen. Alla 
medlemmar i föreningen skall känna till innehållet. Det är alla medlemmars ansvar att bidra 
till utveckling och förändring   
 

Sista gällande utgåva finns att läsa på föreningens hemsida inom kort. 
 

 

FAKTA OM ROSSERÖDS IK 
 
Föreningen bildades 1949. Vi är ca 135 medlemmar varav ca 40 medlemmar är under 18 år.  
Vi har i år ett seniorlag i seriespel i division 4 Bohuslän/Dal, och ett ungdomslag pojkar födda 
09/10 samt en knattegrupp med flickor och pojkar födda 2013-15. 
 
Vår anläggning Hedevallen innehåller förutom klubbhus en 11-manna gräsplan, en mindre 
gräsplan samt två mindre byggnader (speakertorn och förrådsbyggnad). 
 
 
Adressen: Hedevallen 105, 451 92 Uddevalla 
Telefon: 070-767 45 73 
Mail: rosserodik@gmail.com 
Hemsida: https://www.laget.se/rosserodsIK 
Bankgiro: 772-6169 
Swishnummer: 123 449 40 84 
 

 

Styrelsen 2021 

Ordförande: Eddie Dunkel 

Vice ordförande: Mathias Carlsson 

Kassör: Nisse Book 

Sekreterare: Eddie Hansson       

Övriga ledamöter: Pär Dahl och Magnus Book 

Styrelsesuppleant: Peter Oppenstam 
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Övergripande mål för föreningen 
 
I en tid där vi (barn, ungdomar och vuxna) blir allt mer stillasittande skall Rosseröds IK 
erbjuda alla våra medlemmar möjlighet till en meningsfull och utvecklande 
fritidssysselsättning med tonvikt på rörelse och motion.  
 
Rosseröds IK skall vara ett självklart förstahandsval för barn och ungdomar som vill utöva 
fotboll i vårt närområde. 
 
Målet med verksamheten är att ge en god idrottsutbildning och främja varje individs unika 
egenskaper samt skapa ett intresse för idrott och ge alla medlemmar en positiv klubbkänsla.  
 
All verksamhet skall vara väl planerad samt självfinansierad. Föreningen skall ha tonvikten på 
barn och ungdomsverksamhet med välutbildade ledare och tränare. Rosseröds IK finns också 
för att vuxna med eget engagemang har möjlighet att utöva idrott tillsammans i föreningen. 
 
Föreningen skall arbeta i en anda där vi tar tydligt avstånd mot alla former av mobbing, 
droger, främlingsfientlighet eller annan kränkande särbehandling. 
 

 
 

Övriga Uppdrag och mål för styrelse och sektioner 
 
Då vi upplever ett behov av investeringar i vår verksamhet så har styrelsen tillsammans med 
SISU under året fortsatt sitt arbete med att utveckla föreningens organisation och struktur.  
   
Fyra utskott har blivit tre, Fotboll, Marknad/Ekonomi/Event och Anläggning. 

I respektive utskott ingår följande personer och där den som är ansvarig avlägger en rapport 

till styrelsen vid varje styrelsemöte: 

 

Fotbollsutskottet: Mathias Carlsson, Jonas Karlsson och Eddie Dunkel 

Marknad/Ekonomi/Event: Tobias Andreasson, Anders Johansson, Jonathan Spranger, 

Caroline Dunkel och Martin Carlsson 

Anläggning: Peter Oppenstam, Kevin Scott, Magnus Book och Nisse Book 

 
 



Styrelsen 
Styrelsens uppdrag är: 
 

• Att planera och besluta om övergripande strategiska frågor 

• Att fastställa uppdrag och målsättningar för verksamheten 

• Att fastställa budget för verksamheten 

• Att följa upp verksamheten både ekonomiskt och innehållsmässigt 

• Att upprätta verksamhetsberättelse 

• Att kalla till och genomföra årsmöte enligt stadgarna 

• Att ansvara för medlemsavgifter, träningsavgifter och hemsida 

• Att inför varje säsongsstart inventera behovet av ledare 

• Att ansvara för drift och underhåll av föreningens anläggning 
 

Styrelsens mål är: 
 

• Att utveckla och marknadsföra Rosseröds IK 

• Att öka antalet medlemmar 

• Att bedriva en väl planerad verksamhet inom en självfinansierad ram 

• Att ha välutbildade och engagerade ledare på samtliga positioner 
 
 
 

Fotbollsutskottet 
 
Deras uppdrag är: 
 

• Att skapa en ledarmanual (grön tråd) 

• Att utse och välja en huvudansvarig för fotbollsutskottet varje år 

• Översyn av spelartrupper i föreningen 

• Rekrytera ledare i föreningen 

• Att introducera nya ledare samt utbilda och vårda befintliga ledare och tränare 

• Bokning av träningstider för samtliga lag i föreningen utomhus och inomhus 

• Bokning av träningsmatcher för samtliga lag i föreningen 

• Anmälan till seriespel för samtliga lag i föreningen 

• Anmälan till DM för a-laget 

• Bokning av seriematcher för samtliga lag i föreningen 

• Inventering av material  

• Samarbeten SISU och Bohusläns Fotbollförbund 

• Att checklistan för fotbollsutskottet uppdateras löpande 
 
 

Deras mål är: 
 

• Att på sikt ha 4 ungdomslag i anpassade åldersklasser och låta alla som vill vara med 
och träna under ordnade och lekfulla former 



• Att engagera och involvera föräldrar till utövande barn och ungdomar i skötsel och 
drift samt kioskförsäljning 

• Att bidra med intäkter till föreningen genom att engagera våra spelare och föräldrar 
att vara behjälpliga vid olika dagsverken, såsom städuppdrag på VM i Motocross på 
Glimmingen, Oddebollen och olika Events på Hedevallen 

 
 

Anläggningsutskottet 
 
Deras uppdrag är: 
 

• Att drift och underhåll utförs på anläggningen 

• Att underhållsplan tas fram  

• Att anordna årlig städdag på Hedevallen varje vår och höst 

• Att titta på energibesparande åtgärder  

• Att checklistan för anläggningsgruppen uppdateras löpande 

• Att rapportera av till styrelsen vid varje styrelsemöte 
 
 

Deras mål är: 
 

• Att på sikt kunna utöka klubbstugans ytor med ytterligare ett omklädningsrum med 
dusch 

• Att vi har en anläggning som vi skall kunna vara stolta över 
 

 

Marknad – Ekonomi - Event 
 
Deras uppdrag är: 
 

• Att utveckla samarbetet med nya och befintliga samarbetspartners 

• Att genomföra företagsevent på Hedevallen 

• Att genomföra föreningens årliga Tomtestig i december 

• Att hyra ut klubbstugan under ordnade former  

• Att ansvara för matcharrangemang kring a-lagets hemmamatcher 

• Att ansvara för att bemanningslista till kiosken tas fram 

• Att utskick av medlemsinformation till passiva medlemmar utförs inför seriestart 

• Att föreningens hemsidor, Facebook och Instagram hålls levande 

• Att checklistan för Marknad – Ekonomi – Eventgruppen uppdateras löpande 
 
 

Deras mål är: 
 

• Att hela tiden arbeta för att stärka föreningens ekonomi 
 


