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TILLSAMMANS | NOR IK

Tillsammans i Nor IK &r framtaget for att sakerstélla en positiv och utvecklande miljo
inom Nor IK och baseras pa Hemmaplansmodellens fyra principer.
Varje princip ar indelad i fyra dimensioner: spelare, ledare, forening och foralder.

VERKSAMHETSIDE

Nor IK erbjuder en trygg, valkomnande och stottande miljo dar medlemmar kan utvecklas
och trivas samtidigt som vi starker gemenskapen och sammanhallningen.

VARDEGRUND

Inkludering
Vi vdlkomnar och respekterar alla medlemmar, oavsett bakgrund, erfarenhet eller formaga, och
arbetar aktivt for att skapa en miljo dar alla kanner sig sedda och vardefulla.

Gladje
Vi tror pd att var verksamhet ska vara en kalla till gladje, och vi arbetar for att skapa en positiv
atmosfar dar alla medlemmar kan trivas och ha roligt bade pa och utanfor isen.

Gemenskap
Vi tror pa styrkan i samarbete och sammanhallning, bade pa och utanfor isen. Vi stéttar och
uppmuntrar varandra och arbetar tillsammans for att na gemensamma mal.

Utveckling

Vi sétter manniskan i centrum och stravar efter att erbjuda mojligheter for bade sportslig och
personlig utveckling for alla medlemmar genom utbildning, stdd och engagemang.

Respekt

Vi behandlar varandra med respekt och omtanke, visar forstaelse for varandras olikheter och
uppmuntrar en positiv och respektfull kommunikation och beteende.

Ansvar

Vi tar ansvar for var egen utveckling och halsa, samt fér féreningens gemensamma framgang,
genom att engagera oss, folja regler och riktlinjer, och bidra till en trygg och stéttande miljo.

VISION

En forening dar vi trivs och vaxer tillsammans



SATT MANNISKAN | FOKUS

Spelare
> Respektera och stotta varandra
> Ta ansvar for egen utveckling och hélsa
> Ha en positiv attityd och beteende, bade pa och utanfér isen

Ledare
> Skapa en trygg och inkluderande milj6 for alla spelare
» Var lyhord och anpassa traning utifran individens behov
» Uppmuntra och stotta spelarnas personliga utveckling

Forening
> Prioritera spelarnas hélsa och valbefinnande
> Erbjuda utbildning och stod till ledare, spelare och foraldrar
» Uppratthalla en sund och respektfull klubbkultur

Foralder
» Uppmuntra och stotta ditt barn i deras ishockeyintresse
> Respektera ledarens roll och beslut
> Delta aktivt i foreningens arbete och engagemang

GE ALLA CHANSEN ATT UTVECKLAS

Spelare
> Delta aktivt i traningar och matcher
» Var 6ppen for feedback och nya utmaningar
» Samarbeta och lar av varandra

Ledare
» Planera och genomféra traningar som framjar utveckling for alla
» Ge individuell feedback och uppmuntran
> Erbjuda mojligheter for spelare att prova olika positioner och roller

Forening
» Erbjuda utbildning och resurser for att framja utveckling
» Skapa samarbeten med andra foreningar och organisationer
» Séakerstalla att alla lag far likvardiga forutsattningar

Foralder
> Stotta ditt barn i deras utvecklingsresa
> Respektera ledarnas och foreningens arbete for att framja langsiktig utveckling
» Hjalpa till med att skapa en positiv miljo for alla inblandade



ANPASSA TRANING OCH MATCH EFTER MALGRUPPEN

Spelare
» Var beredd att anpassa dig efter olika tranings- och matchsituationer
» Ta ansvar for att folja regler och fair play

Ledare
» Planera och genomf6ra traningar och matcher som ar anpassade till malgruppens behov
» Var uppdaterad om regelverk och riktlinjer fér respektive aldersgrupp
» Fokusera pa gladje, utveckling och larande snarare an resultat

Forening
» Erbjuda tréaningar och matcher som passar for olika aldrar och ambitionsnivaer
» Ge stod och resurser till ledare for att skapa en anpassad och malgruppsinriktad verksamhet
» Se till att utbildning och information om regelverk och riktlinjer for respektive aldersgrupp
ar tillganglig for ledare

Foralder
» Stotta ditt barn i att hitta en niva av traning och match som passar deras alder och ambition
» Uppmuntra ditt barn att fokusera pa gladje, utveckling och larande snarare an resultat

BEDRIV EN ALLSIDIG TRANING

Spelare
» Delta aktivt i varierade traningsovningar som utvecklar olika fardigheter
» Uppmuntra och stotta lagkamrater i deras utveckling av mangsidiga fardigheter
» Tadel av och dra nytta av mojligheter att utvecklas inom och utanfér ishockeyn

Ledare
» Planera och genomf6ra traningar som framjar mangsidig utveckling av fysiska, tekniska,
taktiska och mentala fardigheter
» Integrera 6vningar fran andra idrotter och aktiviteter for att forbattra spelarnas allsidighet
och kreativitet
» Uppmuntra spelare att engagera sig i andra idrotter eller fysiska aktiviteter for att framja
deras overgripande utveckling

Forening
» Erbjuda ledare och tranare utbildning och resurser for att planera och genomfoéra allsidiga
traningspass
» Skapa samarbeten med andra idrottsforeningar for att framja mangsidighet och gemenskap
» Sakerstélla att traningstider, utrustning och resurser finns tillgéngliga for att genomfora
allsidig traning

Foralder
» Stotta ditt barn i deras stravan att utveckla mangsidiga fardigheter
» Uppmuntra och stodja deltagande i andra idrotter eller fysiska aktiviteter
> Respektera tranarnas arbete med att bedriva allsidig traning och forsta dess betydelse
for ditt barns 6vergripande utveckling



