
 

Tillsammans i 
Nor IK Hockey



VERKSAMHETSIDÉ

Nor IK erbjuder en trygg, välkomnande och stöttande miljö där medlemmar kan utvecklas  
och trivas samtidigt som vi stärker gemenskapen och sammanhållningen.

VÄRDEGRUND
Inkludering
Vi välkomnar och respekterar alla medlemmar, oavsett bakgrund, erfarenhet eller förmåga, och 
arbetar aktivt för att skapa en miljö där alla känner sig sedda och värdefulla. 
Glädje 
Vi tror på att vår verksamhet ska vara en källa till glädje, och vi arbetar för att skapa en positiv 
atmosfär där alla medlemmar kan trivas och ha roligt både på och utanför isen. 
Gemenskap 
Vi tror på styrkan i samarbete och sammanhållning, både på och utanför isen. Vi stöttar och  
uppmuntrar varandra och arbetar tillsammans för att nå gemensamma mål. 
Utveckling
Vi sätter människan i centrum och strävar efter att erbjuda möjligheter för både sportslig och 
personlig utveckling för alla medlemmar genom utbildning, stöd och engagemang. 
Respekt 
Vi behandlar varandra med respekt och omtanke, visar förståelse för varandras olikheter och 
uppmuntrar en positiv och respektfull kommunikation och beteende. 
Ansvar
Vi tar ansvar för vår egen utveckling och hälsa, samt för föreningens gemensamma framgång, 
genom att engagera oss, följa regler och riktlinjer, och bidra till en trygg och stöttande miljö.

VISION
En förening där vi trivs och växer tillsammans

TILLSAMMANS I NOR IK
Tillsammans i Nor IK är framtaget för att säkerställa en positiv och utvecklande miljö  
inom Nor IK och baseras på Hemmaplansmodellens fyra principer.
Varje princip är indelad i fyra dimensioner: spelare, ledare, förening och förälder.



SÄTT MÄNNISKAN I FOKUS 
Spelare
	Respektera och stötta varandra 
	Ta ansvar för egen utveckling och hälsa 
	Ha en positiv attityd och beteende, både på och utanför isen 

Ledare
	Skapa en trygg och inkluderande miljö för alla spelare 
	Var lyhörd och anpassa träning utifrån individens behov 
	Uppmuntra och stötta spelarnas personliga utveckling 

Förening
	Prioritera spelarnas hälsa och välbefinnande 
	Erbjuda utbildning och stöd till ledare, spelare och föräldrar  
	Upprätthålla en sund och respektfull klubbkultur 

Förälder
	Uppmuntra och stötta ditt barn i deras ishockeyintresse 
	Respektera ledarens roll och beslut 
	Delta aktivt i föreningens arbete och engagemang

GE ALLA CHANSEN ATT UTVECKLAS
Spelare
	Delta aktivt i träningar och matcher
	Var öppen för feedback och nya utmaningar
	Samarbeta och lär av varandra

Ledare
	Planera och genomföra träningar som främjar utveckling för alla
	Ge individuell feedback och uppmuntran
	Erbjuda möjligheter för spelare att prova olika positioner och roller

Förening
	Erbjuda utbildning och resurser för att främja utveckling
	Skapa samarbeten med andra föreningar och organisationer
	Säkerställa att alla lag får likvärdiga förutsättningar

Förälder
	Stötta ditt barn i deras utvecklingsresa
	Respektera ledarnas och föreningens arbete för att främja långsiktig utveckling
	Hjälpa till med att skapa en positiv miljö för alla inblandade



ANPASSA TRÄNING OCH MATCH EFTER MÅLGRUPPEN 
Spelare
	Var beredd att anpassa dig efter olika tränings- och matchsituationer 
	Ta ansvar för att följa regler och fair play 

Ledare
	Planera och genomföra träningar och matcher som är anpassade till målgruppens behov 
	Var uppdaterad om regelverk och riktlinjer för respektive åldersgrupp 
	Fokusera på glädje, utveckling och lärande snarare än resultat 

Förening
	Erbjuda träningar och matcher som passar för olika åldrar och ambitionsnivåer 
	Ge stöd och resurser till ledare för att skapa en anpassad och målgruppsinriktad verksamhet 
	Se till att utbildning och information om regelverk och riktlinjer för respektive åldersgrupp  

är tillgänglig för ledare

Förälder
	Stötta ditt barn i att hitta en nivå av träning och match som passar deras ålder och ambition
	Uppmuntra ditt barn att fokusera på glädje, utveckling och lärande snarare än resultat

BEDRIV EN ALLSIDIG TRÄNING 
Spelare
	Delta aktivt i varierade träningsövningar som utvecklar olika färdigheter 
	Uppmuntra och stötta lagkamrater i deras utveckling av mångsidiga färdigheter 
	Ta del av och dra nytta av möjligheter att utvecklas inom och utanför ishockeyn 

Ledare
	Planera och genomföra träningar som främjar mångsidig utveckling av fysiska, tekniska, 

taktiska och mentala färdigheter 
	Integrera övningar från andra idrotter och aktiviteter för att förbättra spelarnas allsidighet 

och kreativitet  
	Uppmuntra spelare att engagera sig i andra idrotter eller fysiska aktiviteter för att främja 

deras övergripande utveckling 

Förening
	Erbjuda ledare och tränare utbildning och resurser för att planera och genomföra allsidiga 

träningspass 
	Skapa samarbeten med andra idrottsföreningar för att främja mångsidighet och gemenskap  
	Säkerställa att träningstider, utrustning och resurser finns tillgängliga för att genomföra 

allsidig träning 

Förälder
	Stötta ditt barn i deras strävan att utveckla mångsidiga färdigheter 
	Uppmuntra och stödja deltagande i andra idrotter eller fysiska aktiviteter
	Respektera tränarnas arbete med att bedriva allsidig träning och förstå dess betydelse  

för ditt barns övergripande utveckling


