
Inriktning/syfte: 
Beskriv vilken typ av utbildning eller utveckling som ska ske. Exempelvis: föräldrautbildning, 
föreningsutveckling, arrangemangsutveckling, handbollsteori för aktiva etc.

Underskrift: 
Ledaren signerar listan efter sista träffen. Om ledaren varit frånvarande vid 
något tillfälle ska den vikarierande ledaren vid det tillfället också signera listan.

Tips:
För att administrationen ska underlättas använder ni samma närvarolista
till samtliga träffar för den unika gruppen. Skiljer sig innehållet i utbildningsträffarna
från gång till gång döper ni inriktning/syfte till något bredare, exempelvis Handbollens 
värderingar eller Handbollutveckling för ungdom. I dialog med en SISU konsulent beskriver ni 
kortfattat innehållet istället genom en arbetsplan.

Summering: 
Här summeras de antal utbildningstimmar ni träffats per gång. En 
utbildningstimme är 45 minuter. Det betyder om ni träffats 1,5 timmar blir det 
två utbildningstimmar.


