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Fragor fran er

« Paverkan av att anlaggningsdriften flyttas fran Kultur & Fritid till Tekni | k
resp. Servicefdrvaltingen. rungshecte

 Eftertradare till Robert och ULf
* Nyinvesteringar
 Halltider for futsal

« Utredningen av det nya bidragssystemet

* ”Introduktionsmoten” for fotboll pa skolornas foraldramoten
 Langsiktig plan for Inlagsomradet

« De flesta foreningar star infor stora utmaningar bade ekonomiskt och
med det ideella féreningsengagemanget. Hur kan kommunen underlatta
for foreningslivet?

Kommun i forandring och hur paverkar det era femarsplaner? (Ulrika)



Kommunen da, nu och sen

Kungsbacka

Myndighet Serviceleverantér Mojliggdrare
al mEE® [ - Jag tror det &r viktigt att halla
~B.  [J. fokus painvanardialogen och
o B fraga de som bor i Kungsbacka
vad de tycker ar viktigt, vad de
har for drommar och tankar om
att leva har.

e il s I framtiden ar det inte kommunen
¥ I S sjalv som kommer kunna leverera

M\ IR valfarden utan alla som bor och

verkar har behdvs pa olika satt.




Hitta var gemensamma spelplan

Kungsbacka

féreningar

- Jag tror det ar viktigt att halla
fokus pa invanardialogen och
fraga de som bor i Kungsbacka
vad de tycker ar viktigt, vad de
har for drommar och tankar om
Hur kan kommunen underlatta for att leva har.

foreningslivet?

De flesta foreningar star infor
stora utmaningar bade
ekonomiskt och med det ideella
foreningsengagemanget.

I framtiden ar det inte kommunen
sjalv som kommer kunna leverera
valfarden utan alla som bor och
verkar har behdvs pa olika satt.



Kungsbacka

Krav pa hallbar
tillvaxt socialt
och ekonomiskt

Hogre krav och
féorvantningar

Ett digitalt samhille Konkkurrens om ritt
ompetens

Mindre pengar Krav pa minskad
nar farre jobbar miljépaverkan

Konkurrens om att
leverera valfard

Okande komplexitet

Kungsbacka



SVt Start Program Kanaler Sok pa SVT Play Q

Kungsbacka

REKRYTERINGSRAPPORT 2018

@®  Sveriges
Kommuner
b och Landsting
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#5 4 AN iX
“Behovsokning och
pensionsavgangar fram till
2026 summeras till
508 000 personer.”
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https://www.svtplay.se/video/20750960/svenska-nyheter/svenska-nyheter-sasong-3-
15-feb-22-007start=auto&tab=2019



https://www.svtplay.se/video/20750960/svenska-nyheter/svenska-nyheter-sasong-3-15-feb-22-00?start=auto&tab=2019

Teknikens hus
-Ett av vara initiativ for att méta valfardsutmaningen

Kungsbacka

Den organisation som har alla resurser i

sin hand kan optimera och utveckla helheten battre.

Teknik

Fortsatt gott samarbete - .
Drift och Fordons- = i — Administration

underhall av administration som stodjer .
byggnader och verkstad teknikernas Lager/férrad
internt i internt i arbete och verkstad
kommunen kommunen
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|
S::rwce ' ~ utveckling bl a Skotsel av
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utmaningen antaggningar

tillsammans



Namnd

KFT

Specifikation

Budget
2019

Likvidbehov = investeringsbudget

Forslag till
ombudget t
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Ovriga investeringar

Motionsspar nyanlaggning

1500

Motionsspar nyanlaggning 2018

2 000

Motionsspéar nyanlaggning

4 000

Vandringsleder

2000

Utveckling badplatser 2017

1363

Utveckling badplatser 2018

1177

Utveckling badplatser 2019

2 000

Utveckling badplatser 2020

2 000

Utveckling badplatser 2021

2000

Utbyte vaxtbaddar naturgrésplaner 2019

3 000

Utbyte vaxtbaddar naturgrasplaner 2020

Utbyte vaxtbaddar naturgrasplaner 2021

Utbyte vaxtbaddar naturgrasplaner 2022

3000

Utbyte vaxtbaddar naturgrasplaner 2023

3 000

Utbyte vaxtbaddar naturgréasplaner 2024

3 000

Skatepark, delfinansiering

1500

3 000

Konstgras Onsala

6 900

Utstallning Naturum

800

Lingangar teatern

1100

Malevik konstgrasplan, belysning

750

Skyltprogram 2017-2018

595

Konst Sandlyckan

950

Konst Hede station

380

Konst, infrastrukturprojekt

Oversvammningsskydd Kungsbackaén-
Soderan

500

Bullerskam utmed Varlavagen

500

Arendalsleden, Varlavagen-Transportgatan

900

Konst i trygghetsskapande syfte,utomhusmiljo

250

Konst i trygghetsskapande syfte,utomhusmiljo

250

Konst i trygghetsskapande syfte,utomhusmiljo

250

Kungsbackaan gestaltning

1 000

Investeringsplan,
-forslag till
kommunfullmaktigebeslut i

juni

Kungsbacka



Investeringsbudget fér nya lokaler och boenden,
belopp i miljoner kronor

Budget 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023

800 1060 1030 689 216

Hyreskostnader samt kapitalkostnader inventarier, nya lokaler
och boenden, belopp i miljoner kronor

Budget 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023

49 67 71 70 44

Fritidsanlaggningar och kulturlokaler

Fritidsanliggningarna ir kommunens anliggningar for idrotts- och
fritidsaktiviteter samt kulturlokaler.

Lokaltyp och beskrivning 2019 2020 2021 2022 2023
104  Kungsbacka badhus X
108  Asa Gardsskolan utbyggnad idrottshall X
112 Kungsbacka badhus infrastruktur X X
114  Utveckling Fjaras fritidscenter for bibliotek X
125  Voxlov fullmatts idrottshall och motesplatser X
127  Vallda Heberg fullmatts idrottshall X
128  Varlaskolan fullmatts idrottshall X
129  Ridhus Frillesas X

130  Asa/Frillesas idrottshall med publikkapacitet X

Kungsbacka

Gallande budget

Nytt budgetbeslut varje ar i maj
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Futsal i

Kungsbacka

« Nar vi kommande ar far tva farre hallar kommer vi tilldela futsal de tider
som finns nar dvriga inomhusidrotter fatt tider.

« N&r vi aterigen ar uppe i den hallkapacitet vi har nu (ca 2021) behéver vi
ta en ny inriktning. Hallandsférbundet kan da ocksa ha hunnit med att
forbereda sporten sasom Goteborgs forbund redan har gjort.



Bidragssystem

Kungsbacka

Jag letar efter ett radikalt nytt satt att férdela vara resurser, inte sitta pa

en lapp till. Nagon som kan stimulera att vi alla behdvs for att bygga ett
hallbart samhélle?

Problem med resurser att utfora arbetet.

Vad tanker riksidrottsforbundet i denna fraga?




Introduktionsmoéte pa skolornas
foraldramoten?




Foreningarnas femarsplaner

Samverkansmojligheter:

« Utbildning t ex for foraldrar, sla ihop lag, mer dialog mellan klubbar, lyssna med de som slutar, driva Kungsbacka

arrangemang, hitta nya eldsjalar, samverka mer kommundelvis t ex s6dra Kba, strukturerat utvarderings- och
utvecklingsarbete sa att kvaliteten blir hég och verksamheten rolig, sommarjobba pa kommunen i
idrottsforening, narma sig de skolor man har i naromradet, dela pa avlénad personal, samverkan med Gbg for att
fa traningar inne i GBG for de fran Vaster, teambuildning och traningsdagar, motionsfotboll fér de som ej vill
spela matcher, styrelseutbildning, Anstilla fler utvecklare for féreningslivet efterfragas. De resurserna ska kunna
anvandas gemensamt. Féreningsanstillda resurser kan anvandas gemensamt - separat mdte mha
innovationsmodellen dar vi kommer fram till beslut pa ovanstaende, garna ihop med andra typer av foreningar.

Storsta utmaningen:

 Intresse for damer, behalla damer, att ungdomar slutar, traningen maste vara rolig for att kunna konkurrera med
sociala medier, det ska vara mycket sociala aktiviteter, det finns engagerade vuxna men de vill helst vara nara
sina barn inte i resten av féreningen, ingen vill lagga upp en plan fér sasongens traning det skulle man kunna
gora ihop eller att kommunen bidrar?, duktiga ledare, ar det for manga klubbar?, lagga historien bakom sig och
tanka nytt, for tunna aldersgrupper gér att det blir hal i trappan upp och darmed kvalitetsbrister, utbilda
foraldrarna, forsta barn med diagnoser, minska suboptimering inom enskilda lag, faciliteter i centrala staden for

KIF.
Ovrigt

« Fjaras vill ha mer klubbutrymme och funderar pa att bygga ut sin egen stuga. Det tog 7 ar att bygga upp ett nytt
damlag for TOlo IF efter att de slappte till KDFF
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