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Policy för Kumla Innebandy.

 Kumla Innebandy ska vara en av de ledande innebandyklubbarna i distriktet, både organisatoriskt och idrottsmässigt.

Klubben strävar efter att ha en stor ungdomsverksamhet, där alla är välkomna.

Klubben ska ha en god ekonomi och alla medlemmar ska ges möjlighet att utbilda sig.

Ungdomsverksamheten.

· I yngre år se innebandy som lek.

· I ungdomslagen får ej toppning förekomma.

· Bedriva en breddverksamhet där alla ges tillfälle att delta.

· Skapa en gemenskap mellan ledare, spelare och föräldrar i klubben genom regelbundna ledarträffar och föräldramöten.

· Utveckla våra barn och ungdomar till att ta ansvar och vara en bra lagspelare.

· Träningen får aldrig inkräkta på skolarbetet.

Målsättning.

· Det skall upplevas som kul och attraktivt att vara medlem i klubben.

· Att arbeta mot segregering genom att rekrytera spelare och ledare med olika bakgrund.

· Att de ungdomsspelare, som önskar och vill, har möjlighet att utvecklas för att på sikt säkerställa rekryteringen till representationslagen.

· Utveckla medlemmarnas sociala förmåga och känsla av att tillhöra en grupp samt fungera däri.

· Undvika utslagning till dess att spelarna når juniorlagen.

· Mångsidighet uppmuntras och deltagande i andra idrotter.

 Allmänt

· I de övre åldrarna (junior) är tanken att vi skall utveckla spelarna till representationslaget.

· Alla medlemmar skall verka som goda representanter för klubben i alla situationer då klubben representeras.

· Flick- och pojklag ges samma förutsättningar till träning och utveckling.

Representationslagen.

· Representationslagen sätter själva sin målsättning efter rådande förutsättningar.

· Herr och dam lag ska ha likvärdiga förutsättningar, grundat på serietillhörighet.

Krav på spelare och ledare.

· Visa ödmjukhet både på och utanför planen.

· Visa klubbkänsla och följa klubbens policy.

· Disciplin, ordning och reda.

· Vara öppna för kritik.

· Visa hänsyn och ställa upp för varandra.

· Behandla och uppträda juste mot domare, medspelare, motspelare och ledare.

· Ha ett vårdat språk.

· Motverka mobbning i alla former.

· Deltaga i dom möten föreningen kallar till.

· Ledarna ska i alla lägen vara goda föredömen för spelarna.

· Ledarna ska verka för ett samarbete mellan lagen i de olika åldersgrupperna.

· Ledarna ska behandla spelarna efter sina egna förutsättningar.

