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Styrelsens summering

Att summera 2021 handlar, precis som 2020, ndstan uteslutande om Covid-19

och dess paverkan pa verksamheten. Svarigheten att bedriva verksamhet ndr man inte vet vilka
forutsattningar som géller och dessutom lite efterdyningar fran uteblivna fysiska ledar- och
foreningstraffar. Det blir ocksa valdigt tydligt att det &r svart med information i féreningsverksamhet
nar man inte kan traffas.

Styrelsen har under aret verkat for att fortsatta stimulera idrottsintresset, utbilda goda
idrottsutévare och verka for en god sport- och kamratanda hos vara spelare.

Samt att uppfylla var vision att bli en fotbollsférening som ar ett féredome i Norrland.

Under senare delen av aret har vi forsokt att fokusera pa kansliet och den évergripande
organisationen (viktigaste ansvarsomradena) och dérifran siktar vi pa att satta allt under 2022.

Ambitionen att foreningen ska praglas av positiva och valutbildade ledare samt en modern
organisation som utvecklar barnen, ungdomarna och ledarna bade pa och utanfér planen. Samt att
det ska vara kul att spela fotboll i Kuben. Det &r en ambition som har varit svart att férbattra speciellt
mycket under aret, da manga utbildningar blivit installda.

2020 tillsatte vien ny A/U-kommitté som ersatter den tidigare seniorkommittén och verkar som
brygga mellan junior- (U16,U17 och U19) och seniorlagen. Under 2021 har vi tillsatt en
Fotbollsutvecklare, Fredrik Karlstrom, som ska jobba med ett gemensamt uppldagg for alla Pojklag,
saklart lankas detta mot U och A.

Under dret spelade vart representationslag i division 4. Vi hade ett ungt lag och under sdsongen har
samarbetet med ungdomslagen starkts. Under aret hade vilag i alla drskullar. Har ser vi ett viktigt
arbete att fortsdtta samlas kring Kuben och bli en hel férening dér vi hjélps at 6ver laggranserna for
att na vart mal att kunna spela fotboll i Kuben fran den férsta bollkontakten till vuxen alder.

Styrelsearbetet har praglats av fokus pa langsiktiga och varaktiga resultat.
Det dr med gladje vi kan summera aret med ett ekonomiskt 6verskott.

Klubbhusets renovering fortsatte och under 2022 kommer vi att kunna fardigstalla allt.
Underhallsplan finns och stadbolag skéter om stad. Ordningsregler for lagen skall upp under
kommande ar.

Tyvarr blev bade fotbollsskoj och fotbollsskolan installd med anledning av Covid-19.

Styrelsearbetet maste fortsatta strava efter att klubben féljer visionen och genom langsiktigt arbete
navara mal. Det organisatoriska arbetet som pabdrjades for nagot ar sedan fortsatte under 2021 och
kommer att behdva fortsatta ytterligare nagot ar for att vi ska na anda fram.

Ekonomin dralltid i centrum och dven har pagar ett Iangsiktigt arbete att skapa stabilitet och
langsiktig trygghet. For att bli framgangsrik som férening krévs att vi sétter ekonomin forst.

Styrelsen har under 2021 genomfort elva protokollférda moten. De flesta digitala.
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Ungdomskommittén

Ungdomskommittén bestar av lagledare, fran alla ungdomslag. (P7-U19)
UK harunder aret haft traffar/méten ca en gang i manaden. Malet ar att fa en fungerande struktur
och vihar nuen gemensam ”gulsvart trad” mellan ungdomslagen, kommittéerna och styrelsen.

| ar har det varit en utmaning att verka i ungdomskommittén pga den radande pandemin. Manga av
de aktiviteter som vanligtvis ungdomskommittén ansvarar for har uteblivit. Ungdomskommittén
brukar planera och genomftra ledarkickoff pd varen, kubendagen pa sommaren samt spelar- och
ledaravslutning pa hosten men samtliga aktiviteter har stallts in.

Under &ret har vi féljt och uppdaterat kommitténs Arsklocka. Vi har dven arbetat med att uppdaterat
dokument som ska anvandas av alla ungdomslag:

- Information fér nya lag i Kuben

- Underlag/punkter att ta upp pa féraldramoten

- Schema for Bollkalleuppdrag, A-lags matcher. m.m

- Fadderparmen

Vi har ocksa tagit fram ett klubbpaket tillsammans med féretaget Fotbollsbibliotek, som varit frivilligt
forungdomarna att salja. En lagledare ordnade dven ett jobb tillsammans med Tonhallen dar vi fick
scanna covid-pass, den inkomsten gick till respektive lags lagkassa

Mal och vision

Kommitténs mal och vision infér kommande ar &r att ha ett fortsatt bra samarbete med
sportkommittén samt styrelsen. Fortsatta att jobba fér en gemensam syn/trad mellan lagen. Samt
att tillsammans med tidigare namnda uppdatera och fortsdtta se dver féreningens policy, riktlinjer
och andra dokument.

Vivill dven ta nasta steg och integrera Kubens A-lag i den gul/svarta traden.

Ett viktigt samarbete dér vara barn och ungdomar i klubben far fina forebilder att se upp till.

U/A-kommittén och Fotbollsutvecklare

Forsta aret med den nybildade U/A-kommittén som ersatter och breddar den tidigare
seniorkommittén. Malet ar att jobbar med och sakerstalla att vi bibehaller ldgstanivan och utvecklar
kvalitet i Utvecklingslagen och A-laget. Under 2021 har fokus legat pa att jobba igenom en positivare
omgivning runt dessa grupper och att fa till ett battre samarbete runt och mellan dessa lag, ledare
och spelare. Avtal och mallar samt budgetramar har satts och enligt plan aren grupp sammansatt av
personer med kvaliteter som kompletterar varandras och som dessutom trivs ihop. Vidare behdver
denna grupp och trénarna férega med gott exempel och genomsyra gladje och positivitet. Detta ar
avgorande for att vara spelare skall ha ett bra upptradande och att vi skall nd var vision.

Under senare delen av 2021 beslutades att vi skulle anlita en Fotbollsutvecklare.
Fredrik Karlstrom har paborjat ett arbete for att férstarka alla grupper fran P16 upp till seniorlagen.
Arbetet startas upp under januari 2022
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Sportkommittén

Sportkommittén (SK) bestar av 2 trénare fran varje arskull (Pojkar Fédda 15-U19).

SK har haft méte ca en gang i manaden.

Malet med sportkommittén ar att ta hand om allt det sportsliga samt allt runtomkring som
traningsmaterial, tider, seriespel, utbildning & att uppratthalla en "gulsvart trad” genom alla lagen
sportsligtiform av”vad, hur & nar”-principen dér spelarutbildningsplanen ar en grundstomme i allt
vigor.

- Under aret har vi genomfort farre utbildningar dn planerat och vad som ar énskvart for att kunna
bibehalla den héga utbildningsniva som vi har i féreningen vilket &r viktig for att kunna vara en
ledande klubb i Norrland pa att foradla ungdomar i fotboll.

- Vihar fordelat tider fér bdde inomhustraning samt utomhustréaning for att kunna ge alla arskullar
goda forutsattningar att lyckas med planering samt for att fa en rattvis férdelning av
traningstillfallen.

- Vihar jobbat med spelarutbildningsplanen samt faststéller att alla lag &r inforstadda samt anvander
dokumentet som en viktig del i varan sportsliga utveckling i klubben.

- Vihar sett till att Kubikenborgs IF &r representerad i alla ungdomsdivisioner med lag i alla aldrar.

Mal & vision

Kommitténs mal och vision infér kommande ar &r att fortsatta arbetet i god sed samt jobba efter
arsklockan och 2022 kommer stort fokus ligga pa spelarutbildningsplanen hos alla aldersgrupper.
Aven att internutbilda ledare & trénare &r prioriterat sa vi kan vixa oss annu starkare och na malet att
vara en ledande férening i Norrland vad galler foradling avungdomars fotbollskunnande. Vijobbar
ocksa for att samarbetet mellan SK, Ungdomskommittén samt styrelse skall bli annu starkare och
leda till att klubben tar ytterligare steg i utveckling & kompetens.

Anlaggningskommittén

Anldggningskommittens arbete har féljt vart arbettssitt i foreningen. Arsklockans méten och
motespunkter har foljts, inom AK dven i samverkan med SDFF och med tight kommunikation med
Sundsvalls Kommun.

Under dret sa har fullt fokus legat pa dels att driva pa kommunen att géra forbattringar runt
konstgrasplanen och dels pa att slutféra reparationer kring var egna kanslibyggnad. Det senare
inkluderar att vi sokt och rekvirerat bidrag.

Konstgrasplanen:

- Nytt staket mot vagen och lagade staket i 6vrigt samt ny entre.

- Nu forvaringsbod, klar 2022

- Vatten draget till kiosken/boden

- Ny belysning

Kansliet:

- Renovering helt klar och underhallsplan och budget pa plats

Slutfix med trivsel- och funktionella prylar aterstar att kdpa in och sitta upp.
Kansliet ar till for ALLA lag och medlemmar.
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Ekonomisk rapport

Foreningen har en stabil ekonomi och dven om likviditeten i perioder varit anstrangd har vi betalat
alla skatter och avgifteri tid.

Se separat rapport.



