
Jakobsbergs GoIF Handboll

Förslag till föreningens gemensamma verksamhetsplan
För perioden 20240501-20250430

1. Sammanträden och träffar
Ordinarie styrelsemöten ska genomföras cirka 10 gånger under verksamhetsåret. 
Gemensam träff med ledare/tränare ska genomföras minst 1 gång/år. 
Säsongsavslutning planeras för alla ungdomslag.

2. Utbildning
Stödja tränare, ledare, funktionärer, föräldrar och styrelse till vidareutbildningar.
Utbilda funktionärer, ledare och styrelseledamöter. 

3. Herrlaget 
Inget seriespel anmält till denna säsong på grund av spelarbrist. 

3. Ungdomslagen
Fortsatt stöd för spelarnas sociala och sportsliga utveckling.
Verka för att ungdomarna fortsätter med handboll även som seniorer.
Prova-på handboll ska erbjudas under året både i Viksjöhallen och Herrestahallen. 
P12 och F13 ska delta i Östbollen.

4. Information
Aktivt medverka för att informera om föreningens verksamhet med hjälp av social media samt att 
delta i lokala arrangemang såsom Järfällafestivalen, Ängsjölyftet m.fl. 
Besöka skolor som tex på fritidshemmens dag.

5. Ekonomi
Föreningen ska under året fortsätta att bygga upp en ekonomisk administration och ett kapital 
som gör att vi kan utvecklas som förening och möta framgångar för våra lag.

6. Föräldramedverkan/lagorganisationen
Föreningen måste hjälpa till med att organisera så att varje lag bygger upp en lagorganisation
som hjälper tränare men också tar ansvar för olika delar av ett lags organisation så att
verksamheten fungerar. En föräldraträff med stöd av Handbollsförbundet Öst med information och 
inspiration för att få fler föräldrar att engagera sig i föreningen kommer att anordnas i början av 
säsongen för föreningens alla föräldrar.

7. Samarbete
Styrelsen kommer fortsätta arbeta för att erbjuda sina medlemmar utveckling, även via 
samarbeten med andra klubbar. 

8, Föreningsutveckling
Styrelsen kommer i samarbete med processledare från RF-SISU fortsätta arbetet med 
föreningsutveckling.

Styrelsen 2024 juni


