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STADGAR 

För den ideella föreningen IFK LIT med hemort i Östersunds kommun. 

Bildad 1918 

Stadgarna senast   fastställda av årsmöte den 17 mars 2024. 

Kap. 
1 

IDROTTSFÖRENINGEN KAMRATERNAS 
ORGANISATION OCH ÄNDAMÅL 

Id ro t t s fö ren ingen  Kamra te rna  ( IFK) ,  som b i ldades  1  f eb rua r i  1895  i  S tockho lm,  
u tgör  g runden  t i l l  Kamra to rgan i sa t ionen  b i ldad  1901  och  bes t ående  av  med  va randra  
l ik s t ä l lda ,  f r i s t ående  k re t sa r  ( fö ren inga r ) ,  va r  och  en  med  egen  s ty re l se ,  fö rva l tn ing
och  ve rksamhe t .

Organ i sa t ionens  gemensamma ange lägenhe te r  hand lägges  av  en  s ty re l se ,  benämnd  
Cen t ra l s ty re l sen  (CS)  och  som vä l j s  på  o rd ina r i e  r ep resen tan tmöte .  Organ i sa t ionen  
ha r  f a s t s t ä l lda  emblem och  u tmärke l se r.  Organ i sa t ionen  ha r  t i l l  ändamål  a t t  genom 
s ina  k re t sa r  på  o l ika  p l a t se r  inom Sver ige  skapa  in t r e s se  fö r  id ro t t ,  anordna  t äv l inga r  
u tb i lda  goda  id ro t t smän  och  id ro t t s l eda re  samt  ve rka  fö r  sammanhå l ln ing  me l l an  
med lemmarna .  

Kap. 2 IDROTTENS MÅL OCH INRIKTNING 
Definition 

Id ro t t  ä r  fys i sk  ak t iv i t e t  som männ i skor  u t fö r  fö r  a t t  få  mot ion  och  r ek rea t ion  
e l l e r  uppnå  t äv l ings resu l t a t .  

Mål och inriktning 
Id ro t t  ska l l  i n r ik t a s  på  a t t  u tveck la  ind iv iden  pos i t iv t  i  s åvä l  fys i sk t  och  psyk i sk t  

som soc ia l t  och  ku l tu re l l t  avseende .  
Id ro t t  ska l l  u t fo rmas  och  o rgan i se ras  så ,  a t t  den  i  någon  fo rm b l i r  t i l l gäng l ig  fö r  

a l l a  o c h  k a n  g e  v a r j e  u t ö v a r e  t i l l f r e d s t ä l l e l s e  m e d  h ä n s y n  t i l l  v a r s  o c h  e n s  
v ä r d e r i n g a r .  I d r o t t  s k a l l  o r g a n i s e r a s  e n l i g t  d e m o k r a t i s k a  p r i n c i p e r ,  v a r v i d  
i n d i v i d u e l l t  i n f l y t a n d e  o c h  a n s v a r s t a g a n d e  e f t e r s t r ä v a s  i  g e m e n s a m m a 
ange lägenhe te r.  Id ro t t  ska l l  ve rka  som in te rna t ione l l t  kon tak tmede l  och  r e spek te ra  
a l l a  männ i skor s  l i ka  vä rde .  
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Föreningens verksamhetside 
Idrott är 
Id ro t t  ä r  fys i sk  ak t iv i t e t  som v i  u t fö r  fö r  a t t  kunna  p res t e ra  mera ,  ha  ro l ig t  och  må  b ra .  

Idrott består av 
Id ro t t  bes t å r  av  t r än ing  och  l ek ,  t äv l ing  och  uppv i sn ing .  

Vi organiserar vår idrott 
Vi  o rgan i se ra r  vå r  id ro t t  i  s j ä lvs t änd iga  fö ren inga r  och  fö rbund  som t i l l s ammans  u tgör  en  f r i  och  

f r iv i l l i g  
fo lk rö re l se  fö renad  i  R iks id ro t t s fö rbunde t .  

\ 

Vi delar in vår idrott 
Vi  de la r  in  vå r  id ro t t  e f t e r  å lde r  och  ambi t ionsn ivå .  Med  bamidro t t  avse r  v i  i  a l lmänhe t  id ro t t  t i l l  och  
med  

 
t o lv  å r s  å lde r.  Med  ungdoms id ro t t  avse r  v i  i d ro t t  fö r  tonå r inga r  upp  t i l l  och  med  20  å r.  Med  

vuxen id ro t t  
avse r  v i  i d ro t t  fö r  dem som ä r  öve r  20  å r.  
I  ba rn id ro t t en  l eke r  v i  och  l å t e r  ba rnen  l ä ra  s ig  o l ika  id ro t t e r.  Ba rne t s  a l l s id iga  
id ro t t su tveck l ing  ä r  no rmgivande  fö r  ve rksamhe ten .  Täv l ing  ä r  en  de l  av  l eken  och  
ska  a l l t i d  ske  på  ba rnens  v i l lko r.  
I  ungdoms id ro t t en  ·och  vuxen id ro t t en  sk i l j e r  v i  på  p res t a t ions in r ik t ad  t äv l ings id ro t t  
och  hä l so in r ik t ad  b redd-  och  mot ions id ro t t .  

I  t äv l ings id ro t t en  ä r  p res t a t ions fö rbä t t r ing  och  goda  t äv l ings resu l t a t  väg ledande .  I  
d e n  h ä l s o i n r i k t a d e  b r e d d - o c h  m o t i o n s i d r o t t e n  ä r  t r i v s e l  o c h  v ä l b e f i n n a n d e  
normgivande  medan  p res t a t ion  och  r e su l t a t  ä r  av  undero rdnad  be tyde l se .  

Vår verksamhetside 
Vi  v i l l  på  a l l a  n ivåe r  bedr iva  vå r  id ro t t  s å  a t t  den  u tveck la r  männ i skor  pos i t iv t  s åvä l  
fys i sk t  och  psyk i sk t  som soc ia l t  och  ku l tu re l l t .  
Där fö r  v i l l  v i  u t fo rma  vå r  id ro t t  s å  a t t  

• den  i  a l l a  l ed  s t änd ig t  u tveck las  och  fö rbä t t r a s  t i l l  fo rm och  innehå l l

• a l l a  som v i l l ,  oavse t t  r a s ,  r e l ig ion ,  å lde r,  kön ,
na t iona l i t e t ,  fy s i ska  och  psyk i ska  fö ru t sä t tn inga r,
ra r  va ra  med  i  fö ren ingsdr iven  id ro t t sve rksamhe t

• den  ge r  upp leve l se r  och  skapa r  kon tak t  me l l an
männ i skor  u r  o l ika  samhä l l sg rupper inga r

• de  som de l t a r  ra r  va ra  med  och  bes t ämma om och  t a
ansva r  fö r  s in  ve rksamhe t
den  ge r  a l l a  som de l t a r  en  kamra t l ig  och  t rygg  soc ia l  gemenskap .
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Kap. 3 ALLMÄNNA BESTÄMMELSER 

1 §   Ändamål 

IFK LIT skall bedriva följande idrotter: 

• Fotboll

• Innebandy

• Badminton

F ö r e n i n g e n s  i d r o t t s l i g a  v e r k s a m h e t  s k a l l  b e d r i v a s  i  e n l i g h e t  m e d  
Kamra to rgan i sa t ionens  ändamål  (Kap .  1 )  och  "Id ro t t ens  må l  och  in r ik tn ing"  (Kap .  2 )  
s amt  fö ren ingens  ve rksamhe t s ide  ( s idan  2 ) .  Fö ren ingen  ska l l  i  s in  ve rksamhe t  ak t iv t  
ve rka  fö r  en  dop ingf r i  i d ro t t .  

2.§   Sammansättni ng
Fören ingen  bes t å r  av  de  fys i ska  pe r sone r  som ha r  upp tag i t s  i  fö ren ingen  som dess  med lemmar.  

3.§     Tillhörighet mm.
Fören ingen  ä r  med lem i  fö l j ande  spec ia l id ro t t s fö rbund  (SF) :

• Svenska  Fo tbo l l s fö rbunde t .
• Svenska  Innebandyfö rbunde t .

• Svanska  Badmin tonfö rbunde t
och  ä r  dä r igenom ans lu ten  t i l l  Sve r iges  R iks id ro t t s fö rbund  (RF) .

Fören ingen  t i l l hö r  dessu tom de t  d i s t r ik t s id ro t t s fö rbund  (DF)  inom va r s  område  
fö ren ingens  hemor t  ä r  be lägen  samt  vede rbörande  spec ia l id ro t t sd i s t r ik t s fö rbund  (SDF)  
inom de t  SF-d i s t r ik t  dä r  fö ren ingens  hemor t  ä r  be lägen .  

Fören ingen  ä r  sky ld ig  a t t  fö l j a  nämnda  o rgan i sa t ione r s  s t adga r,  t äv l ings reg le r  och  
bes lu t  f a t t ade  av  öve ro rdna t  id ro t t so rgan .  

På  begä ran  av  RS  e l l e r  vede rbörande  SF- ,  SDF-  e l l e r  DF-s ty re l se  ä r  fö ren ingen  
sky ld ig  a t t  s t ä l l a  fö ren ingens  hand l inga r  t i l l  fö r fogande  samt  l ämna  av  dessa  o rgan  
begä rda  uppg i f t e r.  

4.§    Emblem och färger 

Fören ingens  emblem och  f ä rge r  ä r  en l ig t  Kamra to rgan i sa t ionens  s t adga r  och  bes t ämmelse r.  

.i
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5.§    Beslutande organ
Föreningens beslutande organ är årsmötet, extra årsmöte och styrelsen.

6.§    Firmateckning
Föreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen så beslutar, av två styrelseledamöter

gemensamt eller var för sig eller av särskilt utsedd person. 

7 §   Verksamhets- och räkenskapsår 
Föreningens verksamhetsår och räkenskapsår omfattar tiden fr.o.m. den 1januari t.o.m. den 31 

december. Styrelsens arbetsår omfattar tiden mellan två ordinarie årsmöten 

8.§   Stadgetolkning mm.

 Uppstår tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall förekommer som inte är förutsedda i 
stadgarna, hänskjuts frågan till nästkommande årsmöte. I brådskande fall tär frågan avgöras av styrelsen. 

Medlem förbinder sig genom sitt medlemskap i föreningen att i fråga om tillämpning av dessa stadgar 
inte väcka talan vid allmän domstol. Tvist om tillämpning av stadgarna skall i stället avgöras i enlighet 
med vad som anges i 35 §. 

9.§     Stadgeändring
Dessa stadgar kan bara ändras av ordinarie årsmöte. För detta erfordras att minst 2/3 av antalet

avgivna röster biträder beslutet. För att förslag om stadgeändring skall kunna behandlas måste detta 
specifikt ha angetts i kallelsen till årsmötet 

Förslag till ändring av stadgarna får skriftligen avges av såväl medlem som styrelsen. 

10.§ Upplösning av föreningen
För upplösning av föreningen krävs beslut av årsmöte med minst 2/3 av antalet avgivna röster.
I beslut om upplösning av föreningen skall anges dels att föreningens tillgångar skall användas till

bestämt idrottsfrämjande ändamål, dels var den upplösta föreningens handlingar m.m. skall arkiveras t.ex. 
i folkrörelsearkiv eller motsvarande. 

Beslutet, jämte bestyrkta avskrifter av styrelsens och årsmötets protokoll i ärendet, samt 
revisionsberättelse jämte balans- och resultaträkningar, skall omedelbart tillställas vederbörande SF. 

!
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Kap. 4 FÖRENINGENS MEDLEMMAR 

11 § Medlemskap 
Medlemskap  bev i l j a s  av  s ty re l sen  e l l e r  av  den  som s ty re l sen  de lege ra t  bes lu tande rä t t en  t i l l .  
Ansökan  om med lemskap  få r  avs l å s  endas t  om de t  kan  an tas  a t t  vede rbörande  

kommer  a t t  mo ta rbe ta  fö ren ingens  ändamål  e l l e r  i n t r e s sen .  
Bes lu t  a t t  avs l å  med lemsansökan  ska l l  f a t t a s  av  s ty re l sen .  

I  bes lu t e t  ska l l  skä len  r edov i sas  samt  anges  vad  den  med lemssökande  ska l l  i ak t t a  
fö r  a t t  öve rk laga  bes lu te t .  Bes lu te t  ska l l  i nom t r e  daga r  f r ån  dagen  fö r  bes lu te t  
sk r i f t l i gen  t i l l s t ä l l a s  den  som tä t t  avs l ag  på  med lemsansökan .  

Bes lu t  om vägra t  med lemskap  få r  öve rk lagas  av  den  be rö rde  inom t r e  veckor  en l ig t  
r eg le rna  i  RF : s   s t adga r.  

12 §    Utträde 
Medlem som v i l l  u t t r äda  u r  fö ren ingen ,  ska l l  sk r i f t l i gen  anmäla  de t t a  t i l l  s ty re l sen  

och  anses  dä rmed  omede lba r t  ha  l ämna t  fö ren ingen .  
Med lem som in te  ha r  be ta l a t  med lemsavg i f t  fö r  två  på  va randra  fö l j ande  

ve rksamhe t så r  f å r  anses  ha  begä r t  s i t t  u t t r äde  u r  fö ren ingen .  Med lemskape t  upphör  i  
s ådan t  f a l l  genom a t t  pe r sonen  av fö r s  f r ån  med lemsfö r t eckn ingen .  

            13 §    Uteslutning mm. 
Medlem få r  i n t e  u t e s lu t a s  u r  fö ren ingen  av  annan  an ledn ing  än  a t t  denne  ha r  

fö r summat  a t t  be t a l a  av  fö ren ingen  bes lu tade  avg i f t e r,  mo ta rbe ta t  fö ren ingens  
ve rksamhe t  e l l e r  ändamål ,  e l l e r  uppenbar l igen  skada t  fö ren ingens  in t r e s sen .  

Bes lu t  om u tes lu tn ing  får begränsas  t i l l  a t t  omfa t t a  v i s s  t i d .  Sådan  t id sbegränsad  u te s lu tn ing  f ä r  
som 

mes t  omfa t t a  sex  månade  f r ån  

bes lu t sdagen .  
Om t i l l r äck l iga  skä l  fö r  u t e s lu tn ing  in t e  fö re l igge r  f å r  fö ren ingen  i  s t ä l l e t  

medde la  med lemmen  va rn ing .  
Bes lu t  om u tes lu tn ing  e l l e r  va rn ing  f å r  i n t e  f a t t a s  u t an  a t t  med lemmen  inom v i s s  

t i d ,  mins t  14  daga r,  f å t t  t i l l f ä l l e  a t t  y t t r a  s ig  öve r  de  oms tänd ighe te r  som fö ran le t t  a t t  
med lemskape t  i f r ågasä t t s .  I  bes lu t e t  ska l l  skä len  hä r fö r  r edov i sas  samt  anges  vad  
med lemmen  ska l l  i ak t t a  fö r  öve rk lagande .  Bes lu te t  ska l l  i nom t r e  daga r  f r ån  dagen  
fö r  bes lu te t  sk r i f t l i gen  t i l l s t ä l l a s  den  be rö rde .  

Bes lu t  om u tes lu tn ing  e l l e r  va rn ing  ska l l  f a t t a s  av  fö ren ingens  s ty re l se  och  f å r  av  
den  be rö rde  öve rk lagas  inom t r e  veckor  en l ig t  r eg le rna  i  RF : s  s t adga r  ( se  v ida re  
kommenta r  3 ) .  
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14. § Medlems rättigheter och skyldigheter
Medlem 
• ha r  r ä t t  a t t  de l t a  i  s ammankoms te r  som anordnas  fö r  med lemmarna ,

• ha r  r ä t t  t i l l  i n fo rma t ion  om fö ren ingens  ange lägenhe te r,
• s k a l l  f ö l j a  f ö r e n i n g e n s  s t a d g a r  o c h  b e s l u t  s o m

fa t t a t s  av  fö ren ingsorgan  samt  fö l j a  i  3  §  nämnda
organ i sa t ione r s  s t adga r,  bes t ämmelse r  och  bes lu t .

• ha r  in t e  r ä t t  t i l l  de l  av  fö ren ingens  behå l ln ing  e l l e r
egendom v id  upp lösn ing  av  fö ren ingen ,

• ska l l  be t a l a  den  å r savg i f t ,  som bes tämts  av  fö ren ingen ,  s amt  de  avg i f t e r  som bes lu ta t s  av
fö ren ingen .

• S tänd ig  med lem be ta l a r  den  engångsavg i f t ,  som fas t s t ä l l t s  av  å r smöte t .
• Heder smed lem är  bef r i ad  f r ån  avg i f t e r.

15.§ Deltagande i den idrottsliga verksamheten
Medlem ha r  r ä t t  a t t  de l t a  i  fö ren ingens  id ro t t s l iga  ve rksamhe t  under  de  fo rmer  som

är  vede r t agna  inom id ro t t en  och  på  samma v i l lko r  som gä l l e r  fö r  öv r iga  med lemmar.  
Med lem få r  in t e  de l t a  i  t äv l ing  e l l e r  uppv i sn ing  u tan  medg ivande  av  s ty re l sen  

e l l e r,  om denna  så  bes t ämt ,  av  sek t ionss ty re l sen .   Om täv l ingen  e l l e r  uppv i sn ingen  
a r range ras  u t an fö r  Sve r ige ,  ska l l  också  vede rbörande  SF  ge  s i t t  s amtycke ,  s åv ida  
in t e  SF  bes lu ta t  om en  annan  o rdn ing .  

Är  a r r angören  in t e  ans lu ten  t i l l  de t  SF  som är  organ i se ra t  fö r  a t t  omhänderha  den  
id ro t t sg ren  v i lken  t äv l ingen  e l l e r  uppv i sn ingen  gä l l e r,  får med lemmen  de l t a  endas t  om 
de t t a  SF  godkän t  t äv l ingen  e l l e r  uppv i sn ingen .  

Kap.5 ÅRSMÖTET och EXTRA ÅRSMÖTE 

16.§ Tidpunkt, kallelse.
Årsmöte t ,  som ä r  fö ren ingens  högs ta  bes lu tande  o rgan ,  å r l igen  avhå l l a s  å r l igen  och

de t t a  senas t  t r e  månader  e f t e r  ve rksamhe t s -  och  r äkenskapså re t s  avs lu tande  
S ty re l sen  bes t ämmer  t idpunk t  och  p la t s  fö r  å r smöte t ,  dock  ska l l  de t t a  a l l t i d  avhå l l a s  på  
hemor ten .  
Ka l l e l se  t i l l  å r smöte t  ska l l  av  s ty re l sen  senas t  t r e  veckor  fö re  möte t  t i l l s t ä l l a s  

med lemmarna ,  e l l e r  kungöras  i  o r t sp res sen .  Vida re  ska l l  ka l l e l se  j ämte  fö r s l ag  t i l l  
fö red ragn ings l i s t a  ans l å s  i  klubblokal e l l e r  på  annan  l ämpl ig  p l a t s .  Har  fö r s l ag  väck t s  om 
s t adgeändr ing ,  ned läggn ing  e l l e r  s ammans lagn ing  av  fö ren ingen  med  annan  fö ren ing  
e l l e r  annan  f r åga  av  väsen t l ig  be tyde l se  fö r  fö ren ingen  e l l e r  dess  med lemmar  ska l l  de t  
anges  i  ka l l e l sen .  

Ve r k s a m h e t s -  o c h  f ö r v a l t n i n g s b e r ä t t e l s e r ,  r e v i s o r e r n a s  b e r ä t t e l s e r ,  
ve rksamhe t sp lan  med  budge t  s amt  s ty re l sens  fö r s l ag  och  inkomna  mot ione r  med  
s ty re l sens  y t t r ande  ska l l  f i nnas  t i l l gäng l iga  fö r  med lemmarna  senas t  en  vecka  fö re  
å r smöte t .  I  ka l l e l sen  ska l l  anges  va r  dessa  hand l inga r  f inns  
t i l l gäng l iga .  
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17.§ Förslag till ärenden att behandlas av årsmöte
Såväl  medlem  som  styrelsen får  avge  förslag att  behandlas  av årsmötet.

Förslag från medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor före årsmötet. Styrelsen
skall till årsmötet avge skriftligt yttrande över förslaget. 

18.§ Rösträtt samt yttrande- och förslagsrätt på årsmötet.
Medlem som har betalat förfallna medlemsavgifter och under mötesåret fyller lägst 15 år har

rösträtt på  årsmötet. 
Rösträtten är personlig och rar inte utövas genom ombud. 
Medlem som inte har rösträtt har yttrande- och förslagsrätt på mötet. 

19.§ Beslutförhet.
Mötet är beslutsmässigt med det antal röstberättigade medlemmar som är närvarande på mötet.

20.§ Beslut och omröstning.
Beslut fattas med acklamation (ja eller nejrop) eller om så begärs efter omröstning

(votering) om sådan begärs. 
Med undantag för de i 9 § första stycket och I0 §  nämnda fallen avgörs vid omröstning alla 

frågor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ. 
Val avgörs genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhållit 

högsta antalet röster är vald (valda) oberoende av hur dessa röster förhåller sig till antalet avgivna 
röster. 

För beslut i andra frågor än val krävs absolut majoritet, vilket innebär mer än hälften av antalet 
avgivna röster. 

Omröstning sker öppet. Om röstberättigad medlem begär det skall dock val ske slutet. 

Vid omröstning som inte avser val gäller vid lika röstetal det förslag som biträds av ordföranden 
vid mötet, om han är röstberättigad.  Är han inte röstberättigad avgör lotten. Vid val skall i händelse 
av lika röstetal lotten avgöra. 

Beslut bekräftas med klubbslag. 

21 § Valbarhet. 
Valbar till styrelsen och valberedningen är röstberättigad medlem av föreningen. Arbetstagare 

inom föreningen rar dock inte väljas till ledamot av styrelsen, valberedningen eller till revisor i 
föreningen (se kommentar 9). 
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22 § Ärenden vid årsmötet. 
Vid  å r smöte t  ska l l  fö l j ande  behand las  och  p ro toko l l fö ras :  

1. Fas t s t ä l l ande  av  rös t l ängd  fö r  möte t .

2. Va l  av  o rd fö rande  och  sek re t e ra re  fö r  möte t .
3. Va l  av  p ro toko l l ju s t e ra re  och  rös t r äkna re .

4. F råga  om möte t  ha r  u t lys t s  på  r ä t t  s ä t t .
5. Fas t s t ä l l ande  av  fö red ragn ings l i s t a .

6. a )  S ty re l sens  ve rksamhe t sbe rä t t e l se  fö r  de t  s enas t e  ve rksamhe t så re t ,
b ) S ty re l sens  fö rva l tn ingsbe rä t t e l se  (ba lans -  och

resu l t a t r äkn ing)  fö r  de t  s enas t e  r äkenskapså re t .
7. Rev i so re rnas  be rä t t e l se  öve r  s ty re l sens  fö rva l tn ing  under  de t  s enas t e  ve rksamhe t s -

/ r äkenskapså re t .

8. F råga  om ansva r s f r ihe t  fö r  s ty re l sen  fö r  den  t id  r ev i s ionen  avse r.

9. Fas t s t ä l l ande  av  med lemsavg i f t e r.
10. Fas t s t ä l l ande  av  ve rksamhe t sp lan  samt  behand l ing  av  budge t  fö r  de t  kommande  ve rksamhe t s

/ r äkenskapså re t .

11. Behand l ing  av  s ty re l sens  fö r s l ag  och  i  r ä t t  t i d  inkomna  mot ione r.
12. Va l  av

a) fö ren ingens  o rd fö rande  fö r  en  t id  av  två  (2 )  å r ;
b) ha lva  an ta l e t  öv r iga  l edamöte r  i  s ty re l sen  fö r  en  t id  av  två  (2 )  å r ;

c) Två  (2 )  supp lean te r  i  s ty re l sen  med  fö r  dem fas t s t ä l ld  tu ro rdn ing  fö r  en  t id  av  två  (2 )  å r ;

d) Två  (2 )  r ev i so re r  j ämte  supp lean te r  fö r  en  t id  av  e t t  (1)  å r.  I  de t t a  va l  t a r
in te  s ty re l sens  l edamöte r  de l t a ;

e) Tre  (3 )  l edamöte r  i  va lbe redn ingen  fö r  en  t id  av  e t t  (1 )  å r,  av  v i lka  en
ska l l  u t se s  t i l l  o rd fö rande ;

f )  bes lu t  om va l  av  ombud  t i l l  SDF-möten  (och  ev  andra  möten  dä r  fö ren ingen  
ha r  r ä t t  a t t  r ep resen te ra  med  ombud) .  

13 .  Övr iga  f r ågor.

Bes lu t  i  f r åga  av  s tö r re  ekonomisk  be tyde l se  fö r  fö ren ingen  e l l e r  med lemmarna  f å r  
i n t e  f a t t a s  om den  in t e  f inns  med  i  ka l l e l sen  t i l l  mö te t .  
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23 § Extra årsmöte 
Sty re l sen  kan  ka l l a  med lemmarna  t i l l  ex t r a  å r smöte .  

S ty re l sen  ä r  sky ld ig  a t t  ka l l a  t i l l  ex t r a  å r smöte  nä r  en  r ev i so r  e l l e r  mins t  en  
t ionde l  av  fö ren ingens  rös tbe rä t t igade  med lemmar  begä r  de t .  Sådan  f r ams tä l ln ing  
ska l l  av fa t t a s  sk r i f t l i gen  och  innehå l l a  skä len  fö r  begä ran .  

När  s ty re l sen  mot t ag i t  en  begä ran  om ex t ra  å r smöte  ska l l  den  inom 14  daga r  u t lysa  
sådan t  möte  a t t  hå l l a s  inom två  månader  f r ån  e rhå l l en  begä ran .  Ka l l e l se  med  fö r s l ag  
t i l l  fö red ragn ings l i s t a  fö r  ex t r a  å r smöte  ska l l  t i l l s t ä l l a s  med lemmarna  senas t  s ju  
daga r  fö re  möte t  e l l e r  kungöras  inom samma t id  i  o r t sp res sen .  Vida re  ska l l  ka l l e l sen  
med  fö r s l ag  t i l l  fö red ragn ings l i s t a  ans l å s  i  k lubb loka len  e l l e r  på  annan  l ämpl ig  p l a t s .  

Under l å t e r  s ty re l sen  a t t  u t ly sa  e l l e r  ka l l a  t i l l  ex t r a  å r smöte  r a r  de  som g jo r t  
f r ams tä l ln ingen  v id ta  å tgä rde r  en l ig t  fö regående  s tycke .  

Vid  ex t r a  å r smöte  r a r  endas t  de t  som fö ran le t t  mö te t  upp tas  t i l l  behand l ing .  
Om rös t r ä t t  på  ex t r a  å r smöte  och  om bes lu t smäss ighe t  v id  sådan t  möte  gä l l e r  vad  

som sägs  i  18§ och  19  § .  

24.§ Allmänt medlemsmöte.
Sty re l sen  kan  ka l l a  med lemmarna  t i l l  a l lmän t  med lemsmöte .  Sådan t  möte  kan

avhå l l a s  en  e l l e r  f l e ra  gånger  pe r  å r  och  ska l l  i  fö r s t a  hand  va ra  av  in fo rma t iv  ka rak tä r  
( se  kommenta r  2 ) .  

Kap. 6    VALBEREDNINGEN. 

25. § Sammansättning, åligganden.
Valbe redn ingen  bes t å r  av  o rd fö rande  och  två  (2 )  öv r iga  l edamöte r  va lda  av  å r smöte t .

An ta l e t  öv r iga  l edamöte r  bö r  va ra  l i ka  fö rde la t  me l l an  könen .  O l ika  å lde r sg rupper  bö r  
f innas  r ep resen te rade .  

Va lbe redn ingen  u t se r  b l and  s ina  l edamöte r  en  v ice  o rd fö rande .  Va lbe redn ingen  
sammant räde r  nä r  o rd fö randen  e l l e r  mins t  ha lva  an ta l e t  l edamöte r  så  bes t ämmer.  

Valberedningen ha r  t i l l  uppg i f t  a t t  i n fö r  å r smöte t  p resen te ra  kand ida te r  t i l l  
s ty re l se  och  r ev i so re r  j ämte  supp lean te r  fö r  dessa  samt  ev.  andra  va l  en l ig t  vad  
som å r smöte t  bes lu ta t .  
Va lbe redn ingens  fö r s l ag  ska l l  om möj l ig t ,  de lges  fö ren ingens  med lemmar  senas t  t i o  (10 )  daga r  fö re  
å r smöte t .  

Va lbe redn ingen  ska l l  även  ha  som uppg i f t  a t t  l ämna  fö r s l ag  t i l l  funk t ionä re r  
fö r  å r smöte t  (möteso rd fö rande ,  p ro toko l l fö ra re  e t c . ) .  
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    Kap. 7   REVISORER. 

26.§    Revision. 
Reviso re rna  ha r  r ä t t  a t t  fo r t löpande  t a  de l  av  fö ren ingens  r äkenskape r,  

å r smötes -  och  

 s ty re l sep ro toko l l  och  övr iga  hand l inga r.  
Fören ingens  r äkenskape r  ska l l  va ra  r ev i so re rna  t i l l handa  senas t  en  månad  fö re  å r smöte t .  

Rev i so re rna  ska l l  g ranska  s ty re l sens  fö rva l tn ing  och  r äkenskape r  fö r  
de t  s enas t e  ve rksamhe t s -   

 och  r äkenskapså re t  s amt  t i l l  s ty re l sen  öve r l ämna  rev i s ionsbe rä t t e l se  senas t  14  
daga r  fö re  å r smöte t .  

  Kap. 8    STYRELSEN 

 27   §     Sammansättning. 
Sty re l sen  bes t å r  av  o rd fö rande  samt  fy ra  (6 )  öv r iga  

l edamöte r .  S ty re l sen  bör  bes t å  av

kv innor  och  män .  
Sty re l sen  u t se r  inom s ig  v i ce  o rd fö rande ,  s ek re t e ra re ,  kas sö r  och  de     

övr iga  be fa t tn ingshava re  
  som behövs .  

Vid  fö rh inde r  fö r  l edamot  in t r äde r  supp lean t  en l ig t  av  å r smöte t  f a s t s t ä l ld  
tu ro rdn ing .  Avgår   

    l edamot  fö re  manda t t idens  u tgång  in t r äde r  supp lean t  i  dennes  s t ä l l e  en l ig t  
s amma o rdn ing  fö r  t i den          

t . o .m.  näs t fö l j ande  å r smöte .

S ty re l sen  f å r  u t se  pe r son  t i l l  ad jungerad  l edamot .  Sådan  l edamot  ha r  in t e  
rös t r ä t t  men  kan  e f t e r   

   bes lu t  av  s ty re l sen  ges  y t t r ande -  och  fö r s l ags rä t t .  Han tä r  u t ses  t i l l  be fa t tn ing  
inom s ty re l sen .  
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28.§ Styrelsens åligganden.
När  å r smöte  in t e  ä r  s amla t  ä r  s ty re l sen  fö ren ingens  bes lu tande  o rgan  och

ansva ra r  fö r  fö ren ingens  ange lägenhe te r.  
/' 

\ 
Sty re l sen  ska l l  -  i nom ramen  fö r  RF: s ,  vede rbörande  SF : s  och  dessa  s t adga r  -  sva ra  fö r  fö ren ingens  
v e r k s a m h e t  e n l i g t  f a s t s t ä l l d a  p l a n e r  s a m t  t i l l v a r a t a  
med lemmarnas  in t r e s sen .  De t  å l igge r  s ty re l sen  sä r sk i l t  a t t  

• t i l l s e  a t t  s t adga rna  e f t e r l evs ,
• t i l l s e  a t t  fö r  fö ren ingen  gä l l ande  l aga r  och  b indande  r eg le r  i ak t t a s ,

• ve rks t ä l l a  av  å r smöte t  f a t t ade  bes lu t ,

• p l ane ra ,  l eda  och  fö rde la  a rbe te t  i nom fö ren ingen ,

• ansva ra  fö r  och  fö rva l t a  fö ren ingens  mede l ,

• t i l l s t ä l l a  r ev i so re rna  r äkenskape r  mm.  en l ig t  26  § ,  och

• fö rbe reda  å r smöte .

O r d f ö r a n d e n  ä r  f ö r e n i n g e n s  o f f i c i e l l a  r e p r e s e n t a n t .  O r d f ö r a n d e n  s k a l l  l e d a
s ty re l sens  fö rhand l inga r  och  a rbe te  samt  öve rvaka  a t t  fö ren ingens  s t adga r  och  övr iga  fö r  
fö ren ingen  b indande  r eg le r  och ·bes lu t  e f t e r l evs .  Har  o rd fö randen  fö rh inde r  ska l l  v i ce  
o rd fö randen  t r äda  in  i  o rd fö randens  s t ä l l e .  S ty re l sen  ska l l  bes lu t a  om fö rde ln ing  av  
a rbe t suppg i f t e rna  i  öv r ig t  (kommenta re r  punk t  12 ) .  

29.§ Kallelse, beslutsmässighet och omröstning.
Sty re l sen  sammant räde r  på  ka l l e l se  av  o rd fö randen ,  e l l e r  då  mins t  ha lva  an ta l e t  l edamöte r  ha r  begä r t  

de t .  

S ty re l sen  ä r  bes lu t smäss ig  nä r   samt l iga  l edamöte r  ka l l a t s  och  då  mins t  ha lva  an ta l e t  l edamöte r  
ä r  

nä rva rande .  För  a l l a  bes lu t  k rävs  a t t  mins t  hä l f t en  av  s ty re l sens  samt l iga  l edamöte r  ä r  
ense  om bes lu te t .  Vid  l ika  rös t e t a l  ha r  o rd fö randen  u t s l ags rös t .  Rös tn ing  får in t e  ske  
genom ombud .  

I  b rådskande  f a l l  f å r  o rd fö randen  bes lu ta  a t t  ä r ende  ska l l  avgöras  genom sk r i f t l i g  
omrös tn ing  e l l e r  v id  t e l e fonsammant räde .  Om sä r sk i l t  p ro toko l l  i n t e  upprä t t a s  ska l l  
s ådan t  bes lu t  anmälas  v id  de t  nä rmas t  dä re f t e r  fö l j ande  sammant räde t .  

V i d  s a m m a n t r ä d e  s k a l l  p r o t o k o l l  f ö r a s .  P r o t o k o l l  s k a l l  j u s t e r a s  a v  
möteso rd fö randen  och  av  en  sä r sk i l t  u t sedd  p ro toko l l ju s t e ra re .   Avv ikande  men ing  
ska l l  an tecknas  t i l l  p ro toko l l e t .  

30 § Överlåtelse av beslutanderätten 
Sty re l sen  f å r  öve r l å t a  s in  bes lu tande rä t t  i enskilda ä renden  e l l e r  i  v i s sa  g rupper  av  

ä renden  t i l l  s ek t ion ,  kommi t t e ´  e l l e r  anna t  o rgan  e l l e r  t i l l  ensk i ld  med lem e l l e r  ans t ä l ld  
( se  kommenta r  1 ) .  

Den  som fa t t a t  bes lu t  med  s töd  av  bemynd igande  en l ig t  fö regående  s tycke  ska l l  
fo r t löpande  under rä t t a  s ty re l sen  hä rom.  

11 
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Kap. 9 SEKTIONER 

31.§ Bildande och nedläggning av sektion
Bes lu t  om b i ldande  e l l e r  ned läggn ing  av  sek t ion  f a t t a s  av  fö ren ingens  å r smöte  e l l e r

ex t r a  å r smöte  som sammanka l l a t s  fö r  p rövn ing  av  sådan  f r åga .  
Fören ingen  ha r  fö r  s in  id ro t t s l iga  ve rksamhe t  fö l j ande  sek t ion  ( sek t ione r ) ,  näml igen  

• Fo tbo l l
• Innebandy

• Badmin ton

32.§ Sektionsstyrelse
Ledn ingen  fö r  va r j e  sek t ion  u tövas  av  en  sek t ionss ty re l se ,  bes t ående  av  o rd fö rande

och  övr iga  l edamöte r.  Sek t ionss ty re l se  vä l j s  å r l igen  b land  rös tbe rä t t igade  med lemmar  
Av  möte  med  de  fö ren ingsmed lemmar  som bedr ive r  den  id ro t t sg ren  v i lken  handhas  av  
sek t ionen .  

Sek t i onsmöte t s  va l  av  s ek t i ons s ty r e l s e  ska l l  unde r s t ä l l a s  f ö r en ingens  s t y r e l s e  fö r  
godkännande .  Häru töve r  r a r  fö ren ingens  s ty re l se  u t se  en  av  s ina  l edamöte r  a t t  i ngå  i  
s ek t ionss ty re l se .  

Fö ren ingens  s ty re l se  ha r  r ä t t  a t t  en t l ed iga  l edamot  i  s ek t ionss ty re l se .  

33.§ Instruktion för sektionsstyrelse
Fören ingens  s ty re l se  ska l l ,  i  s ä r sk i ld  in s t ruk t ion  e l l e r  på  anna t  l ämpl ig t  s ä t t ,

f a s t s t ä l l a  de  be fogenhe te r  och  sky ld ighe te r  som sek t ionss ty re l se  ha r.  

34.§ Budget och verksamhetsplan för sektion
Sek t ionss ty re l sen  upprä t t a r  fö r s l ag  t i l l  budge t  och  ve rksamhe t sp lan  fö r  sek t ionen

a t t  gä l l a  under  näs t fö l j ande  ve rksamhe t så r.  Budge t  och  p lanen  inges  t i l l  s ty re l sen  fö r  
godkännande  på  t id  som denna  bes t ämmer.  S ty re l sen  gör  de  ändr inga r  i  budge ten  och  
p lanen  som bedöms  va ra  nödvänd iga  med  hänsyn  t i l l  fö ren ingens  sky ld ighe te r  i  o l ika  
hänseenden ,  fö ren ingens  ekonomiska  s t ä l ln ing  e l l e r  den  vän tade  u tveck l ingen  av  den  
id ro t t s l iga  ve rksamhe ten .  

Kap. 10 TVIST 

35.§ Skiljeklausul
Talan  i  t v i s t  me l l an  med lem och  fö ren ingen  r a r  i n t e  väckas  v id  a l lmän  doms to l .

Sådan  tv i s t  ska l l ,  u tom i  f a l l  då  annan  sä r sk i ld  o rdn ing  ä r  fö resk r iven  i  RF: s  e l l e r  
SF : s  s t adga r,  avgöras  en l ig t  l agen  om 
sk i l j e fö r fa rande .  Dock  ska l l  fö l j ande  gä l l a  rö rande  kos tnade rna  fö r  sk i l j e fö r fa rande t .  
Varde ra  pa r t en  sva ra r  fö r  egna  kos tnade r  l i k som fö r  kos tnade rna  fö r  den  sk i l j eman  man  
u t se t t .  Ord fö randens  kos tnade r,
ink lus ive  kos tnade rna  fö r  even tue l l  s ek re t e ra re ,  de l a s  l i ka  me l l an  pa r t e rna .
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Kommentarer 
1. När  de t  i  s t adga rna  t a l a s  om s ty re l sen  avses  fö ren ingens  huvuds ty re l se .  Denna  

ä r  ansva r ig  fö r  a l l a  bes lu t ,  som fa t t a s  i  fö ren ingens  namn av  sek t ion  kommi t t e  
e l l e r  anna t  o rgan  e l l e r  ensk i ld  med lem e l l e r  ans t ä l ld ,  som ha f t  s ty re l sens  
bemynd igande .   I  k l a r t ex t  be tyde r  de t  a t t  s ty re l sen  a ld r ig  kan  de lege ra  bo r t  s i t t  
j u r id i ska  ansva r,  endas t  a rbe t suppg i f t e r.  

2. Med  å r smöte  menas  de t  å r l igen  å t e rkommande  å r smöte t .  U töve r  å r smöte t  ge r  
s t adga rna  möj l ighe t  a t t  med lemsmöten  e t t  bes t ämt  an ta l  gånger  å r l igen .  Van l ig t  
f ö r e k o m m a n d e  ä r  v å r  o c h  h ö s t m ö t e n .  G r u n d l ä g g a n d e  f ö r  s å d a n a  a l l m ä n n a  
med lemsmöten  ä r  a t t  de  ska l l  va ra  e t t  fo rum fö r  med lemmarnas  möj l ighe t  a t t  de l t aga  
i  och  påve rka  bes lu ten  inom fö ren ingen .  

3. At t  u t e s lu t a  en  ensk i ld  med lem ur  fö ren ingen  ä r  den  a l lva r l igas t e  sank t ion  som 
kan  v id ta s  mot  med lemmen .  De t  k rävs  ob jek t iva  skä l  fö r  a t t  någon  ska l l  kunna  
u t e s l u t a s .  E t t  s å d a n t  s k ä l  k a n  v a r a  a t t  m e d l e m m e n  b r u t i t  m o t  s t a d g a r n a .  
S tadgebro t t e t  f å r  dock  e j  va ra  av  obe tyd l ig  na tu r  och /  e l l e r  av  engångska rak tä r.  
Vida re  f å r  med lem u tes lu t a s  om denne  på tag l ig t  ha r  skada t  fö ren ingens  in t r e s sen  
genom a t t  ha  mota rbe ta t  dess  ve rksamhe t  e l l e r  sy f t e  e l l e r  ha  k ränk t  fö ren ingen  
e l l e r  dess  med lemmar.  De  sena re  g runderna  ä r  i n t e  a l l t i d  av  ob jek t iv  kons ta t e rba r  
a r t ,  v i lke t  s t ä l l e r  s to ra  k rav  på  s ty re l sens  omdöme.  S ty re l sen  f å r  i n t e  nö ja  s ig  med  
kons ta t e ra ,  a t t  en  med lem anses  va ra  besvä r l ig  e l l e r  a l lmän t  s tök ig .  In t e  he l l e r  f å r  
s ty re l sen  u te s lu t a  någon  ba ra  fö r  a t t  denne  ä r  k r i t i sk  mot  de t  s ä t t  på  v i lken  
s ty re l sen  a rbe ta  e l l e r  som i  onödan  men  med  u tny t t j ande  av  s ina  s t adgeen l iga  r ä t t  
fö r  t a l an  mot  s ty re l sens  bes lu t .  E f t e r som f råga  om u tes lu tn ing  f å r  anses  va ra  av  
a l lva r l iga re  na tu r  f ö r  s ty re l sen  ha  som r ik tpunk t  a t t  he l l r e  f r i a  än  a t t  f å l l a .  E t t  
u t e s lu tn ingsbes lu t  mås te  t a s  av  s ty re l sen ,  någon  de lege r ings rä t t  f i nns  in t e .  

4. En  med lem rep resen te ra r  i n t e  s ig  s j ä lv  u t an  s in  fö ren ing  v i lke t  i nnebä r  a t t  
med lemmen  fo rme l l t  ska l l  ' ' be  om lov"  a t t  f i l  t äv la  fö r  fö ren ingen .  Of ta s t  ges  de t t a  
t i l l s t ånd  gene re l l t  och  u tan  a t t  någon  behöver  f r åga .  Omvän t  innebä r  s t adgande t  
eme l l e r t id  en  r ä t t  fö r  s ty re l sen  a t t  s äga  ne j  t i l l  med lem,  som v i l l  s t ä l l a  upp  i  t äv l ing  
som rep resen tan t  fö r  fö ren ingen .  

5. Ti l l  s t änd ig  med lem kan  ka l l a s  pe r son ,  i nom e l l e r  u t an fö r  fö ren ingen  som t . ex .  
done ra t  fö ren ingen  en  s tö r re  summa pengar  e l l e r  mot sva rande  e l l e r  spons ra t  
ve rksamhe ten  med  rek lam e l l e r  dy l .  Som tack  kan  då  s ty re l sen  bev i l j a  s t änd ig t  
med lemskap  ( l iv s t id smed lemskap) .  Årsmöte t  kan  också  f a s t s t ä l l a  en  sä r sk i ld  
avg i f t  t . ex .  25 ggr o rd ina r i e  med lemsavg i f t en ,  fö r  den  som en  gång  fö r  a l l a  v i l l  l ö sa  
s i t t  med lemskap .  Även  i  de t t a  f a l l e t  bev i l j a s  de t  s t änd iga  med lemskape t  av  
s ty re l sen .  

.   ' 

6. Ti l l  hede r smed lem kan  ka l l a s  exempe lv i s  en  pe r son  som på  e t t  fö rnäml ig t  s ä t t  
unde r  många  å r  inom fö ren ingen  g jo r t  densamma s to ra  fö r t j äns t e r  s å som ak t iv,  
l eda re ,  e l l e r  s ty re l semed lem.  Bes lu t  f a t t a s  av  s ty re l sen .  

7. Årsmöte t  och  ex t r a  å r smöte  ä r  s t adgeen l ig t  fö ren ingens  högs ta  bes lu tande  
o rgan .  E f t e r som då ,  a l l t  som of t a s t ,  s ty re l sens  fö rva l tn ing  kommer  upp  t i l l  
d i skuss ion  ä r  de t  av  s tö r s t a  v ik t  a t t  mö teso rd fö randen  ä r  en  av  a l l a  e rkän t  
opa r t i sk  pe r son .  De t t a  fö r  a t t  ge  samt l iga  l ika  möj l ighe te r  a t t  f r amföra  s in  
t a l an .  
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8. R e v i s o r e r n a  ( d e t  k o n t r o l l e r a n d e  o rg a n e t )  a r b e t a r  p å  u p p d r a g  a v  å r s m ö t e t  
(med lemmarna )  och  ä r  så l edes  e j  unde r s t ä l ld  s ty re l sen  (de t  fö rva l t ande  o rgane t ) .   
Rev i so re rna  kan  sägas  va ra  med lemmarnas  ombud  gen temot  s ty re l sen  och  ä r  i  
d e n n a  e g e n s k a p  a n s v a r i g  i n f ö r  å r s m ö t e t .  R e v i s o r e r n a  k a n  s ä g a s  h a  t v å  
huvuduppg i f t e r ;  de l s  a t t  skö t a  den  ekonomiska  g ranskn ingen  bes t ående  av  
genomgång  och  kon t ro l l  av  bokfö r ingsböcker  och  andra  r äkenskape r  m.m.  samt  
de l s  a t t  gö ra  en  fö rva l tn ings rev i s ion ,  v i lken  gå r  u t  på  a t t  bedöma  hur  s ty re l sen  
skö t t  s i t t  uppdrag  a t t  l eda  fö ren ingens  ve rksamhe t .  Här t i l l  kan  även  nämnas  a t t  
r ev i so re rna  kan  an l i t a s  så som konsu l t  av  s ty re l sen .  På  g rund  av  r ev i so re rnas  
v ik t iga  s t ä l ln ing  och  funk t ion  inom fö ren ingen  ä r  de t  av  s tö r s t a  be tyde l se  a t t  de  
pe r sone r  som vä l j s  ha r  kompe tens  fö r  de t t a  vä rv.  En  r ev i so r  som in te  skö te r  s i t t  
uppdrag  kan  göras  pe r son l igen  ansva r ig  fö r  even tue l l  uppkommen  skada .  Om 
å r smöte t  s å  bes lu ta t ,  kan  r ev i s ionsbyrå  skö ta  den  ekonomiska  g ranskn ingen  
emedan  med lemsrev i so r  ansva ra r  fö r  fö rva l tn ings rev i s ionen .  

9. Ordfö randen ,  s ek re t e ra ren  och  kassö ren  bör  va ra  mynd iga .  S ty re l se l edamot  bö r  
öve rhuvud tage t  ha  sådan  ins ik t  och  e r fa renhe t  som e r fo rd ras  fö r  a t t  denne  ska l l  
fö r s t å  innebörden  av  de  bes lu t  som ta s .  S ty re l sen  behöver  in t e  inom s ig  u t se  a l l a  
be fa t tn inga rna .  Kassö r s syss l an ,  d .v. s .  l öpande  bokfö r ing  e t c . ,  kan  mycke t  vä l  skö tas  
av  ev.  kans l i ,  unde r  de t  a t t  s ty re l sen  gene re l l t  e l l e r  någon  spec ie l l  i  s ty re l sen  
ta r  på  s ig  ansva re t  fö r  de  ekonomiska  f r ågorna .  L ikaså  kan  sek re t e ra r syss l an  
handhas  av  ans t ä l ld  pe r son .  De t  van l iga  ä r  i  s ådana  f a l l  a t t  des sa  pe r sone r  ä r  
ad jungeras  t i l l  s ty re l sen .  Ad junger ing  av  

                                             s ä r sk i ld  pe r son  kan  även  användas  fö r  a t t  fö r s t ä rka  
bes lu t so rgan  med  sä r sk i ld  sakkunskap ,  t i l l f ä l l i g t                      
                      e l l e r  fö r  l ängre  t i d .  

10. U t n ä m n a n d e  a v  h e d e r s o r d f ö r a n d e / h e d e r s l e d a m o t  i  s t y r e l s e  ä r  e x e m p e l  p å  
hede r sbe tyge l se r  fö r  t i d iga re  o rd fö rande / l edamöte r  som på  e t t  fö r t j äns t fu l l t  s ä t t  
gagna t  fö ren ingen .  En  sådan  l edamot  kan  ha  y t t r ande  och  fö r s l ags rä t t  men  in t e  
rös t r ä t t .  

11. De t  ä r  av  s tö r s t a  v ik t  a t t  ve t a  a t t  s ek t ion  in t e  ä r  en  s j ä lvs t änd ig  ju r id i sk  pe r son .  
Sek t ionen  kan  dä r fö r  in t e  äga  någo t ,  i n t e  va ra  av ta l spa r t ,  i n t e  va ra  a rbe t sg iva re ,  
i n t e  va ra  pa r t  i n fö r  doms to la r  och  mynd ighe te r,  i n t e  va ra  med lem i  exempe lv i s  SF,  
s amt  kan  in t e  fö r sä t t a s  ikonkurs. Sek t ionen  ä r  en  de l  av  fö ren ingen  och  de t  ä r  
fö ren ingen  som i  s in  he lhe t  ä r  den  ju r id i ska  pe r sonen .   Sek t ionss ty re l sen  ä r  dä r fö r  
i  h i e ra rk i sk t  hänseende  under s t ä l ld  fö ren ingens  s ty re l se .  Även  om fö ren ingens  
å r smöte  u t se r  sek t ions ledamöte rna  ä r  s ty re l sens  bes lu t  a l l t i d  b indande  fö r  en  
sek t ionss ty re l se .  De t  ä r  i n t e  he l l e r  nödvänd ig t  a t t  ha  en  sä r sk i ld  s ty re l se  fö r  va r j e  
sek t ion .  Inge t  h ind ra r  a t t  s ty re l sen  öve r t a r  och  skö te r  ve rksamhe ten  i  en  sek t ion .  
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12. S ty re l sens  å l igganden .  Har  in t e  anna t  bes lu ta t s  ankommer  nedan  ang ivna  uppg i f t e r  
på  sek re t e ra ren  och  kassö ren  
Sekre te ra ren  

• fö rbe reda  s ty re l sens  sammant räden  och  fö ren ingens  möten ,  
• fö ra  p ro toko l l  öve r  s ty re l sens  sammant räden ,  
• se  t i l l  a t t  fö ren ingens  hand l inga r  hå l l s  o rdnade  och  

fö rva ras  på  e t t  be t ryggande  sä t t  s amt  ansva ra  fö r  a t t  
fö ren ingens  h i s to r i a  dokumente ras ,  

• 
• 

• 

K a s s ö r
en  

 
•
 

• 

• 

• 
• 
• 
• 

• 

• 

se  t i l l  a t t  f a t t ade  bes lu t  ha r  ve rks t ä l l t s ,  

om o rd fö randen  in t e  bes t ämmer  anna t ,  unde r t eckna  
u tgående  hand l inga r,  
å r l igen  upprä t t a  fö r s l ag  t i l l  ve rksamhe t sbe rä t t e l se  fö r  föreningen.  

fö ra  med lemsfö r t eckn ing  och  se  t i l l  a t t  med lemmarna  
be ta l a r  bes lu tade  avg i f t e r  t i l l  fö ren ingen ,  
s e  t i l l  a t t  fö ren ingen  söke r  b id rag  f rån  s t a t ,  kommun 
och  id ro t t s  o rgan i sa t ione r  m. f l . ,  
s v a r a  f ö r  f ö r e n i n g e n s  b o k f ö r i n g  v i l k e t  i n n e b ä r  
sky ld ighe t  a t t  fö ra  bok  öve r  fö ren ingens  r äkenskape r,  
å r l i g e n  u p p r ä t t a  b a l a n s -  s a m t  
r e s u l t a t r ä k n i n g a r ,  u t a r b e t a  u n d e r l a g  f ö r  
budge t  och  budge tuppfö l jn ing ,  
s e  t i l l  a t t  fö ren ingens  ska t t e r,  avg i f t e r  och  sku lde r  be ta l a s  i  r ä t t  t i d ,  

i  f ö r e k o m m a n d e  f a l l  u p p r ä t t a  o c h  a v g e  a l l m ä n  
s j ä lvdek la ra t ion ,  s ä r sk i ld  uppg i f t ,  kon t ro l luppg i f t e r,  
u p p b ö r d s d e k l a r a t i o n e r  o c h  ö v r i g a  f ö r e s k r i v n a  
uppg i f t e r  i nom ska t t e -  och  avg i f t sområde t ,  
fö ra  inven ta r i e fö r t eckn ing ,  i  v i lken  också  av  fö ren ingen  
fö rvä rvade  p r i se r  in fö r s ,  

s e  t i l l  a t t  s åvä l  fö ren ingens  med lemmar  i  fö ren ingens  
v e r k s a m h e t  s o m f ö r e n i n g e n s  b y g g n a d e r ,  
i d r o t t s m a t e r i e l ,  p r i s e r  o c h  ö v r i g a  t i l l h ö r i g h e t e r  ä r  
fö r säk rade  på  e t t  be t ryggande  sä t t .  
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Bilaga. 

Bra i idrott och bra idrott. 
Vi  v i l l  på  a l l a  n ivåe r  bedr iva  vå r  id ro t t  s å  a t t  den  u tveck la r  männ i skor  pos i t iv t  s åvä l  
fys i sk t  och  psyk i sk t  som soc ia l t  och  ku l tu re l l t  

Fysisk utveckling 
Id ro t t  ä r  fys i sk  ak t iv i t e t .  Kroppen  ä r  skapad  fö r  ak t iv i t e t .  Där fö r  ä r  i d ro t t  b ra  och  
u tveck lande  fö r  os s  männ i skor.  Genom id ro t t sve rksamhe ten  t r äna r  v i  och  u tveck la r  
k roppen  så  a t t  v i  mår  b ra  och  kan  p res t e ra  mera  såvä l  på  id ro t t sbanan  som i  va rdagen .  
De t t a  gä l l e r  i n t e  mins t  dem som ha r  fys i ska  hand ikapp .  
Genom a t t  va ra  kon t inue r l ig t  ak t iva  v idmak thå l l e r  v i  v i t a l a  funk t ione r  även  nä r  v i  b l i r  
ä ld re .  Id ro t t en  ha r  på  så  sä t t  s to r  be tyde l se  fö r  fo lkhä l san .  

Psykisk utveckling 
Id ro t t  sva ra r  mot  d jup t  l i ggande  mänsk l iga  behov.  I  i d ro t t en  f ä r  v i  u t lopp  fö r  g l äd je  
och  spon tan i t e t ,  v i  t r iv s  och  mår  b ra .  
Männ i skan  behöver  u tman inga r  och  må l  a t t  s t r äva  e f t e r.   Id ro t t  ä r  u tmanande  och  
spännande .  I  i d ro t t en  f inns  e t t  i nbygg t  t äv l ingsmoment  som insp i re ra r  os s  a t t  t e s t a  
vå ra  g ränse r,  a t t  uppnå  bä t t r e  r e su l t a t  och  a t t  p re s t e ra  mer.  A t t  nå  e t t  uppsa t t  må l  
skänker  t i l l f r edss t ä l l e l se  oavse t t  n ivå .  A t t  kämpa  t i l l s ammans  med  andra  fö r  a t t  nå  
de t t a  må l  ge r  e r f a renhe te r  som ä r  vä rde fu l l a  på  l ive t s  a l l a  områden .  
Id ro t t  r ä t t  bed r iven  är  bra  fö r  ba rn .  For skn ings resu l t a t  v i sa r  a t t  i d ro t t sak t iv i t e t e r  
medverka r  t i l l  ba rns  a l l s id iga  u tveck l ing .  Där fö r  bö r  a l l a  ba rn  ha  möj l ighe t  a t t  i d ro t t a  
va r j e  dag  -  i  sko lan ,  i  fö ren ingen  e l l e r  spon tan t  i  bos t adsområde t .  

Social utveckling 
Id ro t t  ge r  gemenskap .  För  många  ä r  kamra t skapen  i  fö ren ingen  e t t  avgörande  skä l  a t t  
engagera  s ig .  Många  ba rn  och  ungdomar  ra r  i  fö ren ingen  en  t rygg  soc ia l  gemenskap .  De  
l ä r  s ig  a t t  r e spek te ra  och  umgås  med  andra  männ i skor,  också  öve r  gene ra t ionsgränse r,  
ku l tu re l l a  och  e tn i ska  g ränse r.  Genom leda rna  ra r  de  pos i t i va  vuxna  fö reb i lde r.  
Samhör ighe ten  i  fö ren ingen  motve rka r  männ i skor s  i so le r ing .  Id ro t t  i  fö ren ing  ge r  
dä rmed ,  r ä t t  bed r iven ,  e t t  mervä rde  som ska  va ra  t i l l gäng l ig t  fö r  a l l a  som v i l l .  

(  
Kulturell utveckling 
El i t id ro t t en  ha r  genom s in  Oreg i s se rade  d ramat ik  och  u töva rnas  sk ick l ighe t  en  s t a rk  
a t t r ak t ionskra f t  på  männ i skor  i  a l l a  s amhä l l s sk ik t  och  i  a l l a  å ld ra r.  Som fö reb i lde r  ä r  
u töva rna  av  s to r t  vä rde  fö r  ba rn  och  ungdomar.  
På  de  f l e s t a  o r t e r  i  l ande t  f inns  en  e l l e r  f l e ra  id ro t t s fö ren inga r.  Genom s in  
v e r k s a m h e t  b i d r a r  d e  t i l l  b y g d e n s  u t v e c k l i n g  o c h  s k a p a r  e n  v ä r d e f u l l  
i den t i f ika t ion  med  o r t en .  
Id ro t t en  ä r  en  cen t ra l  och  fo lkkä r  de l  av  vå r t  svenska  ku l tu ra rv.  

Det finns således mycket som är bra med idrotten... 
. ' 

Men e f t e r som id ro t t  be tyde r  så  mycke t  i  s å  många  männ i skor s  l i v  ä r  de t  också  v ik t ig t  a t t  den  
bedr ivs  på  e t t  
b ra  sä t t .  Id ro t t s rö re l sen  s t r äva r  dä r fö r  e f t e r  a t t  kon t inue r l ig t  u tveck la  och  
fö rbä t t r a  ve rksamhe ten  och  anpassa  den  e f t e r  de  ak t ivas  behov  och  önskemål .  
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Demokrati 
Varje deltagare ska, inom de ramar som är tillgängliga, ha möjlighet att utvecklas efter sina och den egna 
gruppens önskemål. Detta uppnås genom att alla medlemmar, oavsett ålder och kön, är delaktiga i de 
beslut som formar verksamheten. En viktig del av idrottsrörelsens demokratiska fostran är att varje 
människa kan påverka genom att ta ansvar för sig själv och sin grupp, såväl genom en demokratiskt 
uppbyggd mötesverksamhet som i den vardagliga träningen och tävlingen. 
Fostran 
Idrottens föreningsliv är en viktig uppfostringsmiljö för många barn och ungdomar. Vi ska med en 
genomtänkt verksamhet påverka attityder och värderingar på ett positivt sätt. Särskilt viktigt är det att 
verksamheten är utformad så att barn lär sig respektera varandra som kamrater och medtävlare. Att 
glädjas åt varandras framgångar och stötta varandra vid motgångar är viktiga delar i 
idrottsgemenskapen. Inom 

.( idrotten lär vi oss hur kroppen fungerar och tar ställning mot sådant som är skadligt och nedbrytande, t ex 
användandet av droger. 
Jämställdhet 
Idrotten är lika viktig för kvinnor som för män, för flickor som för pojkar. Och alla är lika viktiga för 
idrotten. Därför ska det inom idrottsrörelsen finnas jämställdhet mellan könen. Med det menar vi att 
det ska finnas lika möjligheter för alla, oavsett kön, att utöva idrott vilket kräver att kvinnlig och manlig 
idrott värderas och prioriteras på ett likvärdigt sätt. Vi delar på ansvaret för utvecklingen genom att på 
alla nivåer inom idrottsrörelsen ta tillvara såväl kvinnors som mäns olika erfarenheter och 
värderingar som ledare. Vi fördelar och utformar också uppdragen så att både kvinnor och män kan 
medverka. 
Rent spel 
En känsla för ärlighet och rent spel ligger i idrottens natur. Det är meningslöst att tävla om inte alla följer 
gemensamt uppsatta regler. Därför arbetar vi för en konsekvent regelefterlevnad och uppmuntrar gott 
uppträdande såväl på som vid sidan av idrottsarenan. Därför tar svensk idrott också avstånd från och 
arbetar aktivt mot användandet av förbjudna preparat - doping - för att uppnå bättre resultat. 
Förebygga skador 
När idrott utövas uppkommer ibland skador av olika slag. Genom utbildning och rätt bedriven 
träning försöker vi förebygga skador. Vi strävar även efter att lära utövare och ledare handskas med lättare 
skador utan inblandning av sjukvården. 
Sund ekonomi 
Inom idrotten hanterar vi mycket pengar. Detta är särskilt aktuellt i elitsammanhang och inom vissa 
massmedialt exponerade idrotter. All hantering ska ske efter sunda principer med hänsyn tagen till 
vår folkrörelses etiska krav. 
Respekt för andra 
Idrotten är till hela sin ide internationell. Idrottsligt utbyte mellan olika nationer och etniska grupper 
på alla nivåer breddar våra kontaktytor. Den ökar vår förståelse för andra kulturer, och stärker samverkan 
mellan människor över nationsgränserna. Genom att idrotten är gränslös kan den via föreningarna 
bidra  till att integrera nykomlingar i det svenska samhället. Människor av olika nationalitet, ras och 
religion kan med idrottsgemenskapen som utgångspunkt lära känna varandra, respektera och förstå 
varandras olika värderingar, vilket motverkar främlingsfientlighet och rasism. 
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Ideellt engagemang 
I idrottsrörelsen är medlemmarna med av egen fri vilja. De utformar och leder själva verksamheten. Att 
vara delaktig och ta gemensamt ansvar ger verksamheten ett mervärde. Hundratusentals ledare satsar 
oavlönat tid och kraft på att leda och fostra barn och ungdomar. De medverkar härigenom till en positiv 
utveckling i samhället. Det ideella engagemanget utgör i sig en kraft att värna om. Det är idrottens 
kännemärke. De ideella ledarna ska kontinuerligt erkännas, uppmuntras och ges möjlighet till 
utveckling. 
Miljömedvetenhet 
Alla är vi beroende av och vill ha en ren och frisk miljö att överlämna till våra barn. Medvetenhet om 
miljöns krav och människans påverkan är en viktig del av barns och ungdomars fostran. 
Idrottsrörelsen tar sitt ansvar genom att så långt det är möjligt anpassa sin verksamhet så att den inte 
påverkar miljön 
negativt. Många idrotter använder dessutom naturen som sin "idrottsplats". Här har vi mot bakgrund av 
bl.a. allemansrätten ett särskilt ansvar förenat med såväl rättigheter som skyldigheter.




