


STADGAR

For den ideella foreningen IFK LIT med hemort i Ostersunds kommun.

Bildad 1918

Stadgarna senast faststallda avarsmote den 17 mars 2024.

Kap. IDROTTSF(")RENINGEI\_I_ KAMRATERNAS
1 ORGANISATION OCH ANDAMAL

Idrottsforeningen Kamraterna (IFK), som bildades 1 februari 1895 i Stockholm,
utgdr grunden till Kamratorganisationen bildad 1901 och bestdende av med varandra
likstdllda, fristdende kretsar (foreningar), var och en med egen styrelse, forvaltning
och verksamhet.

Organisationens gemensamma angeldgenheter handldgges av en styrelse, bendmnd
Centralstyrelsen (CS) och som viljs pa ordinarie representantmdte. Organisationen
har faststdllda emblem och utmérkelser. Organisationen har till 4ndamdl att genom
sina kretsar pd olika platser inom Sverige skapa intresse for idrott, anordna tdvlingar
utbilda goda idrottsméidn och idrottsledare samt verka for sammanhdllning mellan
medlemmarna.

Kap.2 IDROTTENS MAL OCH INRIKTNING

Definition
Idrott dr fysisk aktivitet som ménniskor utfér fér att f& motion och rekreation
eller uppnd tdvlingsresultat.

Mal och inriktning
Idrott skall inriktas pé att utveckla individen positivt i sdvéal fysiskt och psykiskt
som socialt och kulturellt avseende.

Idrott skall utformas och organiseras sa, att den i ndgon form blir tillgédnglig for
alla och kan ge varje utdovare tillfredstdllelse med héidnsyn till vars och ens
vdrderingar. Idrott skall organiseras enligt demokratiska principer, varvid
individuellt inflytande och ansvarstagande efterstrdvas i gemensamma
angeldgenheter. Idrott skall verka som internationellt kontaktmedel och respektera
alla manniskors lika virde.



Foreningens verksamhetside

Idrott ar

Idrott 4r fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna prestera mera, ha roligt och mé bra.

Idrott bestar av

Idrott bestar av trdning och lek, tdvling och uppvisning.

Vi organiserar var idrott

Vi organiserar var idrott i sjdlvstidndiga foreningar och forbund som tillsammans utgdr en fri och
frivillig
folkrorelse forenad i Riksidrottsforbundet.

\

Vi delar in var idrott

Vi delar in var idrott efter &lder och ambitionsnivd. Med bamidrott avser vi i allménhet idrott till och
med
tolv ars dlder. Med ungdomsidrott avser vi idrott for tondringar upp till och med 20 ar. Med

vuxenidrott
avser vi idrott for dem som dr 6ver 20 ar.

I barnidrotten leker vi och later barnen lédra sig olika idrotter. Barnets allsidiga
idrottsutveckling 4r normgivande for verksamheten. Tédvling d4r en del av leken och
ska alltid ske pd barnens villkor.

I ungdomsidrotten -och vuxenidrotten skiljer vi pd prestationsinriktad tdvlingsidrott
och hdlsoinriktad bredd- och motionsidrott.

I tdvlingsidrotten &r prestationsforbdttring och goda tédvlingsresultat vidgledande. I
den hilsoinriktade bredd- och motionsidrotten &r trivsel och véilbefinnande
normgivande medan prestation och resultat &r av underordnad betydelse.

Var verksamhetside

Vi vill pa alla nivaer bedriva var idrott sa att den utvecklar ménniskor positivt savéal
fysiskt och psykiskt som socialt och kulturellt.

Darfor vill vi utforma var idrott sé att

* deniallaledstdndigtutvecklas och forbédttras till form och innehéll

 alla som vill, oavsett ras, religion, alder, kon,
nationalitet, fysiska och psykiska forutsdttningar,
ar vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet

« den ger upplevelser och skapar kontakt mellan
manniskor ur olika samhéllsgrupperingar

e de som deltar mr vara med och bestimma om och ta
ansvar for sin verksamhet

den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap.



Kap. 3 ALLMANNA BESTAMMELSER

1§ Andamal

IFK LIT skall bedriva féljande idrotter:

* Fotboll

* Innebandy

* Badminton

Foreningens idrottsliga verksamhet skall bedrivas i enlighet med

Kamratorganisationens dndamél (Kap. 1) och "Idrottens méal och inriktning" (Kap. 2)
samt foreningens verksamhetside (sidan 2). Foreningen skall i sin verksamhet aktivt

verka for en dopingfri idrott.

2.§ Sammansattning

Foreningen bestérav de fysiskapersoner som harupptagits i foreningen som dess medlemmar.

3.§ Tillhérighet mm.
Foreningen d&rmedlem i foljande specialidrottsforbund (SF):

e Svenska Fotbollsféorbundet.
* Svenska Innebandyforbundet.
e Svanska Badmintonférbundet

ochédrdédrigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsforbund (RF).

Foreningen tillhér dessutom det distriktsidrottsforbund (DF) inom vars omréade
foreningens hemort 4r beldgen samt vederbdrande specialidrottsdistriktsférbund (SDF)
inomdet SF-distrikt ddr foreningens hemort dr beldgen.

Foreningen dr skyldig att folja ndmnda organisationers stadgar, tdvlingsregler och
beslut fattade av 6verordnat idrottsorgan.

P& begidran av RS eller vederboérande SF-, SDF- eller DF-styrelse dr foreningen
skyldig att stdlla foreningens handlingar till forfogande samt ldmna av dessa organ

begédrdauppgifter.

4.§ Emblem och farger

Foreningens emblem och fiarger d4r enligt Kamratorganisationens stadgar och bestimmelser.




5.§ Beslutande organ
Foreningens beslutande organ dr &rsmétet, extra arsmote och styrelsen.

6.§ Firmateckning

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva styrelseledaméter
gemensamt eller var for sig eller av séarskilt utsedd person.

7 § Verksamhets- och rakenskapsar

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m. den 1januari t.0o.m. den 31
december. Styrelsens arbetsar omfattar tiden mellan tva ordinarie arsmdten

8.§ Stadgetolkning mm.

Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall forekommer som inte ar forutsedda i
stadgarna, hénskjuts fragan till ndstkommande arsmote. 1 bradskande fall tér fragan avgdras av styrelsen.

Medlem forbinder sig genom sitt medlemskap i foreningen att i frdga om tillimpning av dessa stadgar
inte vécka talan vid allmén domstol. Tvist om tillimpning av stadgarna skall i stillet avgoras i enlighet
med vad som anges i 35 §.

9.§ Stadgeandring

Dessa stadgar kan bara dndras av ordinarie arsméte. For detta erfordras att minst 2/3 av antalet
avgivna roster bitrader beslutet. For att forslag om stadgedndring skall kunna behandlas méste detta
specifikt ha angetts i kallelsen till a&rsmétet

Forslag till &ndring av stadgarna far skriftligen avges av savil medlem som styrelsen.

10.§ Upplosning av foreningen

For upplosning av foreningen kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

I beslut omupplosning av féreningen skall anges dels att foreningens tillgangar skall anvéndas till
bestamt idrottsframjande &ndamaél, dels var den upplosta foreningens handlingar m.m. skall arkiveras t.ex.
i folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, jaimte bestyrkta avskrifter av styrelsens och arsmétets protokoll i drendet, samt
revisionsberéttelse jimte balans- och resultatrdkningar, skall omedelbart tillstéllas vederbdrande SF.




Kap. 4 FORENINGENS MEDLEMMAR

11§ Medlemskap

Medlemskap beviljas av styrelsen elleravdensom styrelsen delegerat beslutanderdtten till.

Ansdkan om medlemskap far avslds endast om det kan antas att vederbdrande
kommer att motarbeta foreningens d&ndamal eller intressen.

Beslutattavsld medlemsansdkan skall fattasav styrelsen.

I beslutet skall skidlen redovisas samt anges vad den medlemssdkande skall iaktta
for att dverklaga beslutet. Beslutet skall inom tre dagar frdn dagen for beslutet
skriftligen tillstdllas den som tdtt avslag pd medlemsansdkan.

Beslut om vidgrat medlemskap far dverklagas av den berdrde inom tre veckor enligt
reglernaiRF:s stadgar.

12 § Uttrade

Medlem som vill uttrdda ur foreningen, skall skriftligen anméla detta till styrelsen
ochanses dirmed omedelbarthalimnat foreningen.

Medlem som inte har betalat medlemsavgift for tva pa varandra fo6ljande
verksamhetsédr far anses ha begért sitt uttrdde ur foreningen. Medlemskapet upphor i
sddant fall genom att personen avfors frdn medlemsforteckningen.

13§ Uteslutning mm.

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning 4n att denne har
forsummat att betala av foreningen beslutade avgifter, motarbetat foreningens
verksamhet eller &ndamal, eller uppenbarligen skadat foreningens intressen.

Beslut om uteslutning far begridnsas till att omfatta viss tid. Sddan tidsbegrdnsad uteslutning fir
som

mest omfatta sex manade fran |

beslutsdagen.
Om tillrdckliga sk&dl for uteslutning inte foreligger far foreningen 1 stdllet
meddela medlemmen varning.

Beslut om uteslutning eller varning fér inte fattas utan att medlemmen inom viss
tid, minst 14 dagar, fatt tillfdlle att yttra sig 6ver de omstidndigheter som foranlett att
medlemskapet ifragasétts. I beslutet skall skdlen hdrfor redovisas samt anges vad
medlemmen skall iaktta for 6verklagande. Beslutet skall inom tre dagar frdn dagen
for beslutet skriftligen tillstdllas den berdrde.

Beslut om uteslutning eller varning skall fattas av foreningens styrelse och far av
den berdrde Overklagas inom tre veckor enligt reglerna i RF:s stadgar (se vidare
kommentar 3).




14.§ Medlems rattigheter och skyldigheter
Medlem

* harréittattdeltai sammankomster somanordnas for medlemmarna,
* har rétt till information om féreningens angeldgenheter,

 skall folja foreningens stadgar och beslut som
fattats av foreningsorgan samt folja i 3 § ndmnda
organisationers stadgar, bestimmelser och beslut.

* har inte rdtt till del av féoreningens behéllning eller
egendom vid uppldsning av féreningen,

* skall betala den 4rsavgift, som bestimts av foreningen, samt de avgifter som beslutats a
foreningen.

« Stindig medlem betalar den engangsavgift, som faststédllts av d&rsmdtet.

e Hedersmedlem &r befriad fran avgifter.

15.§ Deltagande iden idrottsliga verksamheten

Medlem har rdtt att delta i foreningens idrottsliga verksamhet under de former som
drvedertagna inom idrotten ochpa samma villkor som géller for 6vriga medlemmar.

Medlem fér inte delta i tdvling eller uppvisning utan medgivande av styrelsen
eller, om denna s bestdmt, av sektionsstyrelsen. Om tdvlingen eller uppvisningen
arrangeras utanfor Sverige, skall ocksd vederborande SF ge sitt samtycke, sévida
inte SF beslutat om en annan ordning.

Ar arrangdren inte ansluten till det SF som &r organiserat for att omhinderha den
idrottsgren vilken tdvlingen eller uppvisningen géller, fir medlemmen delta endast om
detta SF godkédnttidvlingen eller uppvisningen.

Kap.5 ARSMOTET och EXTRA ARSMOTE

16.§ Tidpunkt, kallelse.

Arsmotet, som dr foreningens hogsta beslutande organ, drligen avhéllas arligen och
dettasenasttre ménader efterverksamhets- ochridkenskapsarets avslutande

Styrelsen bestdmmer tidpunkt och plats for arsmotet, dock skall detta alltid avhallas p#
hemorten.

Kallelse till arsmdotet skall av styrelsen senast tre veckor fore mdtet tillstédllas
medlemmarna, eller kungdras i ortspressen. Vidare skall kallelse jamte forslag till
foredragningslista anslas i klubblokal eller péd annan lamplig plats. Har forslag vickts om
stadgedndring, nedldggning eller sammanslagning av foreningen med annan férening
eller annan frdga av visentlig betydelse for féreningen eller dess medlemmar skall det
angesikallelsen.

Verksamhets- och forvaltningsberédttelser, revisorernas berdttelser,
verksamhetsplan med budget samt styrelsens forslag och inkomna motioner med
styrelsens yttrande skall finnas tillgdngliga for medlemmarna senast en vecka fore
arsmotet. I kallelsen skall anges var dessa handlingar finns
tillgédngliga.




17.§ Forslag till arenden att behandlas av arsmoéte
Savél medlem som styrelsen far avge forslagatt behandlas avarsmotet.

Forslag fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore arsmatet. Styrelsen
skall till arsmoétet avge skriftligt yttrande dver forslaget.

18.§ ROstratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet.

Medlem som har betalat forfallna medlemsavgifter och under méteséret fyller lagst 15 ar har
rostrétt pa arsmotet.

Rostritten drpersonlig ochmarinteutovas genom ombud.
Medlem som inte har rostratt har yttrande- och forslagsrétt pa motet.

19.§ Beslutforhet.

Motet &r beslutsmadssigt med det antal rostberéttigade medlemmar som dr ndrvarande pa motet.

20.§ Beslut och omrostning.

Beslut fattas med acklamation (ja eller nejrop) eller om s begirs efter omrostning
(votering) om sddan begérs.

Medundantag fordei19 § forsta stycketoch 10 § ndmnda fallen avgdrs vid omrostning alla
fragor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit
hogsta antaletroster ar vald (valda) oberoende av hur dessardster forhaller sigtill antaletavgivna
roster.

Forbeslutiandra fragor &n val kridvs absolut majoritet, vilket innebér mer &n hélften av antalet
avgivna roster.

Omrostning sker oppet. Om rostberittigad medlem begir det skall dock val ske slutet.

Vid omrostning sominteavser val géller vid likarostetal det forslag sombitrads av ordforanden
vid motet, omhan arrdstberdttigad. Arhaninterdstberittigad avgor lotten. Vid val skallihéndelse
av lika rostetal lotten avgora.

Beslut bekréftas med klubbslag.

21§ Valbarhet.

Valbar till styrelsen och valberedningen ar rostberittigad medlem av foreningen. Arbetstagare
inom foreningen rar dock inte véljas till ledamot av styrelsen, valberedningen eller till revisor i
foreningen (se kommentar 9).




22§ Arenden vid arsmotet.
Vid arsmétet skall foljande behandlas och protokollfdras:

1.

2
3
4.
5
6

10.

11

13

Faststdllande av rostldngd for motet.

. Val avordforande och sekreterare for motet.

. Valavprotokolljusterare ochréstriknare.

Frdga om motet har utlysts pa réatt satt.
Faststdllande avforedragningslista.
a) Styrelsens verksamhetsberédttelse for det senaste verksamhetséret,

b) Styrelsens forvaltningsberédttelse (balans- och
resultatrikning) for det senaste rikenskapsaret.

Revisorernas berédttelse dver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-
/rdkenskapséret.

Frdga om ansvarsfrihet for styrelsen for dentidrevisionen avser.
Faststdllandeavmedlemsavgifter.

Faststdllande avverksamhetsplan samtbehandling avbudget for detkommande verksamhets
/rdkenskapsaret.

.Behandling av styrelsens forslagochirdtttidinkomna motioner.
12.

Val av

a) foreningens ordforande forentid avtva (2) ar;

b)halva antalet 6vriga ledamoter i styrelsen forentid avtva (2) ar;

c¢) Tvéd (2) suppleanter i styrelsen med for dem faststdlld turordning férentid avtva (2) ar;

d)Tva (2) revisorer jimte suppleanter for entid av ett (1) ar. I detta val tar
inte styrelsens ledamoter delta;

e) Tre (3) ledamoter i valberedningen for en tid av ett (1) &r, av vilka en
skall utses till ordférande;

f) beslut om val av ombud till SDF-méten (och ev andra méten dér féreningen
har rétt att representera med ombud).

.Ovriga fragor.

Beslut i fraga av storre ekonomisk betydelse for foreningen eller medlemmarna féar
inte fattas om den inte finns med i kallelsen till motet.




23 § Extraarsmote

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen dr skyldig att kalla till extra ad&rsmodte nédr en revisor eller minst en
tiondel av foreningens rdstberdttigade medlemmar begédr det. Sddan framstédllning
skall avfattas skriftligen och innehélla skédlen for begédran.

Niér styrelsen mottagit en begédran om extra &rsmdte skall den inom 14 dagar utlysa
sddant mote att hdllas inom tvda manader fran erhédllen begidran. Kallelse med forslag
till foredragningslista for extra arsmote skall tillstdllas medlemmarna senast sju
dagar fore motet eller kungdras inom samma tid i ortspressen. Vidare skall kallelsen
med forslag till foredragningslista anslas i klubblokalen eller pa annan ldmplig plats.

Underldter styrelsen att utlysa eller kalla till extra drsmote rar de som gjort
framstidllningen vidta atgédrder enligt foregédende stycke.

Vid extra &rsmote rar endast det som foranlett mdtet upptas till behandling.

Om rostriatt pa extra &rsmote och om beslutsmissighet vid sddant mote géller vad
som sdgs i 18§ och 198§.

24.§ Allmant medlemsmote.

Styrelsen kan kalla medlemmarna till allmdnt medlemsmote. S&dant mote kan
avhallas en eller flera génger per ar och skall i forsta hand vara av informativ karaktér
(se kommentar 2).

Kap.6 VALBEREDNINGEN.

25.§ Sammansattning, aligganden.

Valberedningen bestdr av ordférande ochtva (2) dvriga ledamoéter valda av arsmotet.
Antalet 6vriga ledamoter bor vara lika fordelat mellan kdonen. Olika 8ldersgrupper bor

finnasrepresenterade.

Valberedningen utser bland sina ledamédter en vice ordforande. Valberedningen
sammantrader ndr ordféranden ellerminst halva antaletledamoter sabestdmmer.

Valberedningen har till uppgift att inféor &drsmotet presentera kandidater till
styrelse och revisorer jimte suppleanter for dessa samt ev. andra val enligt vad
som arsmdtet beslutat.

Valberedningens forslag skall om mdojligt, delges foreningens medlemmar senast tio (10) dagar for
arsmotet.

Valberedningen skall 4ven ha som uppgift att ldamna forslag till funktionérer
for arsmotet (mdtesordforande, protokollforare etc.).




Kap.7 REVISORER.

26.§ Revision.

Revisorerna har rétt att fortlépande ta del av foreningens rdkenskaper,
drsmotes- och

styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

Foreningens ridkenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast en ménad fore drsmotet.

Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rdkenskaper for
det senaste verksamhets-

och rdkenskapsédret samt till styrelsen 6verldmna revisionsberdttelse senast 14
dagar fore drsmdotet.

Kap.8 STYRELSEN

27 § Sammansattning.

Styrelsen bestdr av ordférande samt fyra (6) dvriga
ledamoter. Styrelsen bor bestd av

kvinnor och mén.

Styrelsen utser inom sig vice ordféorande, sekreterare, kassdr och de
ovriga befattningshavare

som behdvs.

Vid forhinder for ledamot intrdder suppleant enligt av &rsmotet faststdlld
turordning. Avgar

ledamot fore mandattidens utgang intrdder suppleant i dennes stdlle enligt
samma ordning for tiden

t.o.m. nédstfoljande arsmote.

Styrelsen far utse person till adjungerad ledamot. Sddan ledamot har inte
rostrdtt men kan efter

beslut av styrelsen ges yttrande- och forslagsrdtt. Han tar utses till befattning
inom styrelsen.

10
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28.§ Styrelsens aligganden.

Nir arsmote inte dr samlat &r styrelsen foreningens beslutande organ och

ansvarar for foreningens angeldgenheter.
,
\

Styrelsen skall - inom ramen for RF:s, vederbdrande SF:s och dessa stadgar - svara for foreningens
verksamhet enligt faststdllda planer samt tillvarata

medlemmarnas intressen. Det aligger styrelsen sérskilt att

» tillse att stadgarna efterlevs,

+ tillse att for foreningen géllande lagar och bindande regler iakttas,
e verkstdlla av arsmotet fattade beslut,

*+ planera, leda och fordela arbetet inom foreningen,

*+ ansvara for och forvalta foreningens medel,

» tillstdlla revisorerna ridkenskaper mm. enligt 26 §, och
+ forbereda drsmote.

Ordforanden dr foreningens officiella representant. Ordféranden skall leda
styrelsens forhandlingar och arbete samt dvervaka att foreningens stadgar och 6vriga for
foreningen bindande regler och-beslut efterlevs. Har ordféranden forhinder skall vice
ordféranden trdda in i ordféorandens stdlle. Styrelsen skall besluta om fordelning av
arbetsuppgifterna iovrigt (kommentarer punkt 12).

29.§ Kallelse, beslutsmassighet och omrostning.

Styrelsen sammantrdder pé kallelse avordféranden, eller dd minst halva antalet ledamdter har begért

det.

Styrelsen dr beslutsmidssig ndr samtliga ledamdter kallats och dd minst halva antalet ledamoter
ar

ndrvarande. For alla beslut krdvs att minst hdlften av styrelsens samtliga ledamoter ar
ense om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrdst. Rostning far inte ske
genom ombud.

I bradskande fall far ordféranden besluta att 4rende skall avgdras genom skriftlig
omrdstning eller vid telefonsammantrdde. Om sdrskilt protokoll inte uppréttas skall
sddant beslut anmaéilas vid det ndrmast ddrefter foljande sammantridet. !

Vid sammantrdde skall protokoll fdéras. Protokoll skall justeras av
motesordforanden och av en sérskilt utsedd protokolljusterare. Avvikande mening
skall antecknas till protokollet.

30§ Overlatelse av beslutanderitten

Styrelsen far overlata sin beslutanderdtt i enskilda drenden eller i vissa grupper av
drenden till sektion, kommitte” eller annat organ eller till enskild medlem eller anstédlld
(se kommentar 1).

Den som fattat beslut med stdd av bemyndigande enligt foregdende stycke skall
fortlopande underrdtta styrelsen hirom.

12
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Kap.9 SEKTIONER

31.§ Bildande och nedlaggning av sektion

Beslut om bildande eller nedldggning av sektion fattas av foreningens arsmdte eller
extra drsmote som sammankallats for provning avsddan fraga.

Foreningen har for sin idrottsliga verksamhet fo6ljande sektion (sektioner), ndmligen
* Fotboll
* Innebandy

e Badminton

32.§ Sektionsstyrelse

Ledningen for varje sektion utdvas av en sektionsstyrelse, bestdende av ordférande
och dvriga ledamdter. Sektionsstyrelse viljs drligen bland rostberdttigade medlemmar

Av mote med de foreningsmedlemmar som bedriver den idrottsgren vilken handhas
sektionen.
Sektionsmotets val av sektionsstyrelse skall understdllas foreningens styrelse for
godkdnnande. Hiarutéver rar foreningens styrelse utse en av sina ledamdter att ingé i
sektionsstyrelse.

Foreningens styrelse har rdtt att entlediga ledamot i sektionsstyrelse.

33.§ Instruktion for sektionsstyrelse

Foreningens styrelse skall, i sdrskild instruktion eller pd annat ldmpligt sitt,
faststdlla debefogenheter ochskyldigheter somsektionsstyrelse har.

34.§ Budget och verksamhetsplan for sektion

Sektionsstyrelsen upprittar forslag till budget och verksamhetsplan for sektionen
att gélla under nédstfoljande verksamhetsdr. Budget och planen inges till styrelsen for
godkdnnande pé tid som denna bestimmer. Styrelsen gor de dndringar i budgeten och
planen som beddms vara nédvdndiga med hidnsyn till féreningens skyldigheter i olika
hidnseenden, foreningens ekonomiska stidllning eller den vintade utvecklingen av den
idrottsliga verksamheten.

Kap. 10 TVIST

35.§ Skiljeklausul

Talan i tvist mellan medlem och féreningen rar inte véickas vid allmdn domstol.
Sadan tvist skall, utom i fall d4 annan sédrskild ordning &r foreskriven i RF:s eller
SF:s stadgar, avgdras enligt lagen om
skiljeforfarande. Dock skall foljande gédlla rorande kostnaderna for skiljeforfarandet.
Vardera parten svarar for egna kostnader liksom for kostnaderna for den skiljeman man
utsett. Ordférandens kostnader,
inklusive kostnaderna for eventuell sekreterare, delas lika mellan parterna.
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Kommentarer

1.

Nir det i stadgarna talas om styrelsen avses foreningens huvudstyrelse. Denna
dr ansvarig for alla beslut, som fattas i foreningens namn av sektion kommitte
eller annat organ eller enskild medlem eller anstdlld, som haft styrelsens
bemyndigande. I klartext betyder det att styrelsen aldrig kan delegera bort sitt
juridiska ansvar, endast arbetsuppgifter.

Med arsmdte menas det arligen aterkommande &rsmotet. Utdver arsmotet ger
stadgarna mdojlighet att medlemsmoten ett bestdmt antal ganger arligen. Vanligt
forekommande &r var och hdostmdten. Grundldggande for sddana allménna
medlemsmdten dr att de skall vara ett forum for medlemmarnas mojlighet att deltaga
i ochpaverka besluten inom féoreningen.

Att utesluta en enskild medlem ur féreningen 4r den allvarligaste sanktion som
kan vidtas mot medlemmen. Det krdvs objektiva skdl for att ndgon skall kunna
uteslutas. Ett sddant skdl kan vara att medlemmen brutit mot stadgarna.
Stadgebrottet far dock ej vara av obetydlig natur och/ eller av engdngskaraktir.
Vidare far medlem uteslutas om denne pétagligt har skadat féreningens intressen
genom att ha motarbetat dess verksamhet eller syfte eller ha krdnkt foreningen
eller dess medlemmar. De senare grunderna dr inte alltid av objektiv konstaterbar
art, vilket stdller stora krav pa styrelsens omdome. Styrelsen far inte ndja sig med
konstatera, att en medlem anses vara besvirlig eller allmént stokig. Inte heller far
styrelsen utesluta nédgon bara for att denne &r kritisk mot det sédtt pd vilken
styrelsen arbeta eller som i onddan men med utnyttjande av sina stadgeenliga rétt
for talan mot styrelsens beslut. Eftersom friga om uteslutning fér anses vara av
allvarligare natur for styrelsen ha som riktpunkt att hellre fria dn att falla. Ett
uteslutningsbeslut maste tas av styrelsen, ndgon delegeringsrétt finns inte.

En medlem representerar inte sig sjdlv utan sin forening vilket innebér att

medlemmen formellt skall ""be om lov" att fil tivla for féreningen. Oftast ges detta
tillstdnd generellt och utan att ndgon behover fridga. Omvédnt innebdr stadgandet
emellertid en rédtt for styrelsen att sdga nej till medlem, som vill stédlla upp i tdvling
somrepresentant for foreningen.

Till stdindig medlem kan kallas person, inom eller utanfér foreningen som t.ex.
donerat foreningen en stdorre summa pengar eller motsvarande eller sponsrat
verksamheten med reklam eller dyl. Som tack kan da styrelsen bevilja stdndigt
medlemskap (livstidsmedlemskap). Arsmotet kan ocksa faststilla en sirskild
avgift t.ex. 25 ggr ordinarie medlemsavgiften, for den som en gdng for alla vill 16sa
sitt medlemskap. Aven 1 detta fallet beviljas det stindiga medlemskapet av
styrelsen.

Till hedersmedlem kan kallas exempelvis en person som pd ett forndmligt sétt
under manga ar inom foreningen gjort densamma stora fortjdnster sdsom aktiv,
ledare, eller styrelsemedlem. Beslut fattas av styrelsen.

Arsmétet och extra arsmote dr stadgeenligt foreningens hogsta beslutande
organ. Eftersom d4, allt som oftast, styrelsens forvaltning kommer upp till
diskussion &4r det av storsta vikt att motesordféranden dr en av alla erként
opartisk person. Detta for att ge samtliga lika mojligheter att framfdra sin
talan.
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Revisorerna (det kontrollerande organet) arbetar pa uppdrag av Aarsmotet
(medlemmarna) och dr sdledes ej understdlld styrelsen (det forvaltande organet).
Revisorerna kan sidgas vara medlemmarnas ombud gentemot styrelsen och ar i
denna egenskap ansvarig infor drsmodtet. Revisorerna kan sdgas ha tva
huvuduppgifter; dels att skota den ekonomiska granskningen bestiende av
genomgang och kontroll av bokféringsbdcker och andra rdkenskaper m.m. samt
dels att gora en forvaltningsrevision, vilken gar ut pa att bedoma hur styrelsen
skott sitt uppdrag att leda foreningens verksamhet. Hértill kan d4ven ndmnas att
revisorerna kan anlitas sdsom konsult av styrelsen. Pa grund av revisorernas
viktiga stdllning och funktion inom féreningen dr det av storsta betydelse att de
personer som véljs har kompetens for detta vdrv. En revisor som inte skdter sitt
uppdrag kan goras personligen ansvarig for eventuell uppkommen skada. Om
arsmotet sd beslutat, kan revisionsbyrd skota den ekonomiska granskningen
emedan medlemsrevisor ansvarar for forvaltningsrevisionen.

Ordforanden, sekreteraren och kassdren bdr vara myndiga. Styrelseledamot bor
0verhuvudtaget ha sadan insikt och erfarenhet som erfordras for att denne skall
forsta inneborden av de beslut som tas. Styrelsen behdver inte inom sig utse alla
befattningarna. Kassdrssysslan, d.v.s. l6pande bokforing etc., kan mycket vil skdtas
avev. kansli, under det att styrelsen generellt ellerndgon speciell i styrelsen
tar pd sig ansvaret for de ekonomiska fragorna. Likasd kan sekreterarsysslan
handhas av anstdlld person. Det vanliga 4r i sddana fall att dessa personer &r
adjungeras till styrelsen. Adjungering av

sdrskild person kan dven anvédndas for att forstirka

beslutsorgan med sdrskild sakkunskap, tillfdlligt

eller for ldngre tid.

10. Utndmnande av hedersordféorande/hedersledamot i styrelse &r exempel pa

I1.

hedersbetygelser for tidigare ordférande/ledamdter som pa ett fortjanstfullt sétt
gagnat foreningen. En sddan ledamot kan ha yttrande och forslagsrédtt men inte
rostratt.

Det dr av storsta vikt att veta att sektion inte dr en sjédlvstdndig juridisk person.
Sektionen kan darfor inte dga ndgot, inte vara avtalspart, inte vara arbetsgivare,
inte vara part infor domstolar och myndigheter, inte vara medlem i exempelvis SF,
samt kan inte forsédttas ikonkurs. Sektionen dr en del av foreningen och det &ar
foreningen som i sin helhet d4r den juridiska personen. Sektionsstyrelsen dr darfor
i hierarkiskt hinseende understilld féreningens styrelse. Aven om fdreningens
arsmdte utser sektionsledamdterna &r styrelsens beslut alltid bindande f6r en
sektionsstyrelse. Det dr inte heller n6dvédndigt att ha en sdrskild styrelse for varje
sektion. Inget hindrar att styrelsen dvertar och skdter verksamheten i en sektion.

14




12. Styrelsens dligganden. Har inte annat beslutats ankommer nedan angivna uppgifter
pasekreteraren ochkassdren

Sekreteraren

Kassor
en

forbereda styrelsens sammantraden och féoreningens moten,
foraprotokoll 6ver styrelsens sammantrdden,

se till att foreningens handlingar halls ordnade och
forvaras pa ett betryggande sétt samt ansvara for att
foreningens historia dokumenteras,

setill att fattade beslut har verkstallts,

om ordféranden inte bestimmer annat, underteckna
utgdende handlingar,

arligenupprétta forslagtill verksamhetsberdttelse for foreningen.

fora medlemsforteckning och se till att medlemmarna
betalar beslutade avgiftertill foreningen,

se till att foreningen sdéker bidrag fran stat, kommun
och idrotts organisationer m.fl.,

svara for foreningens bokforing vilket innebér
skyldighet att fora bok 6ver foreningens rdkenskaper,

arligen uppridtta balans- samt
resultatrdkningar, utarbeta underlag for
budget och budgetuppfdéljning,

setill att foreningens skatter, avgifter och skulder betalas irétttid,

i forekommande fall upprédtta och avge allmén
sjdlvdeklaration, sédrskild uppgift, kontrolluppgifter,
uppbordsdeklarationer och o6vriga foreskrivna
uppgifter inom skatte- och avgiftsomrédet,

forainventarieforteckning, i vilken ocksa av foreningen
forviarvade priserinfors,

se till att sdvédl foreningens medlemmar i féreningens
verksamhet som fdoreningens byggnader,
idrottsmateriel, priser och odvriga tillhoérigheter &r

forsdkrade pé ettbetryggande sétt.
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Bilaga.

Braiidrott och bra idrott.

Vi vill pa alla nivaer bedriva var idrott sé att den utvecklar ménniskor positivt sévil
fysiskt och psykiskt som socialt och kulturellt

Fysisk utveckling

Idrott ar fysisk aktivitet. Kroppen &dr skapad for aktivitet. Darfor dr idrott bra och
utvecklande for oss mianniskor. Genom idrottsverksamheten trdnar vi och utvecklar
kroppen sé att vi mar bra och kan prestera mera savil pd idrottsbanan som i vardagen.
Detta géller inte minst dem som har fysiska handikapp.

Genom att vara kontinuerligt aktiva vidmakthaller vi vitala funktioner d4ven nér vi blir
dldre. Idrotten har pd sa sdttstor betydelse for folkhélsan.

Psykisk utveckling

Idrott svarar mot djupt liggande méinskliga behov. I idrotten far vi utlopp for gliadje
och spontanitet, vi trivs och mar bra.

Minniskan behdver utmaningar och mal att strdva efter. Idrott 4r utmanande och
spannande. I idrotten finns ett inbyggt tdvlingsmoment som inspirerar oss att testa
vara gridnser, att uppnéd béttre resultat och att prestera mer. Att nd ett uppsatt mal
skdnker tillfredsstdllelse oavsett nivd. Att kdmpa tillsammans med andra for att né
detta mal ger erfarenheter som ar vardefulla pa livets alla omraden.

Idrott rdtt bedriven &r bra for barn. Forskningsresultat visar att idrottsaktiviteter
medverkar till barns allsidiga utveckling. Déarfér bor alla barn ha mdjlighet att idrotta
varje dag -iskolan,iforeningen eller spontant i bostadsomrédet.

Social utveckling

Idrott ger gemenskap. FOor ménga dr kamratskapen i foreningen ett avgdrande skél att
engagera sig. Mdnga barn och ungdomar mr i foreningen en trygg social gemenskap. De
lar sig att respektera och umgéds med andra midnniskor, ocksd 0ver generationsgréinser,
kulturella och etniska grédnser. Genom ledarna mr de positiva vuxna fdrebilder.
Samhorigheten i foreningen motverkar ménniskors isolering. Idrott i forening ger
ddrmed, rdtt bedriven, ett merviarde som ska vara tillgédngligt for alla som vill.

Kulturell utveckling

Elitidrotten har genom sin Oregisserade dramatik och utévarnas skicklighet en stark
attraktionskraft pd ménniskor i alla samhéllsskikt och i alla dldrar. Som forebilder ar
utdévarna av stort virde for barn och ungdomar.

Pa de flesta orter i landet finns en eller flera idrottsforeningar. Genom sin
verksamhet bidrar de till bygdens utveckling och skapar en vérdefull
identifikation med orten.

Idrotten d4r en central och folkkédr del av vart svenska kulturarv.
Det finns saledes mycket som ar bra med idrotten...

Men eftersom idrott betyder sa mycket i s& médnga méanniskors liv dr det ocksa viktigt att den
bedrivs pa ett

bra sitt. Idrottsrorelsen strdvar darfor efter att kontinuerligt utveckla och

forbéttra verksamheten och anpassa den efter de aktivas behov och dnskemél.
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Demokrati

Varje deltagare ska, inom de ramar som ér tillgéngliga, ha mdjlighet att utvecklas efter sina och den egna
gruppens onskemal. Dettauppnas genomattallamedlemmar, oavsettdlderochkon, drdelaktigaide

beslut som formar verksamheten. En viktig del av idrottsrorelsens demokratiska fostran dr att varje
minniska kanpdverka genom atttaansvar forsigsjalv och sin grupp, sdvil genom en demokratiskt
uppbyggd moétesverksamhet som i den vardagliga triningen och tdvlingen.

Fostran

Idrottens foreningsliv drenviktiguppfostringsmiljo forméngabarn ochungdomar. Viskameden
genomtidnkt verksamhet paverka attityder och varderingar pa ett positivt sétt. Sarskilt viktigt ar det att
verksamheten dr utformad sé att barn 1ar sig respektera varandra som kamrater och medtivlare. Att
gliddjas at varandras framgéangar och stotta varandra vid motgéngar dr viktiga delar i
idrottsgemenskapen. Inom

idrotten lar vi oss hur kroppen fungerar ochtar stéllning mot sddant som ér skadligt ochnedbrytande, tex

anviandandet av droger.
Jamstalldhet

Idrotten &r lika viktig for kvinnor som for mén, for flickor som for pojkar. Och alla dr lika viktiga for
idrotten. Darfor ska det inom idrottsrorelsen finnas jamstilldhet mellan konen. Med det menar vi att
det skafinnaslikamdjligheter foralla, oavsettkon, attutovaidrott vilketkraverattkvinnlig ochmanlig
idrott varderas ochprioriteras pé ettlikvardigt sétt. Videlar pdansvaret for utvecklingen genom attpa
alla nivaer inom idrottsrorelsen ta tillvara savél kvinnors som méns olika erfarenheter och
véarderingar som ledare. Vi fordelar och utformar ocksa uppdragen sé att bAde kvinnor och mén kan

medverka.
Rent spel

Enkaénsla for drlighet ochrent spel ligger 1idrottens natur. Det &rmeningsldst atttdvla om inte alla foljer
gemensamt uppsatta regler. Darfor arbetar vi for en konsekvent regelefterlevnad och uppmuntrar gott
upptriadande savil pasomvid sidanavidrottsarenan. Darfortar svensk idrott ocksé avstand franoch

arbetaraktivtmotanvindandet av forbjudna preparat -doping - forattuppna battre resultat.

Forebygga skador

Nir idrott utdvas uppkommer ibland skador av olika slag. Genom utbildning och ritt bedriven
traning forsokerviforebyggaskador. Vistriavaridven efterattlarautdvare ochledare handskas med léttare
skador utan inblandning av sjukvarden.

Sund ekonomi

Inom idrotten hanterar vi mycket pengar. Detta ar sirskilt aktuellt i elitsammanhang och inom vissa
massmedialt exponerade idrotter. All hantering ska ske efter sunda principer med hénsyn tagen till
var folkrorelses etiskakrav.

Respekt for andra

Idrotten ar till hela sin ide internationell. Idrottsligt utbyte mellan olika nationer och etniska grupper
pa allanivéer breddar varakontaktytor. Den 6kar var forstaelse forandrakulturer, och starker samverkan
mellan ménniskor 6ver nationsgranserna. Genom att idrotten ar grinslos kan den via foreningarna
bidra till att integrera nykomlingar i det svenska samhallet. Manniskor av olika nationalitet, ras och
religion kan med idrottsgemenskapen som utgdngspunkt lara kdnna varandra, respektera och forsta
varandras olika varderingar, vilket motverkar framlingsfientlighet och rasism.
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Ideellt engagemang
lidrottsrorelsen &rmedlemmarna med avegenfrivilja. Deutformar ochledersjilvaverksamheten. Att

vara delaktig och ta gemensamt ansvar ger verksamheten ett mervirde. Hundratusentals ledare satsar
oavlonattid ochkraftpaattleda ochfostrabarn ochungdomar. De medverkar hdrigenom till en positiv
utveckling isamhallet. Detideellaengagemangetutgorisigenkraftattvirnaom. Detéridrottens
kdnnemaérke. De ideella ledarna ska kontinuerligt erkdnnas, uppmuntras och ges mdjlighet till

utveckling.
Miljomedvetenhet

Allaarviberoende av och vill haenren och frisk miljo att 6verlamna till varabarn. Medvetenhet om
miljons krav och ménniskans paverkan ar en viktig del av barns och ungdomars fostran.
Idrottsrorelsen tar sittansvar genom attsalangt detarmojligt anpassasin verksamhet sd attden inte

paverkar miljon
negativt. Mangaidrotter anvinder dessutomnaturen somsin "idrottsplats". Harhar vimotbakgrund av
bl.a. allemansrétten ett sarskilt ansvar forenat med savél rittigheter som skyldigheter.
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