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VERKSAMHETSPLAN IBF Roslagsalliansen säsongen 2023/24 
Verksamhetsår 2023 
 
Ett nytt verksamhetsår för innebandyn står för dörren och nu när vi kan agera fritt sportsligt när pandemin 
släppt greppet om oss hoppas vi att allt fokus kan läggas framåt. 
 
Styrelsen är fortsatt i stort behov av tillväxt och skulle behöva ha in mer kraft. Vi är få till antalet och det är 
mycket att göra stundtals, vilket skulle underlätta och kunna fördelas om vi var fler. Vi tar mer än gärna emot 
din intresseanmälan! Inom styrelsen ligger en hel del uppgifter som absolut skulle behöva fördelas på fler 
styrelsemedlemmar, men även delas ut på fler projekt och uppgiftansvariga. 
Styrelsen fortsätter idogt arbetet med att värva fler medlemmar. I föreningen finns mycket att utveckla och 
förbättra men det är inte möjligt om vi inte blir fler. 
 
Sportsliga verksamhetsmål  

• Fortsatt ge möjlighet för dom som vill spela innebandy att göra detta. 

• Planen att starta upp lag i den yngsta åldern, på samtliga aktiva orter.  

• Ge möjlighet för alla föreningens lag att skapa trygghet och stabilitet och ha kul med innebandyn. 

• Arbeta för att föreningens lag i seriespel hamnar så högt upp som möjligt.  
 
Ekonomiska mål 

• Bibehålla spelar- och medlemsavgifter utan höjningar. 

• Fortsatt vårda och behålla våra arenasponsorer, arbete pågår med att anordna en sponsorträff. 

• Genomföra tre säljaktiviteter med ett resultat som fördelas 50/50 mellan förening och lagkassor, för 
kostnadstäckning och slutligt resultatmål. 

• Vid årets slut nå ett resultat på cirka 150000:- för att bibehålla en stabil förening. 
 

Säljaktiviteter 2023/24 

• Klubbrabatten Höst 2023 

• Bingolotto uppesittarkväll Nov./Dec. 2023 

• Newbody vår 2024  
Styrelsen ser med öppenhet på en eventuell justering av säljplanen om några nya alternativ skulle dyka upp, det 
viktiga är att bibehålla de ekonomiska målen och på det viset kunna hålla nere avgifter i föreningen. Aktuella 
försäljningar grundar sig i mest avkastning.  
 
Sponsorsamarbeten 
Under kommande verksamhetsår har vi följande mål 
 

• Aktivt vårda våra sponsorer och anordna en sponsoraktivitet 

• Förnya de avtal som löper ut denna säsong 

• Aktivt arbeta för att knyta till föreningen nya sponsorer.  
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Utbildningar 
Vi kommer fortsatt att utbilda våra ledare i enlighet med Svensk innebandys modell, årets mål är att inventera 
klart hur utbildningsnivån ser ut så att vi från föreningen har fullt grepp om utbildningsnivån i klubben. 
 

Registerutdrag ledare 

I enlighet med Svensk Innebandys modell om säkra och trygga verksamheter, så gör föreningen i enighet med 

detta en begäran om utdrag från belastningsregistret för föreningar till alla ledare som jobbar med barn och 

ungdom upp till 18 års ålder. 

• Begära in registerutdrag, detta med en påminnelse under säsongens gång. Klart 2023-12-31. 

 

Styrelse och föreningsarbete 

Årets verksamhetsmål kvarstår från tidigare år att det finns ett absolut behov av att stärka och bredda styrelsen 

men även att försöka få ut fler uppgifter på fler personer, och för att detta skall bli verklighet har vi satt 

nedanstående mål denna säsong. 

• Förstärka styrelsen med minst två men helst tre personer. I dagsläget är herrlaget inte representerade i 

styrelsen och ytterligare representanter från ungdomsverksamheten skulle gärna tas emot.  

 

• Skapa ett ledarforum och anordna 1-2 ledarmöten under säsongen, dels för att kunna byta kunskap  

och erfarenhet, men även för att skapa samhörighet och igenkänning i föreningen. 

 

• Jobba aktivt för att få fram en fungerande lösning kring sekretariat på hemmamatcher för seniorlagen 

då detta är en viktig del i våra avtal med sponsorer och partners och funktionen kring lagen. 

 

• Försöka knyta ytterligare ledarresurser till herrverksamheten, stabilisera upp arbetet i ledarstaben kring 

damlaget. 

 

Sittande styrelse 22/23 

Fredrik Cederblom   Ordförande 

Josefina Nyman  Sekreterare  

Kjell Törngren   Kassör  

Rebekkah Noerdberg Ledamot 

Magnus Hillström  Ledamot 

Mattias Larsson  Extern firmatecknare 

 

 

Ordförande    Sekreterare 

Fredrik Cederblom   Josefina Nyman 


