
 
 
 
Code of Conduct - Ledare 
 

• Vara delaktig i och efterleva föreningens värdegrund, verksamhetsidé och vision.  

• Hålla sig uppdaterade med styrelsens beslut avseende verksamhet och ekonomiska frågor.  

• Uppträda som föredömen i samband med seriematcher, cuper, träningar och liknande.  

• Ansvara för planering och genomförande av träningar och matcher.  

• Ansvara för egen, enskilda spelares, lagets och föreningens utveckling.  

• Delta i av föreningen anordnade utbildningar, tränarmöten och informationsmöten.  

• Marknadsföra föreningen i alla sammanhang.  

• Uppmuntra spelare att delta i aktiviteter som anordnas av föreningen.  

• Inför säsongstart göra en säsongsplanering för laget (ska göras innan första föräldramötet).  

• Inför årsmötet bidra med en beskrivning vad laget genomfört under säsongen som ska ingå i 
föreningens verksamhetsberättelse.  

• Bidra till att verksamheten är rolig för alla deltagande.  

 


