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Overgripande mal for foreningen

Malet med verksamheten ar att ge barn och ungdomar maijlighet till idrott/motion samt
skapa ett intresse for basket och ge alla medlemmar en positiv klubbkansla.

All verksamhet skall vara val planerad samt sjalvfinansierad. Det skall inte finnas nagra
ekonomiska hinder for ett barn/familj att vara med i Hammaro Basketklubb eller dess
aktiviteter.

Fdreningen skall ha tonvikten pa barn- och ungdomsverksamhet, men med magjligheten
att kunna fortsatta med basket livet ut,med utbildade ledare och tranare. Samtliga
medlemmar skall arbeta i en anda som ar emot all form av mobbing, droger och
framlingsfientlighet samt verka for jamstalldhet pa alla plan.
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Verksamhetsplan sasongen 2022/2023

Oversikt lag och tavling

Sasongstid

Basketsasongen for klubben féljer skolans lasar vilket i praktiken innebar hallaktivitet
mellan mitten augusti — bdrjan av juni.Yngre lag (upp till 12 ar) ska dessutom aktivt
medverka i Hammard kommuns satsning SAMSYN for att maojliggéra att barn kan vara
aktiva i flera idrotter.

Lag/aldersgrupper
Enligt Basketbollférbundets aldersindelning har vi foljande aldersindelning under
sasongen:

e Minibasketkul 18/19/20 Mix

e Basketkul 17 Mix

e Basketkul 15/16 Mix

e EBC, pojkar 13/14

e EBC, flickor 13/14

o EBC, flickor fodda 2011/2012

e EB pojkar fédda 2011/2012

e FU13, flickor fodda 2010 (spela i FU13-serien)

e PU13, pojkaR fodda 2010 (spela i PU13-serien)

e FU14, flickor fodda 2009 (spela i FU14-serien)

e PU14, pojkar fédda 2009 (spela i PU14-serien)

e PU15, pojkar fodda 2008(spela i PU15-serien)

e FU15, flickor fédda 2008 (spela i FU15-serien)

e PU16, pojkar fodda 2007 (spela i PU16-serien)

e FU16, flickor fédda 2007 (spela i FU16-serien)

e FU17, flickor fodda 2006 (spela i FU17-serien)

e PU17, pojkar fédda 2006 (spela i PU17-serien)

e Senior Herr (spela i Division 3 Mellansvenska)

e Senior Dam B (spela i Division 3 Mellansvenska)

e Senior Dam A (spela i Division 2 Sthim)

e Gymnasieungdomar utveckling (Hammaré Amigos), (spela i PU17-serien utom
tavlan ifall maijligt)

e Motionsbasket, vuxna

e Open Gym, ungdomar
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Traningsgrupper:

e Seniorer A — tre traningar per vecka

e Seniorer B - tva traningar per vecka

e FU17/16/15 — tva egen traning per vecka plus en med Senior Dam B

e FU13/14- tre traningar per vecka varav en m FU15 plus open gym

e PU17/16/15 - tre traningar per vecka plus open gym

e PU13 —tva traningar per vecka plus open gym

e PU14-tre traningar per vecka plus open gym

e EB flickor 13/14 — en traning per vecka

e EBC pojkar 13/14 — en traning per vecka

e EB fodda 11/12 — tva traningar per vecka

e Basketkul — 15/16 - en gang i veckan

o Basketkul — 17 -en gang i veckan

e Minibasketkul — 18/19/20 — en gang i veckan

e Motionsbasket — en tid i veckan

¢ Open gym/motion fér ungdomar — tva timmar per vecka. En fér yngre och en for
aldre.

Beroende pa om verksamhetsutvecklingen blir lyckosam (se nedan) kommer ytterligare
traningstider att behdvas.

Seriespel

Hammard BK skall deltaga i vart distriktférbunds anordnade seriespel med lag i de
grupper/nivaer som utlyses, inkl Dam Div3 och Herr Div3.

Vi skall deltaga med lag vid anordnade sammandragningar i Easy Basket Cup (EBC).

Cuper
Vara pojk- och flicklag planerar deltaga pa en cup pa férsasongen (Kungsbacka) och en
under varen (Skovde).

Cuperna skall vara sjalvfinansierade, forutom anmalningsavgiften och ev dispenser,
genom exempelvis forsaljningsarbete och eller egen betalning. Kostnaden fér en cup
uppgar totalt till cirka 15 000 SEK per lag.

Egna sammandrag/cuper

Anordna tre sammandrag av Easy Basket Cup under sasongen under namnet COOP
Easy Basket Cup. Vara padrivande for kontinuerligt verksamhetsutbyte med klubbarna i
var region.

Klassbasket

Under hosten 2022 starta upp klassbasket genom uppsdkande verksamhet och erbjuda
idrottslektioner med material fran SBBF med malet att vintern 2023 ha ett EBC helt
agnat skolorna pd Hammaroé.
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Utbildning

Aktivt verka for att samtliga av vara ledare genomgar de utbildningar som kravs for att
coacha — dvs INTRO och GRUND. Fér att coacha lag i seriespel kravs GRUND.
Uppratta en forteckning over vilken utbildning vara aktivitetsledare har och uppratta en
aktivitetsledarplan. Uppmuntra till vidare utbildning via basketutbildning.se. Fa vara
ungdomar som fyllt 15 ar (niondeklassare) att bli intresserade av att déma/leda och
darmed ga Introduktion Utvecklingstranare och Matchledare A+B. Forsta steget ar att
doma under EBC. Planerad Matchledare till hOsten 2023.

Utbildningen skots numera centralt av Svenska Basketbollforbundet. Forening skall
sakerstalla ratt kompetens for varje ledare genom ovan namnda plan.

En nyckel for att foreningen ska kunna ha en bred verksamhet ar att vi har tranare och
klubben ska darfér genom utbildningsansvarig anordna tre egna clinics for
basketutveckling under sasongen 22/23 och pa det sattet uppmuntra till
erfarenhetsutbyte och gemenskap samt genom detta anvanda oss av SBBF:s
basketutvecklare.

Spelarutvecklingsplan (SUP)

Hammaro Basketklubb skall under borjan av verksamhetsaret utarbeta en
spelautvecklingsplan som stimulerar bade den unge spelaren saval som ledaren.

Det langsiktiga malet med spelarutveckling ar att forbereda spelaren pa seniorbasket.
Klubbens ledord — FRAMAT, GEMENSKAP och KVALITET ska genomsyra arbetet
kring SUP, coacher och klubben i stort.

Aktiveter inom foreningen, projekt

3x3, Streetbasket
Aktivt sprida 3x3 genom att anordna tva egna 3x3-turneringar samt att stodja distriktet
genom att delta pa andra klubbars anordnade event.

Sommarbasket

Hammard BK sdker medel via Svensk Baskets satsning Nothing but Net for att
genomféra sommarbasket med ungdomsledare pa plats under tre veckor (sammanlagt
70 timmar.

Kickoff
| bérjan av sasongen (september) genomfors en kickoff for samtliga ledare och
styrelsen som ett led i klubbens ledord GEMENSKAP.

Coach-clinics
Regelbundna coach-clinics samt traffar for att bibehalla "engagerade" ledare — se
utbildning.
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Sasongsavslutning

Under april manad anordna en gemensam klubbavslutning med prisutdelning,
fika och smamatcher.

USM

Aktivt uppmuntra lag att delta i USM genom att ha en ekonomisk plan for hur det
ska vara maojligt.

Arsmote
Arsmote planeras att hallas i slutet av maj/bérjan av juni.

Ovriga aktiviteter, projekt och idéer

Det finns flera goda idéer som diskuteras och planeras i foreningen. Samtliga kan inte
beskrivas och tas upp i Verksamhetsplanen. Styrelsen beslutar I6pande under aret om
tillkommande — eller ersattande — aktiviteter och projekt.

Sida 6



Verksamhetsutveckling — malsattningar 2022/2023

Aktivt verka for basketen blir storre i kommunen. Tva organiserade 3x3-event
under sommaren 2022.

Etablera Basketkul som en kontinuerlig aktivitet for barn som gar i
forskola/forskoleklass.

Introducera begreppet Klassbasket i kommunen och anordna ett EBC helt agnat
detta for klasser i kommunen (8k 4 och 5).

Vaxa genom nyrekrytering av bade ledare och aktiva

Minst tjugofem etablerade och utbildade ledare aktiva i féreningen — utbildade
eller under utbildning.

Positiv installning till ett aktivt samarbete med alla foreningar i vart distrikt —
exempelvis USM, traningslager och traningsmatcher

Verka for att ungdomsdomargruppen vaxer genom mentorskap och nyrekrytering

samt att anordna minst en kurs Matchledare A och B under sasongen 22/23.
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Uppdrag och mal for styrelsen
(baserat pa foreningens stadgar)

Styrelsens uppdrag ar:

Att planera och besluta om évergripande strategiska fragor

Att faststalla uppdrag och malsattningar fér foreningen

Att faststalla budget

Att folja upp verksamheten bade ekonomiskt och innehallsmassigt
Att uppratta verksamhetsberattelse

Att kalla till och genomféra arsméte enligt stadgarna

Att ansvara for medlemsavgifter, traningsavgifter och hemsida

Att arrangera och genomféra sasongsavslutning

Att kontraktera sponsorer

Att infor varje sasongsstart inventera behovet av ledare

Styrelsens mal ar:

Att utveckla och marknadsfora Hammaré Basketklubb.

Att utveckla och marknadsféra hemsidan.

Att som lagst bibehalla antalet aktiva medlemmar varje ar

Att bedriva en val planerad verksamhet inom en sjalvfinansierad ram.

Att tillse att medlemsavgifter och traningsavgifter betalas i tid.

Att ha engagerade, och om mdjligt utbildade, ledare pa samtliga positioner.
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