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Ordförande har ordet  
 

Ännu ett verksamhetsår till ända. Rent handbollsmässigt, har det varit ett relativt bra år. Vi 
startade om med A-laget i Division 4. Målet för säsongen 2022/2023 var att vi skulle ta oss 
upp i division 3 igen. Vi slutade på en andra plats i serien efter Anderstorp SK B. Men 
lyckligtvis så fick vi en reservplats i trean som vi givetvis tackade ja till. På ungdomssidan har 
vi vunnit betydligt fler matcher denna säsong jämfört med tidigare säsonger. Det tyder på att 
vi tar viktiga kliv framåt handbollsmässigt. Två tjejer och två killar födda 2007 har blivit 
antagna till Handbollsgymnasiet, NIU! Grattis! Dessutom avslutades säsongen med två      
SM-Guld för HK Guldkroken fostrade Irma Wester-Kocanovic och Andreas Cederholm. 

  

På ungdomssidan finns det en hel del positivt som hänt! Vi har sett en fortsatt tillströmning 
även detta år av fler ungdomar i de flesta lagen. Patrik Andersson är fortsatt ansvarig för 
utvecklingen på tjejsidan och Michael Åberg är ansvarig för utvecklingen på killsidan. Båda 
kan mycket handboll och har varit engagerade i HK Guldkroken, till och från, i många år. 

 

Det löpande styrelsearbetet har denna säsong återgått till fysiska träffar och vi har haft ett 
10 tal fysiska styrelsemöten samt ett antal virtuella möten under säsongen. Vi har också 
startat en ungdomsgrupp där man har ett samarbete med SISU för att skapa ett års hjul med 
aktiviteter så att vi kan få struktur på hur vi skall jobba med verksamheten framöver. Detta 
arbete skall sedan gå vidare med styrelsen och målet är att skapa ett års hjul även för 
styrelsearbetet. 

 

Under året har vi haft de flesta ledare engagerade i utbildning. Flertalet ledare har nu 
genomgått TU2. William Samuelsson har gått domarutbildning. Malin Rapp är tillsatt som 
kanslist och Arne Lindqvist har hand om ekonomin. 

 

När det gäller seniorlag framöver så har vi för närvarande ett lag på herrsidan i division 3 och 
ett herrar B i division 4 samt ett damlag i F19 serien. På sikt ser vi fram emot att tjejerna 
kliver upp i en seniorserie. Redan nu står det klart att Michael Åberg är huvudtränare på 
herrsidan med stöd från William Samuelsson. På damsidan är det Patrik Andersson som gör 
ett galant jobb med tjejerna tillsammans med Marco Enell och Mathias Andersson. 
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Som alla vet så sker arbetet i styrelse, arrangemangsgrupp, funktionärer, speaker o.s.v. helt 
ideellt. Här behöver vi bli fler! Den "lön" vi får är att vi träffar trevliga människor som brinner 
för både handbollen och föreningslivet. Det är något som inte ens pengar kan ersätta. Det är 
en riktigt god gemenskap man är del i genom att lägga ner lite ideellt arbete. Hör gärna av er 
om ni vill vara med i denna gemenskap! Kom ihåg att varje liten insats är guld värd! 

 

 

Fredrik Wigren, Ordförande HK Guldkroken 

 

 

 

 

 

 

Styrelsens sammansättning: 
 

Ordförande: Fredrik Wigren  
Sekreterare: David Samuelsson 
Ledamöter: Petra Rosebrink, Helena Gericke, Freddy Yström 
Suppleanter: Nils H Ekholm och Helena Knutsdotter 
Utöver styrelsen har föreningen utsett Arne Lindkvist som kassör 
 
Domaransvarig: William Samuelsson och Johanna Karlsson  
Ungdomsgrupp: David Samuelsson, Petra Rosebrink, Johanna Karlsson och Arne Lindkvist 
Sponsoransvarig: Fredrik Wigren och Freddy Yström  
 
Styrelsen har under året haft ca 10 fysiska styrelsemöten, arrangerat ledarträffar samt haft 
ett antal spontana sammankomster både fysiskt och interaktivt. 
 
Lagens försäljningsuppdrag har omfattat den traditionella försäljningen av toalett- och 
hushållspapper, samt Triss. 
 
Vi riktar ett varmt tack till Er alla som ställt upp under verksamhetsåret! 
 
 
Fredrik Wigren genom styrelsen  
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Lagens Verksamhetsberättelse 

Herr senior 
Lag A-lag 

Lag: Senior A-lag 

Ledare: Michael Åberg och William Samuelsson 

  

Antal spelare i laget: 19 

Antal lag: 1 

Träningstillfälle/vecka 2 

Träningsläger: - 

Seriespel: Div. 4  

Resultat seriespel: 2:a plats 

Cuper: - 

Resultat cuper:  - 

Andra aktiviteter:  
Lagfester/aktiviteter under året som avslutades med en Stockholmsresa 
för att bl.a. hejja fram Edvin Aspenbäcks Hammarby i SM slutspelet. 
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Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsongen. Jämför utfall med 
de förväntningar/mål som fanns: 
 
Efter samarbetet med HP Tibro 21/22 lyckades vi få ihop ett eget lag 22/23 och fick börja om 
i div.4. Vi hade som målsättning att vinna serien men Anderstorp som kom in sent i serien 
knep den platsen och vi slutade 2:a. 
 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen.   
 
Stämningen i truppen har varit god, det har varit viktigt för oss att hitta tillbaka till glädjen i 
spelet. Vi har jobbat med lagandan vilket har visat sig lyckat då vi gått från 6 spelare till 19. 
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Lag P16 

Lag: P16 

Ledare: Fredrik Wigren, Niklas Ribnert 

Antal spelare i laget: 14 

Antal lag: 1 

Träningstillfälle/vecka 2 

Träningsläger: - 

Seriespel: P16 väst 2 Norra 

Resultat seriespel: 4:e plats 

Cuper: Hallbybollen 

Resultat cuper:  Vi förlorade semin i B-slutspelet 

Andra aktiviteter:   

Träningspris: Oscar Wigren, Felix Ribnert, Daniel Otim och Ivar Hokkinen 

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsongen. Jämför utfall med 
de förväntningar/mål som fanns:  

Säsongen 2022/2023 har vi främst tränat på de saker som inte har fungerat på match. Det 
har oftast varit försvarsspel. I den senare delen av säsongen har detta blivit betydligt bättre, 
med ett ökat samarbete mellan lagdelarna. Även anfallsspelet har utvecklats, där vi framför 
allt tar hjälp av våra linjespelare och kör en hel del kombinationer. 

I slutet av säsongen har vi tränat med A-laget, dels för att båda lagen har haft dålig 
uppslutning på träningarna, men också för att skola in P16 i seniorverksamheten. 

 
Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lära av och dela med 
er till andra ledare? 
 
En reflektion är att det aldrig är för sent att börja spela handboll! Vi har fått tillskott av 
spelare som aldrig har spelat handboll, där vi sett en enorm utveckling.  
 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen.   
 

Stämningen i gruppen har varit god under året. Spelare som inte umgås privat i vanliga fall 

umgås som ett lag i omklädningsrummet och på plan.  
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 Lag F16 

Lag: F16 

Ledare: Marco Enell, Mathias Andersson, Patrik Andersson 

Antal spelare i laget: 15 ordinarie samt 5 överåriga 

Antal lag: 1 

Träningstillfälle/vecka Minst 3/vecka. Kommer att göra över 130 träningar denna säsong. 

Träningsläger: - 

Seriespel: Ja 

Resultat seriespel: 3:e plats 

Cuper: Potatiscupen, (F-19 Hallbybollen) 

Resultat cuper:  B-slutspel, Förlust i B-Finalen 

Andra aktiviteter:  USM. Steg 1 Höör, Steg 2 Ludvika, Steg 3 Eslöv. 

Träningspris:  

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsong. Jämför utfall med de 

förväntningar/mål som fanns: 

I och med att Patrik kom in och tog över huvudtränarrollen så har alla tjejer tagit stora kliv 
framåt. Det har blivit ett vinnande handbollslag. Gått från att ligga sist i serien och aldrig 
vinna matcher. Till att vinna nästan alla. Vi hade till och med chans att spela om 
andraplatsen i serien. Vi har haft fördelen att ha med en 5 överåriga tjejer som har varit med 
och tränat för att de älskar handboll. För uppmuntra dessa spelade laget F-19 Hallbybollen. 

Mål: Steg 3 i USM. OK. Vinna hälften av alla matcher i serien. OK 

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lära av och dela med 

er till andra ledare: 

Viktigt med mer än en målvakt så det går att byta vid motgång. Vi har i slutet av säsongen 
skolat om en utespelare från linje till målvakt. Måste bli en förening där alla lag har samma 
grundidé hur man ska träna och spela. EN röd tråd. Skapa förutsättningar för att tjejer och 
killar tränar så länge som möjligt och att de har något att ha med sig resten av livet. 

Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen: 

 

Det har kommit tillbaka några spelare till laget denna säsong som varit borta ett tag. Det har 

slutat någon. Men de flesta håller i och verkar trivas. Detta är ett bevis på att vi har trevligt 

och roligt tillsammans. Vi försöker hålla koll på tjejerna inte bara hur de mår handbolls-

mässigt utan även privat. 
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Lag F13 

Lag: F13 

Ledare: Petra Rosebrink, Elin Torstensson, Sven Freden 

Antal spelare i laget: 13 

Antal lag: 1 

Träningstillfälle/vecka 2-3/ vecka 

Träningsläger: - 

Seriespel: Ja 

Resultat seriespel: Mitten 

Cuper: Hallbybollen och Järnvägen Cup 

Resultat cuper:  B-slutspel på båda 

Andra aktiviteter:  
Filmkväll, Pizzakväll o kollat på Skövde HF. Kollat på landslaget match 
tillsammans samt på A-lagets, F19 och P16 hemmamatcher. 

Träningspris:  

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsong. Jämför utfall med de 
förväntningar/mål som fanns:  
 
Tjejerna har fått lära sig 3-3 försvarsspel vilket är väldigt bra. 
 
Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lära av och dela med 
er till andra ledare? 
 
Våga svänga runt positionerna för man kan hitta en ny som funkar ännu bättre. 
 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen.   
 

God, avslappnad.  
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Lag P11/12 

Lag: P11 och P12 

Ledare: Henrik Fredén 

Antal spelare i laget: 26 

Antal lag: 2 st (1P11 och 1P12) 

Träningstillfälle/vecka 3 (2 inne och 1 ute/fys) 

Träningsläger: - 

Seriespel: Ja 

Resultat seriespel: P11 räknade ej poäng. P12 1:a året laget funnits, Bra spel. 

Cuper: Skadevi Cup, Hallbybollen och Irstablixten 

Resultat cuper:  Bra resultat ingen tabell 

Andra aktiviteter:  Bad, hyrt Moliden 

Träningspris: P11-7st och P12-7st 

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsong. Jämför utfall med de 
förväntningar/mål som fanns:  
 
Stor utveckling. Prio på försvarsspel 3-3 och individuell teknik. 
 
Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lära av och dela med 
er till andra ledare? 
 
Jobba med individen. Grundteknik samt offensivt försvar. Fokus på det positiva inom 
gruppen samt lagkänslan. 
 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen.   
 

Fantastisk lagkänsla. Blandade åldrar som tar hand om varandra på ett mycket bra sätt.  
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Lag F11/12 

Lag: F11/12 

Ledare: Johanna Karlsson, Madicken Nilsson, Idde Olbrich, Emma Nilsson 

Antal spelare i laget: 15 

Antal lag: 1 

Träningstillfälle/vecka 2 

Träningsläger: 0 

Seriespel: Ja 

Resultat seriespel: Bra 

Cuper: Skadevi och Hallby 

Resultat cuper:  Mestadels förluster 

Andra aktiviteter:   

Träningspris: Agnes, Emmi, Märit, Alice, Se 

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsongen. Jämför utfall med 
de förväntningar/mål som fanns:  
 
Vi har haft en riktigt bra utvecklingskurva i år. Från att i början av säsongen ständigt förlora, 
till att senare vinna mer och mer. Har jobbat mycket med kontringsspel och kondition vilket 
gett otroligt resultat. 
 
Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lära av och dela med 
er till andra ledare? 
 
Att upprepa samma övningar om & om igen ger väldigt bra utveckling. Vi körde 4 veckors 
träning med samma avslutsövningar och det gav bra resultat! Kör ni fast så ta hjälp av andra 
tränare, det har vi gjort. 
 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen.   
 

Vi har jättebra laganda. De flesta satsar 100% på träning och match och vi peppar varandra 

och är glada (trots pubertets-start för en del).  
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Lag F9/10 

Lag: F9/10 

Ledare: 
Patrik Andersson, Magnus Andersson, Sara Mejer, Jimmy Sirén,  
David Nylén, Per Darolf och Robert Åberg. 

Antal spelare i laget: 42 

Antal lag: 4 

Träningstillfälle/vecka 3 

Seriespel: F9 och F10 

Resultat seriespel: Räknar inte resultat 

Cuper: Skadevi cup 

Resultat cuper:  Räknas inte  

Andra aktiviteter:    

Träningspris: 19 av 42 spelare 

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsong. Jämför utfall med de 
förväntningar/mål som fanns: 
 
Tjejerna har utvecklats enormt mycket under säsongen. Vi har jobbat hårt med skotteknik 
och genombrott. 
 
Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lära av och dela med 
er till andra ledare?  
 
Viktigaste är att ha utbildade ledare som vet hur man utbildar ungdomar. För då får alla den 
utveckling som de skall ha. 
 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen.  
 
Bra stämning och laganda. 
  



 
 

12 
 

Lag P9/10 

Lag: P9 och P10 

Ledare: Therese Bodin, Jesper Uvesten, Daniel Nolberger och Fredrik Nordstedt 

Antal spelare i laget: 32  

Antal lag: 2 

Träningstillfälle/vecka 2 

Seriespel: 2 lag 

Cuper: 1 

Resultat cuper:  Räknar inte resultat 

Andra aktiviteter:   

Träningspris:  

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsong. Jämför utfall med de 
förväntningar/mål som fanns:  
 
Laget har utvecklats enormt detta år. Vi har vuxit från 22 till 32 grabbar under året! Alla har 
utvecklats från där de befann sig. Laget har en god sammanhållning och bra laganda. 
 
Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lära av och dela med 
er till andra ledare? 
 
Vi har använt ungefär samma övningar och upprepat gång på gång vilket vi ser ger mycket 
resultat. Vi har startat varje träning med 2 minuters fokus för grabbarna då de ligger tysta 
och skall bara fokusera på träningen. Det har gett resultat! 
 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen.   
 

Ett ständigt arbete kring detta har gett goda resultat och laget har utvecklat god laganda och 

bra stämning!  
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Lag F8 

Lag:  F8 

Ledare: Dennis Ahlgren, Rickard Löfqvist, Sofia Wetterbro 

Antal spelare i laget: 20 

Antal lag: 1 

Träningstillfälle/vecka 2 

Träningsläger:  - 

Seriespel: Handbollsfestival 

Cuper: - 

Resultat cuper:  - 

Andra aktiviteter:  - 

Träningspris: Alla i laget 

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsong. Jämför utfall med de 
förväntningar/mål som fanns:  

Första året som tjejerna spelar och tränar därmed inga förväntningar. 
 
Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lära av och dela med 
er till andra ledare?  

- 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen  

Bra stämning, tjejerna har gjort en hejarramsa som vi avslutar träningen och matcherna 

med!  
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Handbollsskolan  

Lag: Handbollsskolan 

Ledare: 
Robert Åberg, Dennis Ahlgren, Michael Åberg med stöd av föräldrar och 
Figo Åberg. 

Antal spelare i laget: 43 st pojkar och flickor 

Träningstillfälle/vecka 1 

Andra aktiviteter:  - 

Träningspris: Alla i laget 

 

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmässigt denna säsong. Jämför utfall med de 
förväntningar/mål som fanns:  
 
Vi har jobbat mycket med passningar, skott och spel.    
 
Beskriv kortfattat lagandan och stämningen i truppen 
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Vi har haft många härliga pojkar och flickor på vår träning på lördagsförmiddagen med 

väldigt god stämning. Känns som man tyckt det är kul och vi hoppas att många väljer att 

fortsätta utvecklas inom handbollen! 

Ekonomi 

Resultaträkning och Budget 

 
 

    

Resultat räkning 
 

 Budget 2022-23 Utfall 2022-2023      200501-210430 

Intäkter 
 

    

Sponsring 
 

 130 91 97 

entréer 
 

 40 37 15 

Medlemsavgifter 
 

 120 115 71 

Aktivitetsstöd 
 

 180 180 137 

Lotterier 
 

 130 130 84 

Pantamera 
 

 150 164 163 

Strumpor (Bambusa) 
 

 200   

Övrigt 
 

 26 6 6 

Kiosk 
 

 140 137 51 

Toapapper 
 

  218 136 

Bingolotto 
 

 12 13 15 

Summa Intäkter 
 

 1128 1091 775 

 
Kostnader 

 
    

Lokalhyra 
 

 130 121 123 

Kansli 
 

 78,6 96 36 

Senior 
 

 75 67 63 

Senior transport 
 

 36 8 33 

Ungdom 
 

 186,3 150 26 

Ungdom transport 
 

 40 35 30 

Licenskostnader 
 

 0 0  

Bankkostnader 
 

 5 7 4 

Kiosk 
 

 60 60 25 
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Material 
 

 40 39 22 

Domare och 
funktionärer 

 
 75 74 53 

Lotterier 
 

 65 69 38 

Strumpor (Bambusa) 
 

 100   

Toapapper 
 

  143 87 

Kläder 
 

 50 38 44 

Anmälningsavgifter 
 

 50 42 38 

Övrigt 
 

 120 119 74 

Summa kostnader 
 

 1111 1067 695 

 
 

    

Årets resultat 
 

 17 24 79 

 

 

    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

Revisionsberättelse 

Revisionsberättelse 

 

 

 

Undertecknade valda revisorer i föreningen HK Guldkroken Hjo, lämnar härmed följande 
revisionsberättelse för räkenskapsåret 2022-05-01 till 2023-04-30: 

Granskningen har för perioden utförts genom kontroll av balansräkningens utgående saldon 
vid verksamhetsårets slut samt verksamhetsårets utfall i resultaträkningen för samma 
period. 

Vi har granskat slumpvis valda verifikationer med tillhörande underlag. Verksamheten visar 
ett överskott för perioden på 24 806,56: - kronor och föreningens bokförda egna kapital 
uppgår till 534 911,84: - kronor per 2023-04-30. 



 
 

17 
 

Vi noterar att föreningens verksamhet stärkts och utvecklats efter de svåra pandemin åren 
och föreningen redovisar ett positivt resultat. 

Fjolårets uppmaning i revisionsberättelsen till styrelsen att göra en omstart av föreningens 
strukturerande arbete avseende styrelse- och kommittéarbete samt ledarutveckling har 
inletts och vi noterar att detta långsiktiga arbete bidrar till föreningens hållbara utveckling 
där fler medlemmar delar på föreningsarbetet. 

Vi bedömer att föreningens räkenskaper förts på ett tillfredsställande sätt och tillstyrker att 
årsmötet beviljar föreningens styrelse ansvarsfrihet för den period som redovisningen 
omfattar. 

 

 

Hjo 2023-05-23 

 

 

Lars Henningsson                                                                                            Pelle Ekholm 

 

Av föreningen utsedda revisorer 
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Kommande säsong 2022-2023 

Verksamhetsplan  
 

Klubbkänsla 

Vi har under året sjösatt en ungdomsgrupp som med hjälp av SISU arbetat fram ett års hjul med 

återkommande aktiviteter som syftar till att stärka återväxten och säkra spelidé och involvering 

såsom ledarträffar, klasshandboll och skolinformation, detta för att öka vi-känslan i klubben. Nästa 

steg är att även jobba fram ett års hjul för styrelsearbetet som startas upp med en utbildning för 

styrelsen. Förutom årsavslutningen skall uppstartsmöten med teamaktiviteter genomföras för ledare. 

Marknadsföring 

Vi fortsätter med att rekrytera nya spelare genom att besöka alla kommunens skolor År 1-6. 

Lagen 

Kommande säsong har vi 8 stycken träningsgrupper på flicksidan inklusive F19 och 7 stycken 

träningsgrupper inklusive Herr Senior på pojksidan. 

Utbildning 

Vi kommer att erbjuda ett antal ledarträffar. I samband med dessa träffar skall en kortare utbildning 

utföras. Vi kommer också att erbjuda alla som vill utbilda sig handbollsmässigt inom HKG att gå TU 

stegen. De flesta har redan gått TU 1 och TU 2 av de fem stegen.  

Ekonomi 

Föreningen har satt en budget för verksamhetsåret 2023-2024. Prognoser kommer löpande att 

upprättas och presenteras för styrelsen för att ha bättre översikt över föreningens ekonomi. 

Föregående års siffror har ökat både vad gäller medlemsintäkter, triss- och toapappersförsäljning. 

Även de statliga och kommunala bidragen har ökat. Sponsorintäkterna har varit något lägre det här 

året.  

Budget 

Budgeten för säsongen 2023–2024 har upprättats och kommer att gå med ett kalkylerat resultat om 

ca 17 000 kr. Vi skall under kommande år att byta ut toapappersförsäljningen mot Bambusa 

Strumpor och räknar med en betydligt högre nettointäkt med mindre arbetsinsats för strumpor 

gentemot toapapper. Styrelsen skall aktivt arbeta för att öka sponsorintäkterna och gå igenom 

sponsoravtal. 

Övrigt 

Inga förslag från styrelsen eller motioner från medlemmar har inkommit. 

Som bilaga till detta doc. Finns Balansrapport.  

 

Styrelsen HK Guldkroken, genom Fredrik Wigren 
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