Ordforande har ordet

Verksamhetsaret 2021-2022 sdg ut att kunna bli ett bra &r, rent handbollsméssigt, nar vi
bérjade planerna fér sdsongen. Vi planerade till och med f6r att ha bade ett Guldkroken och ett
Silverkroken i seriespel pa herrsidan. Det blev inte alls som vi hade tankt oss... En efter en
hoppade spelare av, nagra slutade och nagra valde att lamna Guldkroken fér andra féreningar.
Detta ar saklart inget man kan planera for innan det hander. Beslutet blev efter ménga om och
men att spela i Division 2 tillsammans med HP Tibro med A-truppen och i Division 4 ihop med
HP Tibro med B-truppen. Samarbetet har rent organisatoriskt fungera bra, men resultaten
uteblev tyvérr. HKG/HP Tibro slutade sist i Division 2.

Pandemin var inte Over, som alla trodde. Hallbybollen blev instélld, matcher stilldes in eller
flyttades fram och moten i féreningen fick stallas in eller flyttas tillbaka till virtuella mote
och/eller telefonsamtal...

Pa ungdomssidan finns det daremot en hel del positivt som hént! Vi har sett en tillstrémning av
fler ungdomar i de flesta lagen och vi har ocksa lyckats engagera Patrik Andersson som ansvarig
for utvecklingen pé tjejsidan och Mikael Aberg som ansvarig for utvecklingen pa killsidan. Bada
kan mycket handboll och har varit engagerade i HK Guldkroken, till och fran, i manga ar. Det
l6pande styrelsearbetet har d&ven denna sasong till stora delar skett digitalt nar ndgot har
behovt dtgardas. Ett antal fysiska traffar har skett i Guldkrokshallen men d& med endast ett
fatal personer nédrvarande.

Under aret har vi haft de flesta ledare engagerade i utbildning. De flesta ledare har nu
genomgatt Bas och/eller TU1. William Samuelsson har gatt domarutbildning. Dan Melin har gatt
kanslistutbildning och Patrik Andersson har gatt TUA4.

Nar det géller seniorlag framdver sa har vi koncentrerat arbetet pé att ha bade herrseniorer och
damseniorer i seriespel ndsta sdsong. Redan nu stdr det klart att Mikael Aberg &r huvudtranare
pa herrsidan med stéd fran William Samuelsson. PA damsidan &r Patrik Andersson klar som
huvudtranare. Detta ger en bra stabilitet framéover.

Ett antal lag har varit ute och representerat Guldkroken, Vi har bland annat nérvarat pa Skadevi
Cup, Potatiscupen och Jarnvdgen Cup. Pa Jarnvégen Cup representerades vi av P14 och F12.
Bada lagen kom till A-slutspel ddr killarna &kte ut i kvartsfinalen och tjejerna &kte ut i 16 delen.
Bra jobbat!

Som alla vet sd sker arbetet i styrelse, arrangemangsgrupp, funktionarer, speaker o.s.v. helt
ideellt. Har behover vi bli fler! Den ”16n” vi far &r att vi triffar trevliga manniskor som brinner
for bade handbollen och féreningslivet. Det &r ndgot som inte ens pengar kan ersitta. Det &r en
riktigt god gemenskap man ar del i genom att ldgga ner lite ideellt arbete. H6r gédrna av er om ni
vill vara med i denna gemenskap! Kom ihag att varje liten insats &r guld vard!

Fredrik Wigren, Ordférande HK Guldkroken



Styrelsens samma

2

Ordférande: Fredrik Wigren

Vice ordforande:

Sekreterare:

Ledaméter: David Samuelsson, Helena Gericke, Sothia Wigren, Freddy Y strom
Suppleanter: Helena Knutsdotter, Nils H Ekholm

Utover styrelsen har foreningen utsett Arne Lindkvist som kassor

Domaransvarig: Dan Melin / David Samuelsson
Sportgrupp: Vakant

Sponsoransvarig: Are Lindqvist och Fredrik Wigren
Kanslist: Dan Melin

Ansvarig Dam/Flickor: Patrik Andersson

Ansvarig Herr/Pojkar: Mikael Aberg

Styrelsen har under dret haft 5 protokollférda moten, samt ett flertal dver telefon. Dérutdver har
ett antal informella moten skett ddr bade styrelseledamoter, ledare och andra intresserade triffats
och utbytt erfarenheter som gjort att féreningen blivit stabilare.

Foreningen har under sdsongen haft 184 betalande medlemmar.

William Samuelssons vars arbete med PantaMera har placerat HKG pd en hog plats,
miljoméssigt 1 Sverige, kimpar vidare. Stort tack du dr grym!

Det sa efterldngtade 40-arjubileet har tor tillféllet fatt laggas pd is. Styrelsen diskuterar hur vi
skall gora med detta och dterkommer med forslag.

Lagens forsédljningsuppdrag har omfattat den traditionella forsdljningen av toalett- och
hushallspapper, samt Triss. Det planeras dven for ett nytt lotteri, “mittsexan”, da vi ser att vi fatt
ett antal fragor fran personer som “missat” trisslotteriet. Med "Mittsexan” sd kan man hoppa pa
nér som helst och man &dr da med pa ett antal dragningar dér Sverigelotter ligger 1 potten.

Vi riktar ett varmt tack till Er alla som stéllt upp under verksamhetsdret!

Styrelsen genom Fredrik Wigren.



Seniorlag

Lag: B-Lag (HK Guldkroken/HP Tibro)
Ledare: Mikael Aberg
Antal spelare i laget: Ca. 20
Antal lag: 1
Triningstillfélle/vecka 2
Traningslager: 0
Seriespel: Div. 4
Resultat seriespel: S:aav 6 lag
Cuper: -
Resultat cuper: -

 Andra aktiviteter: -

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmissigt denna sisong. Jimfor utfall med de
forvintningar/mdl som fanns:

Spelarbristen i HK Guldkroken gjorde att vi var tvungna att sla ihop oss med HP Tibro.
Utvecklingsmassigt s& har det skett en hel del med de yngre spelarna dé det fatt chansen att

spela fler matcher.

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lira av och dela med

er till andra ledare?

Samarbetet med HP Tibro har gjort att man har fétt spela med spelare fran en annan forening
samt att aldersspannet har varit stort. Nu ser vi framat och har en ambition om att skapa ett
eget HK Guldkroken baserat pa egna produkter.

Beskriv kortfattat lagandan och stimningen i truppen
Efter att vi nu har borjat trina med enbart Guldkroken spelare i truppen ser vi att lagandan har

forbéttrats avsevért.




Verksamhetsberittelse lag 2021-2022

Lag:

F-14

Ledare:

Marco , Mattias, Patrik

- Antal spelare i laget:

11

| Antal lag: 1
Traningstillfille/vecka | 3
Traningslager: 0
Seriespel: ja
Resultat seriespel: 7:aav 10
Cuper: Katrineholms Cup
Resultat cuper: Sist

Andra aktiviteter:

Tréningspris: Freja, Elvira
Kompispris: 7?7
Utvecklingspris: Engla Enell och Engla Ostling

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmiissigt denna sisong. Jimfor utfall med de
forvintningar/mdl som fanns:

Efter att Patrik kom in och hjilpte till i laget efter Jul s har vi fatt fart pa handbollen.
Okat farten och bérjat spela bittre handboll.

Dock sd saknas mdnga grunder hos tjejerna som de missade ndr de var smd. Svdrt att ta
igen nu. Men vi gor ett forsok.

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lira av och dela med

er till andra ledare?

Utbilda ledarna.

Ha en uppdaterad réd tréd. Sé alla téinker lika och “uppfostrar” lagen lika.

Beskriv kortfattat lagandan och stimningen i truppen

Om det iir ndgot som vi lyckats med sa dr det stimningen. Trott att vi har haft tva avhopp
under sisongen sd trivs alla.




Lag

Lag: P14

Ledare: Fredrik Wigren, Niclas Ribnert

Antal spelare i laget: 13

Antal lag: 1

Tréaningstillfille/vecka @ 2

Tréaningslédger: 0

Seriespel: Vi vann alla matcher utom en i serien

Resultat seriespel:

l:a

Cuper:

Jarnvéagen Cup

Resultat cuper:

4:a (Vidare obesegrade till A-slutspel, dér vi akte ut ur kvarten)

Andra aktiviteter:

Traningspris: Oscar Wigren, Felix Ribnert
Kompispris: Daniel Otim
Utvecklingspris: Linus Davidsson

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmiissigt denna sisong. Jimfor utfall med de
Jorvintningar/mal som fanns:

Denna sdsongen &r den forsta sdsongen nagonsin som killarna har spelat mot ett jamnarigt
motstdnd. Det visade sig att de stod sig vil i den konkurrensen! De vann all seriematcher
utom en under séisongen. De har framforallt utvecklats som lag. I en av matcherna gjorde
ALLA spelare mal (till och med malvakten). Allt spel har utvecklats, bade anfall, férsvar och

uppspelsfasen.

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill liira av och dela med

er till andra ledare?

Att fortsétta kimpa och berémma alla spelare hela tiden. Spelare som kanske har borjat sent
kan mycket vél visa sig vara de som utvecklas snabbast och det #r aldrig for sent att borja

spela handboll.

Beskriv kortfattat lagandan och stimningen i truppen
Stamningen &r god och i &r kénns det som alla har funnit sin plats i gruppen och alla bidrar till

den goda stdmningen.




Verksamhetsberiittelse lag 2021-2022

Lag: F12=F13

Ledare: Petra Rosebrink Elin Torstensson

Antal spelare i laget: | 20

Antal lag: 1

Traningstillfille/vecka | 2

Triningsléger: Ett i hallen

Seriespel: Ja

Resultat seriespel: Helt okej i mitten

Cuper: Skadeyi, potatiscupen, JATIYAZEnLUR,

Resultat cuper: Skadevi B slut spel ,potatis cup B slut spel Jarnyagencup A slutspel
Andra aktiviteter: Ugglgiakten, trivselkvall ,pizza kvall ,6vernattning i hallen
Triningspris. Astrid Rosebrink, Sara Tullsid

Kompispris: Saga Catlstein -

Utvecklingspris: Allie Bert windestl Nele Schettier

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmassigl denna sdsong. Jamfor utfall med de
forvdntningar/mdl som fanns:

Vi har haft ménga nya formagor detta ar vilket vi &r tacksamma fér men du krévs det
4ven att man tar ett steg tillbaka med.men. i slutet av sasongen kom vi o kap starkt da
vi tog oss till A- slutspel pa jérnvagen cup

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lira av och dela med

er till andra ledare?
Vet ¢f

Beskriv kortfattat lagandan och stdmningen i truppen
Det har varit ett vildigt tufJt ar ...




Verksamhetsberiittelse lag 2021-2022

Lag:

Fl1

Ledare:

Johanna Karlsson, Madicken Nilsson, Tuva Karlsson, Idde Olbrich

Antal spelare i laget:

29

Antal lag: 2

Tréningstillfille/vecka | 2

Tréningsléger: Tréningsévernattning i Guldkrokshallen
Seriespel: Ja

Resultat seriespel: Daligt

Cuper: Skadevi

Resultat cuper: Daligt

Andra aktiviteter:

Overnattning och match mot foréldrar,

Tréningspris: Agnes Freden, Emmi Olbrich
Kompispris: Molly Lindh
- Utvecklingspris: Selma Nordstedt, Alice Mansson

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmdssigt denna sdsong. Jimfor utfall med de
Sforvintningar/mal som fanns:

Ménga i laget har gjort individuell utveckling. Vi ser tydligt att det &r manga som borjar f&
handbollstink och forstér laget framfdr jaget. Vi har fokuserat mycket pa farten denna sisong
och det tycker vi har gatt bra, men vi har en bit kvar till vart mal. |

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lira av och dela med

er till andra ledare?

Att gora saker utanfor handbollen &r nagot vi tror pa riktigt starkt. Ga p& match ihop, pa
forelasningar eller nagot helt annat én handboll. Dar skapar vi en helt annan relation till
spelarna, da vi blir “kompisar” for en stund istéllet fér ledare - spelare relation.

Beskriv kortfattat lagandan och stimningen i truppen:
Bra stimning i gruppen. Vi dr kompisar pa och utanfor planen. Man mérker dock av att de
borjar bli dldre och f4 lite mer egna asikter, om béade spelet och lagkamrater.




Verksamhetsberiittelse lag 2021-2022

Lag: Flickor fédda 2012/2013

Ledare: Patrik Andersson, Robert Aberg, Sara Mejer, Jimmy Sirén, Henrik Fredén,
Per Draolf och Magnus Andersson

Antal spelare i laget: 38st

Antal lag: 3

Tréningstillfalle/vecka | 2

Tréningslager: 0

Seriespel: Minihandboll pé& hosten och helplan efter jul

Resultat seriespel:

Blandat sen riknas ju inte resultat for oss.

Cuper:

Inga

Resultat cuper:

Andra aktiviteter:

Traningspris:

Britta Blad, Cornelia Kallander, Wilma Kallander, Ines Karlsson och Astrid
Nolberger.

Kompispris:

Utvecklingspris:

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmissigt denna sisong. Jamfor utfall med de
forvintningar/mdl som fanns: Vira spelare utvecklas massor vid varje triningstillfille och
vill verkligen lira sig. Vi fick en hel del nya tjejer i slutet av séisongen, sa vi ser fram emot
ndsta sdsong och hoppas att det fortsiitter pa den inslagna viigen.

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lira av och dela med
er till andra ledare? Man mdste vara manga ledare for att fa utveckling.

Beskriv kortfattat lagandan och stimningen i truppen: Den dr fantastiskt bra och alla
kinner sig vilkomna i laget.




Verksamhetsberittelse lag 2021-2022

Lag:

P10

Ledare:

Henrik Freden, Sofia Indebetou

Antal spelare i laget:

Ca 28st (33st i trdning under aret)

Antal lag: 2st, dock delat pé 1 plats i serien d& vi gatt frdn 13-28 spelare pa ca 1 ar.
Traningstillfalle/vecka | 2st

Tréningsléger: Aktivitetsdagar

Seriespel: Ja

Resultat seriespel: Vinst i s& gott som varje match, resultat raknas ej.

Cuper: Skadevi Cup

Resultat cuper:

Goda resultat i Skadevi Cup dér de flesta matcherna slutade med vinst (2-
lag)

Andra aktiviteter:

N/A

Benjamin Gericke, Leo Fredén, Viktor Piepkorn, Sixten Higg, Alfred

Traningspris: Dahlgren,
Kompispris: Vi valde att istéllet dela ut trdningspris.
Utvecklingspris: Vi valde att istéllet dela ut tréningspris.

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmdssigt denna sisong. Jamfor utfall med de
forvintningar/mal som fanns:

Stor utveckling i laget pa samtliga spelare. Vi har gadtt frin 13 spelare till ca 28st pa 1 dr.
Samtliga spelare har forstatt vad handboll innebdir, samtidigt som vi arbetat mycket med
individuellteknik samt fart, samarbete och kimpaglod. Lagets utveckling i dr dr langt over
Sforvintan och vi har fitt ett kvitto pa att vi ligger bra med i nivd jimfort med lagen i vir

serie.

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lira av och dela med

er till andra ledare?

Handboll Gr en svar sport att lira sig. Pedagogik, teori och glddje dr viktiga ingredienser.
Att siitta en niva for ordning/reda samt regler for gruppen i samband med trining gor stor
skillnad ndr det kommer till barn, framforallt nir gruppen vixer som den gjort for oss.

Beskriv kortfattat lagandan och stimningen i truppen

Mpycket god och ndgot som vi jobbat aktivt med under dret.




Verksamhetsberiittelse lag 2021-2022

Lag: P8/P9

Ledare: Therese Bodin Jesper Uvesten Petra Rosenbrink
Antal spelare i laget: 20 st

Antal lag: 1 lag

Traningstillfdlle/vecka | 2 st/vecka

Tréningsléger: 0

Seriespel: Poolspel

Resultat seriespel:

Cuper:

Resultat cuper:

Andra aktiviteter:

Traningspris:

Vi gav alla pris i r

Kompispris:

Utvecklingspris:

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmissigt denna sdsong. Jimfor utfall med de
forvintningar/mal som fanns:

Laget utvecklades mycket handbollsmissigt. Utvecklade passningar och skott och att férsvara
sig battre. Den storsta utvecklingen laget gjort 4r att det 4r mer sammansvetsade och
samarbetar mer med varandra.

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill lira av och dela med

er till andra ledare?

For att utdka vart lag sag vi till att ha kul under hosten och sprida att fler skulle prova pa.
Flera av lagmedlemmarna tog med sig kompisar som testade och blev kvar! Viktigt for
oss var att fa in lekinslag under hosten for att under varen 6verga till att bygga ihop
gruppen mer och utveckla mer handbollsmdssiga delar.

Beskriv kortfattat lagandan och stimningen i truppen
En god stimning och lagandan som vi ska bygga vidare pa under nésta sdsong!




Verksamhetsberiittelse lag 2021-2022

Lag: Handbollsskolan
Ledare: Sofia Wetterbro / Bjarne Atlefur
Antal spelare i laget: 34 stycken inskrivna
Antal lag: 1
Tréaningstillfalle/vecka | 1

Tréningsléger: 0

Seriespel: 0

Resultat seriespel: Inga

Cuper: Inga

Resultat cuper: Inga

Andra aktiviteter: Inga

Tréningspris: Alla

Kompispris: Inga
Utvecklingspris: Inga

Beskriv kortfattat lagets utveckling handbollsmdssigt denna sdsong. Jamfor utfall med de
forvintningar/madl som fanns:

Barnen har utvecklats och fitt en storre forstielse for handboll och hur spelet gdr till. De
har okat sin bollkontroll,

Beskriv kortfattat de viktigaste erfarenheterna ni gjort och som ni vill liira av och dela med
er till andra ledare?

Att fortsdtta gora en 6vning vid flera olika tréningstillfdllen. Det dr alltid bra med
repetition. Det dr ocksa viktigt att inte fa for mycket vante tid och for lite kontakt
med bollen. VI behover se till att 6ver 90% av triningstillfdllet dr med en boll.
Gdrna en till en med boll, men funkar dven med 2 och 2 vid bollspel ocksa.

Beskriv kortfattat lagandan och stimningen i truppen

Det iir ett glatt och motiverat ging. Dom kimpar pa och utvecklas i sin egen takt.



Resultat rakning

Intékter
Sponsring
entréer
Medlemsavgifter
Aktivitetsstod
Lotterier

Bidrag Ovrigt
Pantamera
Arrangemang
Ovrigt

Kiosk

Toapapper
Bingolotto
Summa Intékter

Kostnader
Lokalhyra

Kansli

Senior

Senior transport
Ungdom
Ungdom transport
Licenskostnader
Bankkostnader
Kiosk

Material

Domare och funktionar

Lotterier
Toapapper

Klader
Anmaliningsavgifter
Ovrigt

Summa kostnader

Arets resultat

Budget 2022-2023  Utfall 2021-2022

120
25,5
70
140
90

150

60
150
14
826

130
50,4
S
36
30
36

30
25
75
40
96
50
50
75
803

22

97
15
71
137
84

163

51
136
15
775

123
36
63
33
26
30

25
22
53
38
87
44
38
74
695

79

Utfall 2020-21

110
10
75

140
86

151

113
14
710

33
42
202
17
48

N O N PO

29
30
83
50
60
46
659

51

2019-05-01 2018-05-01 2017-05-01
2020-04-30 2019-04-30 2018-04-30

132
54
88

145

125

177

40
165
13
947

79
14
225
45
95

46
38
72
59
122
24
46
66
943

165
54
70

105
96

174

77
121
14
876

88
57
135
48
62
18

51
10
61
38
90

39
76
780

96

190
38
82

140

101

144

68
111
21
907

92
118
109

29

52

53
19
58
38
69
33
38
76
793

115



HK GULDKROKEN 867200-5777

Vald period: Hela rakenskapsaret
Rakenskapsar: 2021-05-01 - 2022-04-30
Senaste ver.nr: A375, M7

Balansrapport

Sida 1 (2)

Utskriven:; 2022-06-12 17:33:19

Ingaende balans Ingaende saldo Perioden Utgaende saldo
TILLGANGAR
Omsattningstillgangar
Kundfordringar
1510 Kundfordringar 0,00 0,00 10 000,00 10 000,00
S:a Kundfordringar 0,00 0,00 10 000,00 10 000,00
Ovriga fordringar
1630 Avrakn skatter och avgifter 981,00 981,00 -981,00 0,00
S:a Ovriga fordringar 981,00 981,00 -981,00 0,00
Kassa och bank
1910 Kassa 5 407,00 5 407,00 11 294,00 16 701,00
1930 Checkrakningskonto 562 073,37 562 073,37 -24 243,09 537 830,28
1941 Bank konto 983786604-6 33 121,50 33121,50 0,00 33121,50
1943 Swish konto 0,00 0,00 56 624,50 56 624,50
S:a Kassa och bank 600 601,87 600 601,87 43 675,41 644 277,28
S:a Omsittningstillgangar 601 582,87 601 582,87 52 694,41 654 277,28
S:a TILLGANGAR 601 582,87 601 582,87 52 694,41 654 277,28
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Balanserat kapital
2060 Eget kapital -65 978,13 -65 978,13 0,00 -65 978,13
2068 Resultat foregaende ar -387 089,74 -387 089,74 0,00 -387 089,74
S:a Balanserat kapital -453 067,87 -453 067,87 0,00 -453 067,87
S:a Eget kapital -453 067,87 -453 067,87 0,00 -453 067,87
Kortfristiga skulder
Ovriga kortfristiga skulder
2710 Personalskatt -2 868,00 -2 868,00 468,00 -2 400,00
2730 Lagstadgade sociala avgifter -5 429,00 -5 429,00 3 604,00 -1 825,00
S:a Ovriga kortfristiga skulder -8 297,00 -8 297,00 4 072,00 -4 225,00
Upplupna kostnader och intékter
2900 Upplupna kostnader/forutbetalda intakt -140 218,00 -140 218,00 22 591,00 -117 627,00



HK GULDKROKEN 867200-5777

Vald period: Hela rakenskapsaret
Rakenskapsar: 2021-05-01 - 2022-04-30
Senaste ver.nr: A375, M7

Balansrapport

Sida 2 (2)
Utskriven: 2022-06-12 17:33:19

Ingaende balans Ingaende saldo Perioden Utgaende saldo

S:a Upplupna kostnader och intédkter -140 218,00 -140 218,00 22 591,00 -117 627,00
S:a Kortfristiga skulder -148 515,00 -148 515,00 26 663,00 -121 852,00
S:a EGET KAPITAL OCH SKULDER -601 582,87 -601 582,87 26 663,00 -574 919,87
Berdknat resultat: 0,00 0,00 79 357,41 79 357,41







Kommande sasong 2022
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Bytet till Laget.se ser ut att fungera bra. Rutinerna for medlemsavgifter och information till/fran
respektive lag har ocksa fungerat. Narvarohanteringen ar smidig, men registreringen kan bli battre
fran ett par av ledarna. Efter pandemin sa ser Vi aterigen ungdomar i hallen, inte bara pa de egna
traningarna utan manga stannar kvar och tittar nar kompisarna tranar. Detta ar mycket positivt och
skapar en bra klubbkansla.

En grupp har tillsatts for att rekrytera fler ungdomar att spela handboll. De kommer att arbeta fram
ett antal férslag pa hur man kan fa flera ungdomar att spela handboll och presentera detta for
styrelsen. Kontakt har tagits med skolan och idrottsldrarna ser positivt pa att informera om handboll
och HK Guldkroken. Férhoppningen ar att vi skall kunna fylla pa med flera spelare i alla dldersklasser.
Det ar aldrig for sent att borja spela handboll!

Marknadsforing

Marknadsféringen av HK Guldkroken kommer nista sdsong att ske bland annat i skolorna i
kommunen. Kontakt har tagits med Idrottslararna i kommunen och de ser positivt pa att vi
informerar om handboll. Klasshandboll ar en av de saker som planeras. Aven
marknadsforingskampanjer pa sociala medier ligger i fokus.

Lagen

| skrivande stund har HKG 12 lag anmalda till seriespel sasongen 2022-2023: 2 Seniorlag, Herr A och
Dam A. Vi har 10 ungdomslag fran U9 till U16 anmilda till seriespel samt Handbollsskolan som endast
genomfér traningar. Ambitionen ir att genomfora klasshandboll till hosten. Vi skall forséka locka hit
lag for att kunna genomfora Guldkroken Cup under februari 2023.

Moten

Efter tva &r av Corona dar de allra flesta moten har antingen uteblivit eller genomforts virtuellt sa ser
vi fram emot fler ordnade traffar framover med fysiska moten med alla styrelsemedlemmar pa plats.
Styrelsen planerar att uppratta en motesplanering for sdsongen 2022-2023. Planerat antal
styrelsem&ten kommer var mellan 810 stycken med tyngdpunkten lagd pé uppstart av sasongen.
Aven moten med arrangemangsgruppen planeras infor uppstart av sasongen.

Utbildning

Vi kommer att erbjuda ett antal ledartraffar. Vi har erbjudit alla tranare att genomga TU1. De flesta
ledare nappade pé detta forslag och de som vill kommer att f& erbjudande om att genomga TU2
redan till hosten 2022. Domarutbildning kommer fortldpa som tidigare sasonger d.v.s. i borjan av
sasongen. Dar har vi nu utbildat William Samuelsson som nu har erhallit behorighet att utbilda vara
ungdomar. Utbildningar av funktionarer sker ocksa under sasongen for bade seniorer och
ungdomslag. Dan Melin har gatt en sekretariatutbildning och kommer att kunna utbilda personer
som ir intresserade av att sitta i sekretariatet.



Ekonomi

Féreningen har satt en budget for verksamhetsaret 2022-2023. Da vi nu verkar kunna aterga till fulla
sisonger utan restriktioner s kan vi borja planera for att skala upp satsningar pa ungdomslag och
seniorsidan med bade damlag och herrlag. Vi tror darfor att vi behéver vara extra fokuserade pa
intiktssidan kommande ar och se till att framforallt sponsorsidan skdts pa ett fokuserat satt. Nar det
galler saljuppdragen av Trisslotter och Toapapper sa kommer vi att ha ansvariga i alla lag och en
betydligt striktare uppféljning kommer att ske sa att all bidrar till intakterna. Styrelsens forslag ar att
behalla medlemsavgifter och spelaravgifter pa samma niva som for sasong 2022-2022. Prognoser
kommer att upprattas och presenteras for styrelsen for att ha béttre I6pande oversikt over
féreningens ekonomi.

Styrelsen HK Guldkroken, genom Fredrik Wigren



