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1 Fakta om föreningen Eds FF

1.1 Historik
Tisdagen 20 april, 1938 hölls ett möte där man beslöt att "åstakomma en
sammanslutning av fotbollsintresserade” och kalla klubben Eds
Fotbollsförening.

En av initiativtagarna var Thure Langer, som också blev klubbens första
ordförande.

Eds FF förening har för närvarande;

● 465 st. medlemmar.

● 16 fotbollslag.

● 2 Bordtennislag med ca 30 aktiva.

Bergslätt är vår hemmaplan sedan 1983 och där finns tillgång till två stora
planer samt en 7-mannaplan.
Klubblokal och omklädningsrum ligger inom samma område och där finns
även det kansli som bemannas av.
Bordtennisen har sin träningslokal nere vid G:a Real.
2022 invigdes SJB Arena och vår konstgräsplan.



1.2 Historiska händelser

● 1938, 11 maj spelades den första matchen, en
träningsmatch mot Håbol.

● 1938-39, debuterade Eds FF i seriespel.
● 1940, tillkom bl.a. bordtennis.
● 1955, efter att ha spelat på flera olika planer bl.a. Eds idrottsplats

och Ängsvallen, blev Hagavallen hemarena.
● 1956, Eds FF avancerar för första gången till det nationella

seriesystemet – division IV.
● 1972, efter att ha vistats i flera olika lokaler, stod den nya

klubblokalen i Hagalids källare klar.
● 1977, ny omklädningspaviljong och klubblokal på

hagavallen.
● 1978, gymnastiksalen på gamla real iordningställs som

bordtennislokal.
● 1980, arrangerades den första Sommarcupen och Eds FF: s damlag

deltar i seriespel.
● 1983, invigning av Bergslätts IP.
● 1988, 50-årsjubileum med flera stora arrangemang.
● 1991, startades fotbollskola.
● 1992, damlaget till division III i fotboll.
● 1993, premiär för bingolotto och klubbtidningen,

Bollentinen.
● 1995, stod den efterlängtade Bollhallen klar och den första

Vintercupen arrangerades.
● 1998, 60-årsjubileum med många trevliga aktiviteter.
● 2001, damlaget till division II i fotboll.
● 2005, Sommarcupen har 25-årsjubileum.
● 2006, Eds FF´s hemsida blir klar.
● 2008, Föreningen firar 70-års jubileum.
● 2013 Bergslätt får en läktare i trä.
● 2018 Föreningen firar 80-års jubileum.
● 2020, damlaget till division II i fotboll.
● 2022 SJB Arena och konstgräsanläggning invigs.
● 2022 Eds FF Gubbdagis fick utmärkelsen Årets Edare
● 2023 Vi firar 40 år med Bergslätts IP



2 Organisation
Med organisation menas hur Eds FF är uppbyggd.

Vi har en huvudstyrelse med underliggande sektioner.

2.1 Huvudstyrelse
Huvudstyrelsen har det övergripande ansvaret för all verksamhet inom
klubben.

Ledamöter väljs på klubbens årsmöte. Varje sektion representeras på varje
styrelsemöte.

2.2 Sektionerna
Följande sektioner finns inom Eds FF;

● Fotbollssektion, seniorlag
● Ungdomssektion inklusive Grunden
● Bordtennissektion

Varje sektion har sitt ansvarsområde och ser till så att verksamheten bedrivs
på ett tillfredsställande sätt i linje med föreningsidé, vision och värdegrund..
Möten hålls regelbundet där representanter för de olika lagen bör finnas med
inom sektionsstyrelsen, för att ta till vara respektive gruppers intressen.
Sektionerna fångar också upp idéer, synpunkter samt förslag och informerar
styrelsen enligt vår kommunikationsplan.

2.3 Fotbollsutvecklare

Fotbollsutvecklarens roll i föreningen är att hjälpa till med spelarutvecklingsplan.
Ska även vara ett bollplank till ungdomsledarna. Fotbollsutvecklaren får
utbildning för att kunna genomföra utbildning i förening t.ex
spelarformsutbildning och tränarutbildning. Delta på styrelsemöte och
ungdomssektionsmöte. Fotbollsutvecklaren skall vara med i uppstarten av nya
lag i föreningen. Fotbollsutvecklaren gör träning och matchbesök hos
ungdomslagen. Har ledarträffar och ledarsamtal med föreningens
ungdomstränare.



3 Verksamhetsidé, värdegrund och vision

3.1 Eds FF:s verksamhetsidé

Vi vill att vår idrottsförening skall vara en ideell kraft i samhället som bidrar
till att fostra barn, unga och vuxna till trygga individer enskilt och i grupp,
med en drogfri och hälsosam livsstil.

● Alla får vara med oavsett kön, könsidentitet, etnisk tillhörighet,
religion, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder.

● Bra och trygga arrangemang
● Välfungerande anläggningar
● Idrottslig och social fostran

Eds FF är en demokratisk medlemsorganisation, där förutsättningen för
verksamheten är ideellt arbete som komplement till den anställda personalen vid
kansliet och anläggningen.

Föreningsidén skall genomsyra föreningens verksamhet och de aktiviteter som
föreningen arrangerar och medverkar i. Exempel på sådana aktiviteter under
årens lopp är:

● Bakluckeloppis
● förberett vår/höstmarknad med resning av marknadsstånd samt städning
● Cuper
● försäljning Bingo-lotto, Ravelli, New-body, Klubb-shopen etc
● Kioskförsäljning och cafeteria
● Gubbdagis
● Fotbollskola/idrottsskola
● Countrygalan



3.2 Eds FF Värdegrund
Glädje och gemenskap. Det skall vara kul och utvecklande att komma till vår
verksamhet och alla är välkomna.

Demokrati och delaktighet. Alla har rätt att uttrycka sin mening och skall bli
respekterad för sin åsikt.

Allas rätt att vara med. Enligt de sju diskrimineringsgrunderna, kön,
könsidentitet, etnisk tillhörighet, religion, funktionsnedsättning, sexuell läggning,
ålder.

Rent spel. Genom fair play, regelrätt och schysst spel, där vi respekterar
medspelare, motståndare och matchfunktionärer. Vi har nolltolerans mot fusk
och doping.

3.3 Eds FF vision

Så många som möjligt, så länge som möjligt, i en trygg miljö med så god kvalité
som möjligt.



4 Medlemsinfo

4.1 Att vara ledare
Av ledare och andra ansvariga förväntas:

● att vara medlem och betala medlemsavgift
● att vara en förebild genom positivt uppträdande
● att fr.o.m första året som ledare samt vart 3:e år lämna in registerutdrag

från Polisen
● Följa föreningens riktlinjer gällande värdegrund och spelarutbildningsplan
● Uppdatera person- och kontaktuppgifter på hemsidan.
● Löpande registrera närvaro som underlag för LOK-stödet, och i

IdrottOnline appen vid teorigenomgång
● Vara i god tid till match och träning
● Ledare ansvarar för att ta fram och ta in material i samband med träning
● Deltaga på möten, aktiviteter, arbetsuppgifter/arbetsdagar som arrangeras

av Ungdomssektionen.
● Nyckel (hämtas på kansliet) och tagg (hämtas ut efter kontakt hos

kommunens växel) är personliga och skall inte lånas ut. Efter avslutat
ledarskap återlämnas nyckel till kansliet, tagg till kommunens växel.

● Kunna ge och ta konstruktiv kritik
● Lämna in spelarregistrering från tio års ålder
● Anmäla lag till cuper. I cupkomittén skall det finnas representation från

varje eget lag som deltar i cupen.
● Hålla 2 föräldramöten/år
● Informera spelare om aktiviteter som arrangeras av Förbundet och vilka

regler som gäller
● Lån mellan lag sker alltid mellan lagets ledare. Mognad och utveckling

styr.
● Lån av spelare från annan förening får endast ske efter diskussion med

sektion/styrelse



4.2 Att vara medlem, aktiv, förälder

● Att vara medlem i föreningen och hålla sina kontaktuppgifter uppdaterade.
● Delta i kallande möten.
● Ha gott humör och ha kul. Acceptera aktiva som spelar, ledare som

coachar , domare som dömer. Övriga som vistas runt om “hejar på” och
håller god ton mot alla

● Vara ödmjuk och visa respekt för varandra, ledare, motståndare, domare,
övrig personal och föräldrar. Och acceptera tagna beslut.

● Att vara ansvarsfull och stå för det man lovat.
● Att du ställer upp på de aktiviteter som föreningen arrangerar för att dra in

pengar eller spara in på onödiga utgifter. Ex bemannar kiosk/servering,
städ vid marknaden, deltar i de försäljningskampanjer som sektionen
anordnar och Countrygalan.

● Att du som aktiv betalar den årligen fastställda spelaravgiften.
● Vara en god kamrat så alla känner sig delaktiga och välkomna.
● Aktiva vid 13 års ålder deltar i arrangerad domarutbildning
● Föreningen hjälper aktiv som deltar i DFFs läger med halva kostnaden.
● Aktiv skall hålla ledare uppdaterade med frånvaro, sjukdom, semester och

vara rätt utrustad vid träning och match. Matchställ får ej användas privat
på träning och gymnastik. Matchstället är avsett för match och aktiviteter i
föreningens regi.

● Ha ordningssinne och passa utsatta tider med hänsyn till övriga deltagare
och ledare.

● Vårda matchställ, material och anläggning med omsorg och hjälpa till med
tvätt och städ när så ombeds.

● Följa föreningens och SvFFs och SBTFs riktlinjer gällande träning
(spelarutbildningsplanen) och värdegrundsarbete.

● Förälder hjälper till med transport till och från matcher.
● Följa instruktionen för att redovisa pengar efter uppgift.
● Få tillgång till engagerade ledare.
● Få utöva sitt idrottsintresse under organiserade former.
● Få tillgång till ändamålsenliga anläggningar.
● Att vara en bra representant för föreningen både på och utanför plan.
● Försäljning för att bygga upp egen lagkassa får ej ske under de perioder

som är låsta för sektionens försäljningar.

● Sponsring av enskilda lag får enbart ske enligt föreningens beslut



5 Uppträdande vid match
Vid arrangemang och aktiviteter i föreningens regi förväntas att ledare,
spelare, medlemmar och publik uppträder i linje med verksamhetsidé,
vision och värdegrund.

Vid entrén förmedlas föreningens förhållningsregler via gatupratare.

6 Cuper
Varje sektion är ansvarig för deltagande i olika turneringar. Varje lag
anmäler självständigt medverkan i cuper samt meddelar kassör.

Föreningen erbjuder fast summa årligen för deltagande i cuper. Ej nyttjande
medel kan ej överföras till nästkommande budgetår.

Totalt får man under perioden 8-17 år hälften av summan vid två
övernattningscuper. Det billigaste boendealternativet avses. Ledarna
samverkar med Fotbollsutvecklare i samband med planering i deltagande

av cuper.

7 Utbildning
Sektionerna ser årligen tillsammans med ledare över utbildningsbehovet för
ledare.

Utbildningarna syftar till att varje ledare får de förutsättningar som krävs
för att leva upp till spelarutbildningsplan, föreningsidé, vision och
värdegrund

8 Träningar
Spelarutbildningsplanen utgör ett stöd och en hjälp för ledarna att anpassa
och planera träningarna för respektive åldersgrupp.
Träningstiderna i idrottshallarna och SJB Arena fördelas av sektionerna i
juni. (Två omgångar för konstgräset).
Träningstider för Bergslätt fördelas i april och anslås vid klubbhuset samt
på hemsidan.



9 Administrativt
Som lagledare eller tränare för våra lag ingår följande uppgifter i ditt
åtagande;

● Deltagarlista.
Ansvarar för att spelaruppgifter införs i laget.se

● Nya Spelare.
När du får nya spelare till ditt lag eller träningsgrupp, skall du be om

namn, adress, mejladress till målsman samt personnummer. Detta
förs in i laget.se

● Aktivitetsstöd och närvarorapportering
LOK-stödet skall redovisas två gånger per år. Närvaro förs in i laget.se i

samband med varje träning och match.Vid teorigenomgång
redovisas närvaro i Idrott Online appen för stöd från RF-SISU

● Matchförberedelser.
Tider för matcher efter överenskommelse med motståndarlaget bokas i

kalendern på kansliet, och konstgräset via laget.se. Bordtennis bokar
hallar via kansliet. Alla matcher skall spelas. Får du problem,
kontaktar du i första hand motståndarlaget och försöker ändra tid
eller dag. I annat fall, kontakta sektionen för vidare hjälp.

● Matchresultat.
Fr o m div 4 (ungdomsserie)skickas sms till DFF, för äldre spelare med

förbundsdomare rapporterar domaren

● Körschema – tvättlista.
Du bör så tidigt som möjligt lämna ut ett körschema/tvättlista för

bortamatcher till föräldrarna.

● Årsberättelse.
Lämna vid säsongens slut en sammanställning över lagets och

träningsgruppens aktivitet t.ex. antal matcher, tävlingar,
föräldraverksamhet, mm och lämna denna till kansliet senast 30
december..

● Spelaravgift.

Eds FF har sedan 2006 infört en spelaravgift på de ungdomar som deltar
i serie och sammandrag. Varje ledare ansvarar för att det finns
uppdaterade kontaktuppgifter till föräldrarna.



10 Service från kansliet
● Medlemsregister tillsammans med ledare

● Inköp och försäljning för kansli

● Kontantkassa förberedelser inför hemmamatcher (kiosk och entré)

● Bollhall bokning

● Lokalbokning

● Nyckelhantering

● Hemsida

● Utskick och information

● Intern information

● Kontakt med förbund

● Telefonservice

● Post

● Licenser

● Utskrifter

● Kopiering

● Ledar- och spelarförteckning tillsammans med ledare

● Framtagning av trycksaker

● Matchaffischer

11 Information

Se föreningens kommunikationsplan.
Kansliet har öppet mån-torsdag mellan 08:00 och 12:00. Stängt fredagar.

12 Årliga arrangemang
Se föreningens årshjul på hemsida



13 Resepolicy

● Då föräldrar eller ledare är förare, skall vederbörande se till att
alla i bilen använder bilbälte.

● Den ansvarige måste följa alla trafikregler och vid dålig sikt eller
väglag anpassa farten till en säker nivå.

● Vid längre resor försöker fotbollsektionen i möjligaste mån att anlita något
bussbolag alternativt hyr minibussar för att sköta transporterna till och
från matchen.

● Vid resor i ungdomslagen förväntas föräldrar turas om att köra, ingen
ersättning från föreningen utgår.

14 Drogpolicy
● Drogfria anläggningar

● Vid fester där alkoholhaltiga drycker förekommer, får ingen
vara under 18 år.

● Ingen alkohol eller drog när man representerar Eds FF
(träningsläger, resor till och från matcher). I övrigt har vi
nolltolerans för övriga droger i alla sammanhang.

● Ingen alkohol dagen före match för spelare och ledare, och
föräldrar som dagen efter skall köra.

● Inte använda Eds FF träningsoverall vid fester.

● Våga prata om alkohol och droger.

● Det är spelare och ledares ansvar att se om någon har drogproblem och

lyfta det med sektionsansvarig/styrelse


