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Endre IF forvantar sig att du som ledare i Endre IF ska ha en positiv installning, stort engagemang och kunna
stotta laget och varje individuell spelare sa de utvecklas pa ett bra satt.

Som ledare i Endre IF vill vi att du ska:

e Anvianda foreningens framtagna profilklader nar du representerar féreningen, enligt kladpolicy.

Upptrada respektfullt bade pa och utanfér planen.
e Ansvara for att folja antagna policys, playbook och vardegrund samt satta féreningens basta framst.

e Verka for att skapa goda relationer mellan spelare, féraldrar, ledare, andra lag inom féreningen, vara
motstandare, domare, funktionarer, media och Gotlands Innebandy Férbund.

e Gevaraspelare kunskap om sunda levnadsvanor utan droger, alkohol, tobak och nikotin.
e Deltapa minst 1-2 fortbildningar (utbildningar/forelasningar) per sdsong.

e Minst enledare fran varje lag ska ndrvara vid de méten som foreningen kallar till och sen ansvara for att
ovriga ledareilaget uppdateras.

e Varaforst pa plats och [amna sist eller utse ndgon annan ansvarig.
e Setill att alla spelareilaget blir sedda och ges mdjlighet till individuell utveckling.

e Folja Svenska Innebandyforbundets riktlinjer att barnidrott ar upp till 12 ars alder och ska bedrivas i
huvudsak i ndromradet (Gotland).

e Varabehjilpligifraga om spelarnas utrustning och se till att de foljer de regler som finns.
e Tanka pa att det &r spelarnai ditt lag som spelar innebandy och inte du sjalv.

e Allaledareiforeningen som jobbar med barn och ungdomar ska visa upp ett registerutdrag fran
belastningsregistret till kansliet.
https://polisen.se/tjanster-tillstand/belastningsregistret/ovrigt-arbete-och-kontakt-med-barn/

e Som ledare har du ett sarskilt ansvar att leva upp till barnkonventionen, till exempel genom att barnen
ska fa uttrycka sina asikter och fa dem beaktade i de fragor som berér dem.
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