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Handlingsplan mot krankande sarbehandling

Handlingsplanen utgar fran Brannans Handbollsforenings vardegrund och 6vriga
stallningstaganden som finns i stadgarna och Orangea traden, samt Svenska
Handbollsforbundets policy. Var utgangspunkt ar att alla manniskor ar lika mycket
varda. Alla ska behandla varandra med hansyn och respekt, oavsett kon, alder,
etnisk bakgrund, religion eller sexuell laggning, och alla ska kdanna sig valkomnai
klubben.

Malet med handlingsplanen ar att Brannans Handbollsférening ska vara en trygg och
saker milj6 for barn, ungdomar och vuxna

Definition

Med krankande behandling avses verbala eller skrivna krdnkningar, mobbning,
diskriminering, hot, utpressning, sexuella trakasserier, sexuella 6vergrepp och
stalkning (olaglig forféljelse), i enlighet med Svenska Handbollsférbundets policy.

Férebyggande atgarder
Foérebyggande arbete ska ske kontinuerligti alla delar av verksamheten.

Vad Vem

Kommunicera nolltolerans mot krdnkande behandling. Alla: styrelse,
tranare, lagledare

Synliggéra var och en - alla som deltar i Brannans aktiviteter | Tranare/

ska kanna sig sedda och delaktiga. lagledare

Ge positiv feedback Tranare/
lagledare

Vagleda spelarnai hur man ger feedback till varandra. Tranare/
lagledare

Att i alla sammanhanq efterstrdva ett gott klimat. Alla




Allmanna atgarder

Nar tranare, lagledare, foréldrar eller spelare upplever att det finns begynnande
problem, t ex ar allmantdalig stamning eller tendenser till nagon form av krankande

behandling.

Vad Vem

Informera tr&nare om det upplevda problemet Den som
uppmarksammar

Samtal i gruppen — uppmarksamma problematiken och Tranare/

diskuteraldsningar. Prata om vardegrund och nolltolerans lagledare

mot krdnkande behandling.

Aterkoppling till den som uppmarksammat problemet.

Tranare/lagledare

Riktade atgarder

Nar det finns uttalade problem med krankande behandling, trakasserier, sexuella

trakasserier och/eller mobbning

Vad Vem
Informera i forsta hand tranare/ledare, i andra hand styrelse Den som
om det upplevda problemet. Da spelare utsatts for krankande | uppmarksammar

behandling av ledare skall ordférande alltid kontaktas.

Prata enskiltmed bertrda parter; bade de som utsatts och de
som utsatter andra. Syftet ar dels att fa en bild av situationen
och dels att for att markera att krankande behandling inte
accepteras. Kom éverens om hur situationen ska féljas upp
och vem som ansvarar.

Tranare/ lagledare
(Eller styrelse om
det géllerledare)

Prata med berordas foraldrar, om de berdrda ar underariga.

Tranare/ lagledare

Om problemet kvarstar bor styrelsen informeras, for samrad
om ytterligare atgarder.

Tranare/ lagledare

Ytterligare atgarder kan t ex vara:
e Att foraldrar forvantas vara narvarande pa traningen.
e Aitt styrelserepresentantdeltar i samtal med berérda
foraldrar/spelare/ledare.
e Att den som kranker stangs av fran en eller flera
traningar och/eller matcher.
e Att styrelsen anlitar utomstaende hjalp

Tranare/lagledare
och/eller styrelse —
ansvarig person
utses for att folja

upp

Dialog med berdrda inom 6verenskommen tid for att folja
upp.

Utsedd person

Krankningar som ar forbjudnailag bor polisanmalas.

Styrelsen




